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A téritési dij. tandij. ecyvéb dijtizetési kbtelezettsée jogcime. mértéke. kedvezménve

Tanul6inknak lehetéségiik van a menzai szolgaltatasok igénybevételére. Igénylésiiket a tanév
elején a sziilé6 — nagykoru diak esetén a tanuld — alairdsaval ellatva adhatjdk le. A tanulé a menza
téritési dijat az Ozdi Varosiizemeltetd Intézmény élelmezési ligyintézdjénél rendezi egyénileg. A
befizetés. illetve az ebédlemondas a tanulo, illetve a sziil egyéni feleléssége. A befizetett menzai
téritési dijat az étkezés lemonddsa esetén a menza miikddési szabalyzata szerint visszatériti a
szolgaltatd. A kedvezmények érvényesitéséhez szitkséges nyomtatvanyokat a tanév elején a
szolgaltatast biztositd szervezet adja at a didkoknak.

Az intézmény tandijat nem szed, egyéb dijfizetési kotelezettséget nem irt eld szabalyzataiban.

A koznevelési intézmény miik6désével kapcsolatos vizsgalatok megallapitisai

A fenntartd az intézmény értékelésével kapcsolatos nyilvanos értékelést nem tett. Az Allami
Szamveviszék vagy egy€b ellendrz6 hatésag nyilvanos megallapitasokat nem tett.

A 2022/2023-as tanévben lezajlott az Intézményi tanfeliigyelet. Az ellenérzés megallapitasai
alapjan az alabbi intézkedési terv késziilt:

IntézKkedési terv intézményi tanfeliigyeleti latogatas utin (gimnazium)

Intézmény neve: Ozdi Jozsef Attila Gimnazium és Kollégium |
| Intézmény OM azonositoja: | 200599001 |

Intézményvezeté neve: | Bolykiné Katona Erzsébet

Intézményvezetd oktatasi azonositoja: | 75819285379

Intézkedési terv intézméngli ta;lfaﬁgyeleti '

Intézkedési terv neve/azonositéja: . L
latogatas utan

Intézkedési terv kezdé datuma: 2023. 04. 01.

Intézkedési terv befejezdé datuma: | 2028. 04. 01.

1. Pedagoégiai folyamatok

Kiemelked teriilet e Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott iddszak
oktataspolitikai céljaival 6sszhangban késziilnek.
o A feladatmegosztas a dokumentumok tervezésénél €s a belsd
ellenérzésnél jol felépitett.

Intézkedés neve/azonositoja: Az 6nértékelés eredményeinek hasznosulasa.

| Az onértékelésben feltart teriiletek
| megjelenitése a munkatervben.
i

Intézkedés célja, indokoltsaga:

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési Az éves beszamol6okban megjelenik a
| pontjai: . megvalosulas értékelése




; A célok eléréséhez sziikséges feladatok

' A feladat: - Az intézményi 6nértékelési rendszer
szorosabban éptiljon be a pedagégiai
folyamatokba

|

|

- S = S
' A feladat végrehajtasanak modszere: Az 6nértékelésben megjelolt fejleszthets

| teriiletek dsszesitése, a fejlesztés _
| | iranyvonalénak meghatérozdsa. |
| A feladat elvart eredménye: Intézményiinkben hatékonyabb munkavégzés |
i valosithat6 meg. i
1

| A feladat téi‘veiett iitemeze’se.:. Ténévente i
| A feladat végrehajtasiba bevontak kére: | Intézményvezetés, munkako6zdsség vezetdk, i
[ pedagdgusok o B i

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelkeds teriilet | o A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal valé foglalkozas,
egyéni banasmod alkalmazasa, felzarkoztatas.
o Az egészséges ¢s kormnyezettudatos életmodra nevelés.

l

e = —_

| Intézkedés neve/azonositdja:

i Intézkedés célja, indokeltsaga: | Ennél a kompetencianal fejleszthet6 teriilet nem
— ————————— | Jett meghatarozva.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai: : | .

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

| A feladat: o -
| A feladat végrehajtasanak modszere:

A feladat elvart eredménye: Ennél a kompetencianal fejleszthetd teriilet nem
| lett meghatarozva.

A felzlat tervezett ﬁteinezése:

A feladat ve;érehajtés:iba bevontak kore:

3. Az intézményben folyé pedagogiai munkaval dsszefiiggé eredmények

Kiemelked§ teriilet » Eredményes €rettségiztetés és versenyeztetés.

e A belsé6 ¢és kills6 mérési eredmények, kiilondsen a
kompetenciamérés eredményeinek részletes elemzése, a
szakmai tanulsdgok levonasa és visszacsatoldsa.

Intézkedés neve/azonositéja:

Intézkedés célja, indokoltsaga: ' Ennél a kompetencidndl fejleszthetd teriilet nem
e — - —— lett meghatarozva.

Intézkedés mérfoldkivei, ellendrzési
pontjai:




" A célok eléréséhez sziikséges feladatok

" A feladat:

PA feladat Végrehajtésén_al?ngdsz_ér_e;-
A feladat elvart éi‘e_clni_ei_riye: -

| /I feladat ter\-fezett iitemezése:

A feladat vegrehajtasaba bevontak kore: ;

Ennél a kompetencidnal fejleszthetd teriilet nem
lett meghatarozva.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Kiemelkedo teriilet

‘ kozott.

Tobb szintéren miikddod, rendszeres belsé tudasmegosztas.
Az intézmenyi célokhoz igazodd egytittmiikdés a pedagogusok

Intézkedés neve/ azonosnto ja:

¥
%
i

Intézkedés célja, indokoltsaga:

- Az iskolai honlap oldalainak aktualizaldsa. ;
|

Az iskolai honlap blzonyos oldalai elavultak
frissitésre szorulnak.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési
pontjai:

}.___ —

A célok eléréséhez

A_ feladat:

.A femajt_;sénal{ mt_idszere:

A honlapﬁi_ssitése ]

! Rovid tavon ai(tualizéljuk a honlapot, majdi
; folyamatosan frissitjiik.

sziikséges feladatok _

| Hon_lap aktualizélasa. - |

' A feladat elvart eredménye:

[

Jol miikodo, alathaté és mindig aktualizalt |
intézményi honlap. A honlap latogatomak!
szama folyamatosan emelkedik.

| A feladat tervezett iitemezése:

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:

Intézményvezetés, informatikus

Révid tavon a tanév vége, majd folyamatos a
megvalositas l

Intézkedés neve/azonositoja:

A munkakozdsségi  halozat  atgondolasa,
megujitisa (pl. human munkak6z0sség
megalakitdsa). S !

Intézkedés céija, indokoltsaga:

Igény mutatkozik a korabban megsziint huméan |
munkakdzosség megalakitasara.

 Intézkedés merfoldkovel, ellendrzési
pontjai:

Rovid tavon kivalasztjuk a munkak6zOsség
vezetdjét. Kozéptavon megalakul a humén
munkakdzdsség, hosszi tivon meglijul a
munkakozosseg1 halozat.

A célok eléréséhez

sziikséges feladatok

] A féladat

A human munkak6z6sség megalakitasa. !
. 3




A munkakdzosség vezetdjének kivalasztasa.

A feladat végrehajtisanak modszere:
human szakos kollégak értekezletei.

A feladat elvart eredménye: A humidn munkakézosség megalakul és é
i eredményesen egylittmilkodik az
intézményben mar miikddo |

munkakdzosségekkel. |
Rovid tavi; a tanév vége i
Kozéptavi: 3 év !
Hosszu tavu: 5 év

Intézményvezetés, human szakos kollégak g

| S

A feladat tervezett utemezese

A feladat végrehajtisiba bevontak kore:

5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Innovativ palyazatokban ill. az infrastruktira fejlesztéséhez
sziikséges pdlyazatokban vald részvétel.

A Magyar Honvédséggel valo kapcsolat.

Az intézmény helyi kozéletben valo aktiv részvétele.

Kiemelkedé teriilet

Az intézmény kihasznalja azokat a lchetGségeket, ahol a
kornyezete szdmara bemutathatja eredményeit.

|__ = —_— |

—_— e

e

Intézkedés neve/azonosnto;a

rrer

A panaszkezeles dokumentach dnak potlasa. |

 Intézkedés célja, indokoltsaga:

Intezkedes merfoldkm_'el, ellenorzési
| pontjai:

A celok eleresehez S

Az intézmény nem rendelkezik panaszkezelési
szabalyzattal, ezt potolni sziikséges.

Roévid tdvon a_panaszkezelési
elkésziil.

szabél_};zat“

ziikséges feladatok

| A feladat végrehajtasanak médszere:

A feladat elvart eredménye

| A feladat tervezett utemezese
|

i A feladat Vegrehajtasaba bevontak kire:

| A panaszkezelési szabalyzat elkészitése.
| SZMSZ médositésa.

Intézményvezetés

A panaszkezeles1 szabalyzat kldolgozasa

A panaszkezeles1 szabalyzat elkésziil és beepul
az SZMSZ-be.

Rovid tavi: a tanév vége
i
i

_!

Intézkedés neve/azonositdja:

! Intézkedés célja, mdokoltsaga

TA partnen kapcsolatdk bovitése. szélesebb |
korii tamogatdk megtalalasa.

| A kiilsé partnerek szdma bov1theto cél a
tamogatd  partnerek  megtalalédsa, az
alapdokumentumokban a partneri kapcsolatok
részletesebb kidolgozasa.



. Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési

Rovid, kozép- és hosszu tivon fokozatosan |

pontjai:

emelkedik az intézmény partnereinek a szama.

A célok eléréséhez

i A feladat:

?A_feladat végreh-ajtész’mak médszere:

A feladat elvart eredményé: )

sziikséges feladatok

A partnerek felkutatasa, partneri igények
felmérése, k6z0s projektek megvaldsitasa. !
A partnerek felkutatdsa, igények felmérése,
egylittmitk6dés kereteinek kialakitasa.
_projektek kidolgozdsa, megvalésitdsa. ) 'f
Az intézményi partnerek szama nd. A
partnerekkel tartalmas, eredményes i
egylittm(ikddés valdsul meg.

r A_ feladat "térv_ez;t litemezése:
i

A feladat végrehajtasiba bevontak kore:

i Hossza tavu: 5 év

Rovid tava: a tanév vége
Kozéptava: 3 ¢év

Intézményvezetés, partnerck

6. A pedagégiai munka feltételei

| Kiemelkedé teriilet

Az
tevékenysége.

A helyi céloknak, elvarasoknak megfeleld infrastruktura
biztositasa, azok folyamatos fejlesztése, palyazati Ichetségek
felkutatasa és megvaldsitasa a fenntartoval egylittmiikddve.

intézmény

hagyomany6rzo, hagyomanyépold

| Intézkedés neve/azonositoja:

| Intézkedés célja, indokoltsaga:

|- Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési

i

Az IKT eszkozok hasznalatanak bovitése. |

Az IKT eszk6zO6k hasznalatanak napi
gyakorlatba valoé hatékonyabb beépitése, Uj
modszerek, felhasznalasi tertiletek
megismerése €s a tudas megosztasa.

Evente tovabbképzések, oralatogatasok, belsd |
tudadsmegosztas

| pontjai:
| A célok eléréséhez

sziikséges feladatok N

| o
’ A feladat:
i

1

Az IKT eszk6z0k naprakész hasznalatdban
valo folyamatos fejlédés Iehetéségeinek
telkutatasa, 0j modszerek atvétele, beépitése a
napi gyakorlatba.

A feladat végrehajtasanak moédszere:

Tovabbképzések, ()ralgtogatésok, hospitalasok,
belsé tuddsmegosztas

1

i A feladat elvart eredménye:

, A feladat tervezett iitemezése:

Az IKT eszk6zok gordillékeny hasznalata
beépiil a pedagdgiai gyakorlatba.

Tanévente

li”A_feIad;lt végrehajtiasaba bevontak kére:

Intézményvezetés, peaégé gusok

i




7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott tantervi
szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagégiai programban megfogalmazott céloknak valé
megfelelés

Kiemelkedo teriilet e A tantestiiletben meglévé Igény a szakmai fejlodésre.
tovabbképzéseken vald részvételre. A Pedagodgiai Program
szervesen illeszkedik és koherens egységet alkot a tantervi
szabdlyozé dokumentumban foglaltakkal.

e T — —

Intézkedés neve/azonositdja:

| Intézkedés célja, indokoltsaga: . Ennél a kompetencidnal fejleszthetd teriilet nem |

—— —— Jett meghatarozva.
- Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési =

| pontjai:

i A célok eléréséhez sziikséges feladatok

}____. 2
| A feladat: ]
A feladat végrehajtasanak modszere: !

!

i A fela_dat tervezett iitemezése:

A feladat elvart eredme’nye-ﬁ'_ Ennél a kompetencianal fejleszthetd teriilet nem i

) l lett meghatarozva.

" A feladat _V-é_grehajtz’lséba bevontak kore: i

Intézkedési terv intézményi tanfeliigyeleti latogatas utan (kollégium)

Intézmény neve: Ozdi } ézs_ef Attila Gimnazium és Kollégium
Intézmény OM azonositéja: [ 200599009
Intézményvezeté neve: Bolykiné Katona Erzsébet -
-- Intézményvezeté oktatasi azonositoja: 75819285379
Intézkedési terv neve/azonositoja: UGPYQSDI1YFR7BVM4
| Intézkedési terv kezdo datuma: 2022.11.17
Intézkedési ter\: l;fejezﬁ diatuma: 2027.11.17

1. Pedagégiai folyamatok

Kiemelkedé teriilet » Az intézményi célok megvalosulasat biztositd nevelési-
oktatasi modszerek alkalmazasa.
e A tanulmanyi munka folyamatos figyelemmel kisérése,
elemzése, értékelése.
» A didkok értékelése kapcsan esetlegesen felmeriilt problémak
visszacsatolds a sziilok felé.

Intézkedés neve/azonositéja: A kollégium belso ellenérzésének tervezése, }
az ellendrzési terv megjelenitése a stratégiai |
| dokumentumokban. ___j




Intézkedés célja, indokoltsaga:

Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési
pontjai:

A célok eléréséhez

_A_ feladat:

' A feladat végrehajtés;inak médszere:

A feladat elvart eredménye:

l A feladat tervezett litemezése:

sz{il;séges feladatok

Az intézményben a  belsé ellent’jrzési
folyamatos. Részletes szabalyait és az
iitemtervét az Eves Onértékelési Terv
tartalmazta. Cél a  belsé  ellenérzés |

megjelenitése a Pedagogial programban és az

SZMSZ-ben. J

ellenérzési terv elemeinek a
programba és az SZMSZ-be

Pedagogiai program, SZMSZ

A Belsd
Pedagogiai
illesztése.

Dokumentumok mécﬁitésa_, L’l_jabb fejezettel
torténd kiegészitése.

Az ellendrzési terv beéplil a stratégiai

dokumentumokba.

|

Taneév vége

Intézményvezetés. neveldtestiilet

i A feladat végrehajtasaba bevontak kore: |

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelkedo teriilet

fejlesztése.

Hatékony tanulas-tamogatasi modszerek alkalmazasa.
A tanulok kozotti egylittmiikodések tdmogatasa.
Tanuldsi nehézségekkel kiizdo és tehetséges gyermekek

Intézkedés neve/azonositoja:

__ Intézkedés célja, indokoltséga:
|

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési
! pontjai: B

| Ennél a kompetencianal fejleszthetd teriiletet nem
- fogalmaztak meg.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

‘Afeladat: ]
A feladat végrehajtasanak modszere:

: A feladat elvart eredménye:

_' A feladat tervezétt ﬁtemezése:

j:‘:felad_at vég_lalz:jtéséba bevontak kore:

Ennél a kompetencianal fejleszthetd terliletet nem
: fogalmaztak meg.

3. Az intézményben foly6 pedagégia

i munkaval 0sszefiiggé eredmények ‘

Kiemelkedd teriilet

A kollégiumi tanulas tamogatasa.
A végzett tanulok sorsanak nyomonkdévetése




4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio6

Kiemelkedo teriilet e Hatékony intézményen beliili kommunikécio,
egylittmikodés. nevelési hatasok egysége.

| Intézkedés neve/azonositéja:

| Intézkedés célja, indokoltsaga:

|
| ‘Ennel a kompetencianal fejleszthetd teruletet

_ — - . nem fogalmaztak meg.
- Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési

| pontjai: o [
! A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat |
l A feladat veorehajtasanak médszere: i

§ A feladat elvart eredmenye Ennél a kompetencidnal fejleszthetd teriiletet |
' nem fogalmaztak meg.

f A feladat tervezett utemezese
—

| A feladat vegrehaJtasaba bevontak kore: | |

|[ Intézkedés neve/azonos1t01a A bels6 tuddsmegoszto rendszer bovitése. ’
i
I

: Intézkedés célja, 1ndokoltsaga A kalégiumban munkak6zésség  nem :
! mitkodik. Cél az iskolai bels6 tudasmegoszto |
rendszer bdvitése a kollégiumi neveldk |

bevonasaval.
| Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési Rovid tdvon a  kollégiumi  neveldk
| pontjai: hatékonyabban vesznek részt az intézmén
| ] y y

munkéjaban, hosszutavon a tantestiileten beliil |
| eredményesebbé valik a tudésatadés.

A célok eléréséhez sziiks;’:ges feladatok
|

A feladat: [ Abelss tuddsmegosztd rendszer bovitése.

o |

A feladat végrehajtasanak médszere: Neveldtestiileti és vezetdbi értekezletek, |[
| modszertani bemutatok, tudasmegosztas. |
) o i o i

| A feladat elvart eredménye: A kolleg1um1 és az iskolai pedagogusok kozott |
i hatékony tudasmegosztas valosul meg.

A feladat 'tzrvezett litemezése: ' Rovid tav a tanév vége, hosszi tav 5 év

A feladat vegrehajtasaba bevontak kére: | Intezmenyvezetes iskolai munkakozosseg-
| vezetok, kollégiumi nevelétanarok



5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kiemelkedé teriilet o Szoros kapcsolat a kapcsolodo kozépiskola vezetdjével és
| pedagogusaival. |
Hatékony egyiittmiik6dés a kollégista didkok sziileivel.

Intézkedés neve/azonositoja: A partneri egylttmiikodések tartalmanak
- szabélyozasa.
1 Intézkedés célja, indokoltsaga: ) Az intézmeényi alapdokumentumokban

megfogalmazddik a partnerckkel kapcsolatos
tevékenységek tartalma, de t6bb partner
esetében nincs konkrét tevékenységeket is
] tartalmazoé, egylittmikodési megallapodas.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési | Egyiittmikodési megallapodasok

pontjai:

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

l A feladat végreliéjt_ﬁsénak médszere: {E‘g_}?iittmﬁkédégeﬂa@_rni szabalyozasa
3 . ’
| Tartalmas, eredményes egytittmiikodés valdsul
| meg.

’ A feladat elvart eredménye:

A feladat tervezett iitemezése: , Egy tanév

A feladat végrehajtzis;iba bevontak kére: Intézményvezetés, partnerek

i
i

|

6. A pedagdgiai munka feltételei

Kiemelked teriilet | e A pedagégusok szakértelmének és személyiségének
figyelembe vételével t6rténd feladatmegosztas.

— . - — _ SR R : s
Intézkedés neve/azonositéja: !

—— > 1

Intézkedés célja, indokoltsaga: Ennél a kompetencianal fejleszthetd terﬁleteti
i
i

S — — - ———— nem fogalmaztak meg.
Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési | & &
pontjai: R I H -
A célok eléréséhez sziikséges feladatok |

A_ fe_lﬂat: - - B _
A feladat végrehajtasanak médszere: i

A feladat elvart eredménye: ' Ennél a kompetencianal fejleszthetd teriiletet |

| A feladat tervezett iitemezése: - nem fogalmaztak meg. !

!_A_feada_t végrehajtés;ibz{ bevontak kore: !




7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott tantervi |
szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagégiai programban megfogalmazott céloknak valé
- megfelelés
Kiemelkedo6 teriilet o A tovabbképzési terv jol szabalyozott, az intézményi érdekeket
szolgalja.
» Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai
programban szerepld kiemelt stratégiai célok, KNOAP
megvaldsitasa.

! Intézkedés neve/azonositoja: ?
f |
. Ennél a kompetencianal fejlesztheté teriiletet nem

Intézkedés célja, indokoltséga_:

! — — I fogalmaztak meg.
Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési |
pontjai: - ' _ o . l
' A célok eléréséhez sziikséges feladatok —]
Afeladat: | - R
! A feladat végrehajtasanak modszere:
A feladat elvart eredménye: Ennél a kompetencidnal tejlesztheto teriiletet nem

;&_feladat tervezett litemezése: fogalmaztak meg.

j A feladat Végrehajtzisél;a bevontak kore:

Az intézmény nyitva tartisanak rendije. a tanévben tervezett jelentésebb rendezvényvek. események
idépontja

Az iskola szorgalmi iddben reggel 7.00 6ratdl a szervezett foglalkozasok befejezéséig, de legalabb
18.00 oraig van nyitva. Az iskola a tanitasi szlinetekben Ugyeleti rend szerint tart nyitva
munkanapokon 7.30 — 16.00-ig. Az iskolat szombaton, vasamap és munkasziineti napokon —
rendezvények hidnyaban — zarva kell tartani. A szokasos nyitva tartasi rendtél valo eltérésre — eseti
kérelmek alapjan — az igazgaté ad engedélyt. A rendezvények id6pontjait az intézmény éves
munkaterve tartalmazza.

A kollégiumban tartozkodd tanulok feliigyeletét a kollégium 13.00 6ratél reggel 8.00 6raig
biztositja. A tanuloknak a kollégiumot a hét utolsé tanitasi napjan, péntek délutdn 16.00 6rdig el
kell hagyni és a hét elsé tanitasi napjat megel6z6 napon, vasarnap 16.00 ora és 20.00 6ra kozott
lehet visszatérni.

A neveld és oktaté munkat sevitbk szdma

1 16 iskolatitkar
1 £6 rendszergazda

1 16 kollégiumi titkar



Technikai dolgozdok

Osszes létszam Ebbél a gimnidziumban |Ebbél a kollégiumban
dolgozik dolgozik
Takarito6 6 4 2
Portas 0 0 0
Karbantarté 2 2 0
Osszesen 8 6 5

Az orszdvos kompetenciamérés eredményei

G 2018 2019 2021 2022 2023
Evfolyam
Orszigos Isknai Orszigos Isholai Orszigos Iskolai Orszigos Iskolai Orszigos Isholai
9. gimnazium - - - - - - - - 1666 1435
% 10. gimnizium 1636 1658 | 1670 1666 1651 1653 1600 1547 1583 1546
? ;
:.’S)- 10. hatosztalyos 1636 1659 | 1670 1597 - - - - - -
10. szakgimnazium 1636 1573 - - - - - - - -
‘ 11, gimnazium - - - - - - - - 1715 1519
‘ 9. gimnazium - - - - - - - - 1716 1455
| -g I
| = 10. gimnazium 1647 1638 | 1661 1696 1653 1635 1646 1582 1638 1586
g I .
= |
‘ = 10. hatosztalyos 1647 1643 | 1661 1564 - - - - - -
10. szakgimnazium 1647 1461 - - - - - - - -
I 11. gimnazium - - - - - - - - 1755 1566
.EI
‘E 9. gimnizium - - - - - - - . 1714 1456
$ | |
2 10. gimndzium - - - - - - 1767 | 1531 1732 1571
o 11. gimnazium - - - - - - [ - - 1768 | 1505
| = F |

A tanédran kivili eevéb foglalkozasok igénvbevételének lehetdséoe, a hétvégi hazi feladatok és az

iskolai dolgozatok szabalvai

Alapvet6 feladatunk a didkok egészséges életmddra valé nevelése. Mindennapi testedzésiik
biztositasat szolgaljak a délelotti testnevelés orak, a délutani tomegsport - foglalkozasok,
valamint az edzések.

Az irasbeli szamonkérés specidlis formajat jelentik az irdsbeli hazi feladatok, amelyeknek
osztalyzata (amennyiben az értékelésre keriil sor) a ..répdolgozattal™ megegyezé mddon szamit
be a tanuld félévi és év végi osztalyzataba.




Az iskolai dolgozatok szabalyait az intézmény hazirendje tartalmazza, amelyet az iskola
honlapjan (www.ozdijag.hu) lehet elérni.

Az osztalvozd vizsga tantarcyankénti. évfolvamonkénti kovetelménvei. a tanulmanvok alatti
vizsgdk tervezett ideje

Osztéalyozo vizsgat négy alkalommal szerveziink iskolankban. Els6 alkalommal az augusztus 15-
31. kozotti iddszakban, masodik alkalommal az els6 télév vége el6tti két hétben, harmadik
alkalommal az irasbeli érettségi vizsga megkezdése eldtti két hétben azoknak. akik elérehozott
€rettségi vizsgat kivannak tenni, negyedik alkalommal az év végi jegyek megallapitasa elotti két
hétben.

A vizsgakra a tanuloknak a vizsgaidGszak kezdete elétt legalabb egy héttel jelentkezniiik kell. A
jelentkezésre irasban kertil sor. A jelentkezést az intézmény titkarsagan kell leadni, kiskord tanulé
esetében a sziild és a tanulo alairasaval, nagykorud tanulo esetén a tanulé alairasaval.

Javitovizsgat az iskola minden év augusztus 21-30 kozott kihirdetett iddpontban szervez.
Kiilonbozeti vizsga a tanév soran barmely idépontban szervezhetd.

Az osztalyok szdma és az epyves osztalvokban tanulok 1étszama a 2024/2025-6s tanévben

11. A 11. BC

|
F Sz F Sz

9.A | oB 9.C 10. A 10. B ‘ 10.C
F Sz F ‘ Sz F ! Sz
L |
20 | 20 | 20

2 ‘ 21 ‘ 20 | 20 ‘ 20 0022 |20 20 | 22 | 22 | 19 ‘ 19 | 24 ‘ 28

F Sz F‘SZ|F Sz

Szamitott gimnaziumi létszam osszesen: 239 £6
Kollégiumi létszam: 5 6

A gimnaziumi, és kollégiumi szamitott tanuloi [étszam: 244 £6



A tanuléi 1étszamok alakulasa a megel6z6 években

Gimnazium
9 10 T 11, 12 = _(-j;m:__.
‘ 2024/2025 60 62 43__ 67 | 232
‘ 2023/2024 68 46 68 57 239
| = _
2022/2023 67 75 62 45 249
I_zéixlzozz 93 62 _ 50 47 B 252
2020/2021 82 o 56 53 68 259
2019/2020 76 | 55 73 61 273
Kollégium
i Tanév/Létszam Fia Lany e Osszesen
2024/2025 3 2 5
2023/2024_ ] l 3 4
2022/2023 4 3 7
2021/2022 8 2 10 i
2020/2021 11 15 26 -
2019/2020 13 20 | 33
Ozd, 2024. oktober 21.
Ambrus I1diké

igazgato




