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1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1 A nevel6 oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Mint minden kézoktatasi intézmény, iskolank is felelds a tanulok értelmi, érzelmi, testi €s erkolcsi
fejlodéséért, ennek érdekében arra toreksziink, hogy fejlessziik:

a tanulok személyiségét,

a lehetd legnagyobb mértékben kibontakoztassuk képességeiket,

elosegitsiik egy egészséges tanuloi kozosség kialakulasat, annak érdekében, hogy
megkonnyitsiik a felndtt tarsadalomba valo beilleszkedésiiket.

Az iskola egyetemes emberi értékeket kozvetit tanuldink felé. Arra toreksziink, hogy elsdsorban
személyes példamutatdssal neveljiik tanitvanyainkat, s az ismeretanyag atadasa mellett kiemelt
feladatnak tekintjiik az alabbi értékek atadasat, fejlesztését:

Nemzettudat, nemzeti 6ntudat:

a sziil6fold, a kdrnyezet szeretete, lokalpatriotizmus, hazaszeretet,

nemzetiink térténelmének ismerete, Szeretete,

nemzeti szimbolumaink (zaszlonk,  himnuszunk, cimeriink) tisztelete, az
anyanyelv szeretete, miivelése, “tiszta” hasznalata,

hagyomanyaink ismerete, tisztelete, védelme, gyarapitasa,

Europaisag:

eurdpai “identitas-tudat”,

az eurdpai kulturdlis hagyomanyok és 6rokség megismerése,

az egyetemes emberi jogok elfogadésa, tiszteletben tartasa,

a szomszéd orszagok és a tobbi europai nép nemzeti érzéseinek,
identitastudatanak tiszteletben tartasa,

a kozép-europai és kelet-europai régid sajatos torténetének, problémainak
megismerése,

Eurodpa €s az emberiség globalis problémainak érzékelése.

Erkolcesi értékek tisztelete:

erkoOlcsOsség, jolneveltség, értéktisztelet, viselkedési, magaviseleti szabalyok
betartasa, becsiiletesség, jellemesség,

onmagunkkal és masokkal szembeni igényesség,

a jo, arossz, a helyes a helytelen, az igaz, a hamis felismerése, s dontés a pozitiv
mellett,

az elfogadott tarsadalmi normékhoz valé pozitiv értelemben vett
alkalmazkodas,

Oszinteség, az egyenesség, a nyiltsag,

felelosségtudat, felelosségvallalés,

biiszkeség az iskola hagyomanyaira, értékeire, sikereire.



Igazsagossag, lelkiismeretesség, szeretet:
- empatia,
- segités, segitokészség, segitségnyljtas,
- gondozas, torédés, védelem, egyiittérzes,
- segitd vezetés, segitd egyiittmilkodés.

Miveltség, tudds, a miivészet, a tudomdny kiilénboz4 teriileteinek ismerete, befogadasa:
- altalanos muveltség, specialis miveltség,
- Onképzés, onmuvelés, szakmai miiveltség,
- nyelvtanulas, nyelvismeret,
- motivaltsag az  Onképzésre, jartassagok, a konvertalhatd ismeretek
megszerzésére, a rendszeres ¢és eredményes tanulésra.

Onismeret, dnelfogadas, dnbizalom, realis énkép:
- magabiztossag, céltudatossag, egyéni sikerességre torekvés, a valtozo feltételekhez
alkalmazkodni tudés, belsd autondmia, egyéniséget tiikkrozé személyiség,
- ¢letterv, karrier-terv, onfejlesztés-igény, onmenedzselés-igény,
- pozitiv eszményképek, példaképek.

Konfliktustiirés, konfliktusok megoldasara valé képesség:
- sikerorientaltsag,
- kudarctlirés, a szorongasok, fesziiltségek oldasanak képessége,
- céltudatossag, kovetkezetesség, kitartas, erds akarat.

Demokriacia (az iskoldban, a tdrsadalomban):

- ademokracia megteremtése, mitkddtetése;

- az iskolai tanuloi szerep, a dolgozoi, az értelmiségi, a fogyasztoi szerep jellemzdinek
ismerete,

- részvétel az iskolai kozéletben,

- érdekvédelem,

- jogismeret,

- a kornyezettudatossag jegyében nyitottsag a vilag, Europa, Magyarorszag, a haza, a
kornyezet aktualis kérdései, problémai irant.

Ezek olyan alapvetd értékek, melyek lehetdvé teszik didkjaink szamdara folyamatosan fejlédd
vilagunkban is az eligazodast, a nyitottsagot, az eurdpai identitastudatra illeszkedd szilard nemzeti
ontudatot, egy humanus vilagkép kialakulasat, mely masokkal szemben tanusitott tolerancidban,
tiszteletben nyilvanul meg.

Az iskolankban foly6 oktato-neveld6 munka alapveté célja olyan széleskori altalanos
miiveltséggel rendelkezd didkok oktatasa, nevelése, akik a tanulmanyaik befejezése végére
elsajatitjak az érettségi vizsga tantargyi kovetelményeit, akik képesek a megszerzett ismereteiket
onalldan alkalmazni, a tanulményaikat lezar6 vizsgak utan a fels6foku iskoldkban ismereteiket
tovabb mélyiteni. Tanuldinkban tudatositani kivanjuk az élethosszig tart6 tanulds iranti igényt,
melyet késbb tovabb- és atképzés, vagy esetleg dnképzés keretein beliil valosithatnak meg.



A felsorolt célok, s a felvallalt alapelvek megvaldsulasa érdekében nagy hangsulyt fektetiink az
anyanyelv miivelésére, nemzetlink torténelmének megismertetésére, a sziilo6fold szeretetére,
valamint nemzeti és iskolai hagyomanyaink apolasara, illetve az Europa felé torténd nyitast
elosegitd idegen nyelvek tanitasara. Fontos feladatunk, hogy a didkjainkat motivaljuk a
folyamatos tanulésra, felkeltsiik benniik az 6nmiivelés iranti igényt. Segiteniink kell a tanuldkat
abban, hogy kialakuljon benniik egy redlis énkép, képesek legyenek alkalmazkodni a valtozo
feltételekhez, élethelyzetekhez.

Nevel6 munkénk szerves része a kdrnyezeti nevelés is, melynek soran a sziikebb koérnyezetiink
esztétikus kialakitasara iranyuld torekvés a tdgabb kornyezet védelmét szolgald szemlélettel kell,
hogy parosuljon, s a tanulok igyekezzenek mindezt bels6 etikai normaként elfogadni.

Az egészség mint legnagyobb érték diakjainkban valo tudatositasa naponta felvallalt feladataink
kozé tartozik. Korunk fiataljai szamos csabitd, egészségrombold hatasnak vannak kitéve
(kébitoszer, dohanyzas, alkohol). Kotelességiink, hogy nyilt beszélgetések formajaban,
ismeretterjesztd eléadasok szervezésével, interaktiv foglalkozasok keretében megprobaljuk dket
szembesiteni ezen életstilus veszélyeivel, karos kovetkezményeivel, s érdeklddésiiket az
egészséges ¢letmodot szolgalo tertiletek, pl. sport felé tereljiik.

Mindezen feladatok megoldasa részben tanodrai, osztalyfonoki, konyvtari, ill. mas szabadidds
foglalkozasok keretében torténik.

A nevelési feladatok megvaldsitasat segithetik a tantargyak, tanorak jellegéhez illeszkedd oktatasi
modszerek, a szemléletességet eldsegitd egyre korszerlisodd targyi, technikai eszkozeink,
valamint a pedagogus céltudatos, szervezett iranyitdsaval megvaldsuld gondolatébresztd
eldadasok, beszélgetések, vitdk, melyek a tanulok aktiv bevonasaval kivaléan alkalmasak a
jellemformalasra.

Az oktatdmunka szinvonaldnak emelése, illetve a digitalis eszkozok/technika kinalta interaktiv és
motivalo hatast lehetdségek kiakndzasa érdekében intézményilinkben fokozatosan kiterjesztjiik az
IKT-alapt oktatast és a digitalis pedagogiai modszertanok/modszerek alkalmazasat.

Igyeksziink a felsorolt nevelési feladatokat a sziilokkel szorosan egyiittmiikddve végezni.
Ennek érdekében:
- rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk sziileivel, a csaladokkal,
- apoljuk és bovitjiik eddigi kapcsolatainkat a varosunkban talalhato iskolakkal
¢és kozmiivelddési intézményekkel,
- iskolank tovabbra is képviseli magat a kiilonféle varosi rendezvényeken.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

- A tanul¢ erkolesi nevelése:
Az alapvetd erkolcsi értékek megismerése, tudatositasa és meggy6zddésse alakitasa.

- A tanulok értelmi nevelése:
Az értelmi képességek, illetve az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa,

fejlesztése. A vildg megismerésére valo torekvés igényének kialakitasa.

- A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése:



Az emberi egyiittélés szabdlyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok fontossdganak
tudatositasa, az egyiittmiikodési készség kialakitasa. A kulturalt magatartas és kommunikacio
elsajatitasa.

- A tanulok érzelmi nevelése:
Az €16 és ¢lettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és onmagukra iranyulo helyes,
cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.
Boldogsagora keretén beliil olyan ismereteket kozvetitése, amelyek segitik az 6nallé boldogulast,
az dnbizalom ndvelését, a célok kitlizését €s az ezért torténd megkiizdést. A pozitiv €életszemlélet
atsegitheti az ¢élet nehéz pillanataiban a tanuldkat, kapnak egy ,,mank6t” a tovabblépéshez akkor
is, ha a csalad ezzel nehezen boldogul.

- A tanulok akarati nevelése:
Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdsara vonatkozd igény
felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

- A tanulok nemzeti nevelése:
A sziiléhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti hagyomanyok, a
nemzeti kultira megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése. A hazaszeretet
érzésének felébresztése.

- A tanulok allampolgari nevelése:
Az alapvetd jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklodés felkeltése a tarsadalmi
jelenségek és problémdk irant. Igény kialakitdsa a ko6zosségi tevékenységekre, az iskolai és a
helyi kozéletben valo részvételre.

- A tanulok munkara nevelése:
Az ember altal végzett munka fontossaganak tudatositsa. A tanulok onellatasara és kornyezetiik
rendben tartasara irdnyulod tevékenységek gyakoroltatasa.

- A tanulOk testi nevelése:
A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése. Egészséges, edzett
személyiség kialakitdsa. Az egészséges életmod és az egészségvédelem fontossaganak
tudatositasa, az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa.

Kollégiumi neveléshez kapcsolddd személyiségtejlesztési feladatok

A kollégiumi nevelémunkank a névendékek tudasanak, képességeinek, egész személyiségének
fejlodését €s fejlesztését, az egészséges ¢életvitelre €s az onmiivelddésre vald igénylik kialakitasat
allitja a kozéppontba.

Olyan erkdlcsos, becsiiletes, jellemes, erds akaratti, 6nmagukkal és masokkal szemben igényes,
onismerettel rendelkezd, dntudatos, sajat értékeit, érdekeit, életprogramjat érvényesiteni tudo,
hazajat szeretd magyar allampolgarok nevelésére toreksziink, akik az értékrendszerben
meghatarozott értékeket tisztelik, elfogadjak, magukénak tekintik.

Kollégistainkat felkészitjiik a kozosséghez valo pozitiv viszony, a harmonikus tarsas kapcsolatok,
az egylittmlikddés ¢€s a tarsadalmi aktivitas kialakitasara, erdsitésére.

Nevelési feladataink kozott kiemelt figyelmet kapott a tehetséggondozas, a hatranyos helyzet
mérséklése, megsziintetése, az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése és elsajatittatasa,
segitjiik tanuldinkat a valasztott palyara valo felkésziilésben.



Mindennapi neveldmunkankban hangsulyozzuk az emberismeret, az Onjellemzes, az Onismeret, az
Onképzés, onmiivelés, onfejlesztés, az onmenedzselés és az Onérvényesités fontossagat, mikdzben
tudatositjuk tanuldinkban, hogy 6nmaguk érvényesiilése mellett a kozosségnek is hasznara kell valniuk.

A kollégiumi neveld munkéank nagy eredményének tekintjiik, ha a kollégiumba bekoltdzott ndvendékek
beilleszkednek a kollégiumi és az iskolai kozosségbe, ha a képességeiknek megfeleld teljesitményt
nyujtanak, ha a szabadidejiiket a kollégiumban hasznosan toltik el.

A tanulmanyi munka eredményességében komoly szerepe van az iskolakban foly6 eredményes munka
elismerése mellett az intézményilinkben végzett pedagdgiai munkénak, a nevel6tanari munka jo
szinvonalu végzésének, a tanuldszobai foglalkozasok igényességének, az 0©nallo tanulas
tudatositasanak, a korrepetalasokon (magyar, matematika, bioldgia, f6ldrajz, torténelem, angol, német)
résztvevOk szdma emelkedésének. Didkjaink valoban madasodik otthonuknak érzik a kollégiumot,
koszonhetd ez annak a felismerésnek, miszerint minden kollégiumi dolgozd fontos feladata a jo
munkahelyi [égkor megdrzése.

Keressiikk az okat a gyengébben tanulok lemaraddsanak, észleljiik és segitjik a tanulményi
problémakkal kiiszkodoket, eredményeiket lerontdkat. Kiemelten segitjiik a palyaorientaciot az alsébb
éveseknél és a palyavalasztast a végzdsoknél.

A kollégiumban miik6dd didkdonkormanyzat tevékenyen vesz részt a kollégium életének formalasaban,
alakitasaban és kollégista tarsaik érdekképviseletében.

A kollégiumi nevelésben a szabadidd eltoltésének optimalis megtervezése alapvetd fontossagl, hiszen
e sziikre szabott idOben zajlik a felzarkoztatés, a tehetséggondozas, a mlivészetekre nevelés, a vizudlis
nevelés, az egészséges ¢letmodra nevelés, a kdrnyezeti nevelés, a csoportfoglalkozasok, az egyéni
beszélgetések és sok egyéb, a kollégium sajatos arculatabol és feladataibol adodé tevékenység.

Nevelémunkankat mindig a jelenben, de mindig a jovonek végezzik, igy kozvetleniil sohasem
mérhetjlik le tevékenységiink eredményességét. Pedagdgiai képzeletiink és ezzel egylitt optimizmusunk
viszont azt a hitet eredményezi, hogy novendékeink a kollégiumban eltoltott évek alatt felvértezédnek
olyan tulajdonsagokkal, amelyek alkalmassa teszik Oket a sikeres életvezetésre, az eredményes
munkara, illetve olyan miiveltséget, ismereteket szereznek, amelyekkel megalljak majd helyiiket az ¢élet
minden teriiletén.

1.3 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A WHO meghatarozasa szerint az egészségnevelés olyan valtozatos kommunikécidés formakat
hasznalo, tudatosan létrehozott tanulasi lehetdségek Osszessége, amely az egészséggel kapcsolatos
ismereteket, tudast és életkészségeket boviti az egyén és a kornyezetében ¢élok egészségének
elmozditasa érdekében. A korszerli egészségnevelés egészség €s cselekvés orientalt tevékenység.

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskolai, kollégiumi feladatai

Az egészség fontos eszkdz életcéljaink megvalositasa soran. A felndvekvd nemzedék egészséges
¢letmodra vald nevelésében a csaladi kornyezet mellett az oktatasi intézmény is jelentds szerepet
jatszik. Az iskoldban mod nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek és magatartdsmintdinak
kialakitasara és begyakorlasara. Az iskolanak a tanuldkra gyakorolt hatasa tobb rétegti. Létezik egy
nyiltan megfogalmazott oktatasi-nevelési terv, valamint egy tigynevezett ,,rejtett” tanterv, amelyben az
iskola targyi kdrnyezete és az emberi viszonyok mindsége tiikkrozodik.
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Az iskola egészségnevelési feladataiban elsddleges a prevencio. Mivel a fiatalok tobb évet toltenek az
oktatasi intézményben, lehetdsége van a pedagogusnak érdemi hatdst gyakorolni a
személyiségfejlodésiikre, a szokasok, életidealok kialakitsara. Igy tudatosithatjuk benniik, hogy az
egészségmegdrzes a mindennapi ¢élet része.

A tanulok Osztonzése és ismeretszerezése az egészséges ¢letszemlélet és magatartds kialakitasara
kiemelt feladatunk. Torekedjiink arra, hogy megértsék az egészséggel Osszefliggd kérdések
fontossagat, az ezzel kapcsolatos beallitodasaik szilardak legyenek, és konkrét tevékenységekben
alapozddhassanak meg.

Onismeret, onértékelés

Cél: Az onismeret, Onértékelés fontos szerepet jatszik a személyiség egészséges fejlodésében, a lelki
egészség megdrzésében.

Feladat:
- A kiils6 és belsd személyiségjegyek megismerése
- Onismeret és 6nvizsgalat
- Maésok megismerése
- Onismeret a gatlasok lekiizdésében
- Alkalmassé tenni a tanuldkat a stressz kezelésére

crey

- A feleldsségtudat novelése

Az egészséges taplalkozas

Cél: Az egészséges taplalkozas fogalmanak megismertetése, ravezetni a tanuldkat arra, hogy kritikusan
viszonyuljanak a mindennapi és iinnepi étkezési szokasokhoz, megismerjek az élelmiszerek, taplalékok
egészséges ¢és kevésbé egészséges tipusait.

Feladat:
- A taplalkozas és a lelki egyensuly kialakitasa
- A taplalékok kaloriaértékének megismertetése
- Az idealis testsuly és fogyas

Mozgas, tisztalkodas és személyes higiéné

Cél: Megértetni a tanulokkal, hogy személyes érdekiik a rendszeres mozgas. A mozgas a testi- lelki
egyensuly megtartdsanak a feltétele. A serdiildkorban kiilondsen nagy figyelmet kell szentelni a
személyes higiénével valo foglalkozasnak.

Feladat:
- A mindennapi testedzés biztositasa
- A tanoran kiviili mozgés, sporttevékenység biztositasa
- A rendszeres testedzés és az egészség kapcsolata
- A test tisztantartasa (borapolas, kozmetika)
- A nemi kapcsolatok higiénéje
- A nemi betegségek megeldzése
- Az egyéni higiéné szerepe a kiils6 megjelenésben és a tarsas kapcsolatokban
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Karos szenvedélyek, dohdnyzés, alkohol, kabitdszer

Cél: Megismertetni a tanulokat a karos szenvedélyek veszélyeivel és kovetkezményeivel,
drogfogyasztas kovetkezményeivel. Meg kell tanitani 6ket, hogy képesek legyenek dontéseket hozni a
karos szenvedélyek elutasitasara.

Feladat:
- A dohanyzas karos kovetkezményei
- Az egészségvédelmi torvény a nem dohanyzok védelmére
- Az alkohol kémiai élettani megkozelitése
- A személyiség meger0sitése, a konfliktushelyzetek megoldéasara
- A gyodgyitas lehetdségei ¢és kilatasai
- A kabitdszerrel valo visszaélés testi-lelki tiinetei
- A kabitdszer fajtai és egészségkarosito hatasa
- Az egyén, a csaldd és a tarsadalom feladata a megeldzésben
- A kabitdszer és a blindzés
- A kabitoszerekkel kapcsolatos jogi szabalyozasa

Az ember fejlddése, ndovekedése és az emberi szexualitas

Cél: A fejlodés kiillonbozd szakaszainak megismertetése, beleértve a serdiilékort és az emberi
szaporodast is. Fel kell dolgozni a bioldgiai aspektusok mellett a szexualitas érzelmi oldalait is.

Feladat:
- A fiatalok nemi élete, a tizenévesek gondjai
- A tizenévesek nemi felvildgositasa, és fogamzasgatlasa
- A szexualitas lélektana, a szerelem
- A szexualitas biologiai alapja
- A nemek kozotti kiilonbségek
- A nemi kapcsolatok zavarai
- A nemi betegségek fajtai és megel6zésiik
- A HIV-fertézés fogalma
- A felelosségtudat kialakitasa Gnmagunkkal és masokkal szemben

A parvalasztas és csalad

Cél: A tanulok képesek legyenek felismerni az 6nmagukban és a masokban ébredd érzelmeket,
fesziiltségeket. Képesek legyenek helyesen alakitani kapcsolataikat €s megteremteni boldog csaladi
életiiket.

Feladat:
- A csalad fogalma és szerepe
- Aszerelem
- A csaladi életre nevelés
- A nemi erkolcs
- A csalad szétesése, a valas
- A csaladon beliili konfliktusok

Az ember és a kornyezet kdlcsonhatasa
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Cél: A kornyezeti artalmakra vonatkozd ismeretek elsajatitasa, a személyes felelosség az egészséges
kornyezetért.

Feladat:
- Az ember ¢és kornyezete kozotti kdlecsonhatas
- A természetes ¢és mesterséges kornyezet
- A kornyezet szennyezése
- A kornyezeti artalmak
- A koOrnyezeti artalmak genetikai hatésai

Moéddszerek:

- Hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas egyoldall ismeretatadassal

- Rizikdécsoportos megkozelités: a korai sziirés eredményeként feltart egészségi problémakkal
jellemezhet6 csoportok korében folytatott megel6zo és egészségfejlesztd tevékenység.

- Kortarshatdsok az egészségfejlesztésben: A serdiilokort fiatalok szdmara a feln6ttnél
lényegesen hitelesebb a kortars, akinek véleményformald hatasa is van.

- Kozosségalapti komplex egészségfejlesztd programok: kiillonbozé egészségfejlesztéssel
kapcsolatos akcidk, tevékenységek Osszehangoldsa (pl. tomegkommunikacid, szabadidds
rendezvények).

- FErzelmi intelligenciat, tarsas kompetenciakat, alkalmazkodast fokozo beavatkozasok: a
személy konfliktuskezelésének, tarsas-érzelmi készségeinek fejlesztését tlizi ki célul.

A fenti modszereket figyelembe véve iskolankban elétérbe helyezziik sajat 6tleteinkre épiilo, illetve az
onallé szervezésli programokat és rendezvénysorozatokat, amelyek megvalositasaban a didkok, a
tanarok ¢€s a sziilok egyarant részt vesznek.

Hagyomanyos, egészségneveléssel kapcsolatos iskolai rendezvényeink:
- eléad6 meghivasa (iskolaorvos, védond stb.)
- kortars oktato tevékenysége (a serdiilokoru fiataloknal, a feln6ttnél 1ényegesen hitelesebb a
kortars véleménye, kiillondsen az olyan kényes témak, mint AIDS, kabitoszer teriiletén)
- bekapcsolodas a kdzpontilag szervezett programokba,
- versenyek szervezése (osztalytermek tisztasagi versenye, sportversenyek,)
- tarak, kirandulasok szervezése

Kiemelt nevelési feladatuk a kollégistak testi €s lelki egészségének kialakitasa, fejlesztése,
megerdsitése €s az ehhez sziikséges életritmus kialakitasa. Az egészséges taplalkozaskultura és
szokasok kialakitasa.

A novendékek - az €letkori sajatossagaiknak megfelelden - olyan ismereteket, gyakorlati képességeket
sajatitanak el a kollégiumban, amelyek segitik Oket az egészségkdrositd és fliggdséghez vezetd
szokasok kialakulasanak megel6zésében.

A kollégium kulturalis és sportélete az egészséges €letvitel, a helyes életmodminta kialakitasat segiti.

A nevelési feladatok a kollégiumban, mint a szakemberekbdl allo szervezetben valdsulnak meg. Igen
fontos, hogy a kollégistak jo nevel6kozegben éljék a didkéveiket, megfeleld tudas-, érték-, kultura- és
mintakozvetitést kapjanak, erkdlcsos gondolkodésra és viselkedésre, a helyes €s egészséges ¢€letvitelre
nevelddjenek, tanuljadk meg, hogyan kell k6zosségbe €lni.
1.3.2 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa
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Az elsdsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitdsa tanirasi ordkon beliil (osztalyfonoki, biologia és
testnevelés ora) valosul meg.

Az iskolai elsOsegélynyujtas oktatasanak legf6bb célja:

A célunk az, hogy minél tobb tanulonk legyen képes az embertarsaink testi €pségét és egészségét
veszélyeztetd allapotot felismerni, és a hivatasos segélynytjtdo helyszinre érkezéséig az arra
raszoruldkat megfeleld szinvonalu elsdsegélyben részesiteni.

Az elsOsegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai:

Az els6segély-nyujtasi ismeretek elsajatitasa soran az elméleti ismeretek mellett a gyakorlati,
mindennapi életben is alkalmazhato ismeretek elsajatitasat varjuk el a didkoktol. A tanordk keretébe
épitett foglalkozasokon, kiilon orakeret biztositasa nélkiil (osztalyfonoki orak, bioldgia oOrak,
testnevelés orak, a szakképzésben résztvevo diakok esetében részben a munkavédelmi oktatas soran)
elméleti és gyakorlati oktatasra igénybe kivanjuk venni az Orszdgos Mentdszolgalat és a Voroskereszt
segitségét is.

A tanulok szdmara egészségnapokat szerveziink, ahol az ismeretterjesztés mellett lehetdség nyilik a
megtanult ismeretek alkalmazasara is (pl. versenyek, bemutatok keretében).

1.4 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A koz0sség az egyén ¢s a tarsadalom kozotti kapcsolat kialakuldsanak egyik fontos tényezdje, a kultura
helyi megjelenési kozege, az egyén szamara kiillonb6zé szokdsok, értékek, magatartds- és
viselkedésmintdk szovevénye, amelyhez az egyén akaratlanul ¢és észrevétleniil is igazodik,
alkalmazkodik. Ugyanakkor egy jo kozdsségben az egyénnek lehetdsége van kibontakoztatni 6Gnmagat.
A kozosségfejlesztésben nagy szerepet jatszik az iskoldban miik6doé didkonkormanyzat.

rer e r

- A tanulds tdmogatasa kolcsonds segitségnytjtassal, ellendrzéssel, a tanulmanyi és a munkaerkdlcs
erdsitésével

- Az SNI és a BTMN tanul6k beilleszkedésének segitése

- A kozosseégi cselekvések kialakitasa, fejlesztése kooperativ egyiittmitkodéssel

- A tanulok kezdeményezéseinek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a tdmogatésa

- Szocidlis  kompetencia ~ (empatia, egymasra  figyelés,  egyiittmikodés,  tolerancia,
alkalmazkodoképesség) fejlesztése

- Kiilonboz6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencialt, egyéni munka, kisérlet, verseny,
projekt) az egyiivé tartozas, az egymasért valo feleldsség érzésének erdsitése

1.4.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

- Hagyomanyo6rzo tevékenységek

Fontos feladat, hogy az egyes tagintézmények névadoinak emlékét éves megemlékezések keretében
apoljuk.

- Iskolai sportkor
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Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuléja. Erdeklédésiiknek megfelelden
bekapcsolddhatnak a DSE munkéjaba.

- Szakkorok

A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek szaktargyiak és szervezddhetnek valamilyen kozos
érdeklodési kor alapjan is. A szakkorok inditasardl — a felmertiild igények és az iskola lehetdségeinek
figyelembevételével — minden tanév elején az iskola neveldtestiilete dont. A szakkor vezetésével az
igazgatd bizza meg a szaktanart.

- Tanulmanyi- és osztalykirandulasok

Az iskola a tantervi kovetelmények teljesiilése, a neveld6 munka eldsegitése céljabol az osztalyok
szamara évente egy alkalommal tanulmanyi vagy osztalykirdndulést szerveznek. A kirdnduléson valo
részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

- Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eldadashoz kapcsoldodo foglalkozas

Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a kiilonféle
kozmiivelddési intézményekben, illetve muvészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok. Az e
foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar — onkéntes. A felmeriild koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik.

Kollégiumi neveléshez kapcsolddd kozosségtejlesztési feladatok

A kollégiumban €16 névendékek az itt eltoltott évek alatt jelentds testi, lelki és értelmi fejlédésen
mennek keresztiil. Ennek irdnyat és megvalosulasat a kollégiumi kozosségi nevelés az allando
pedagbgiai kornyezet biztositdsaval és hatékony nevelétanari munkaval kivanjuk elérni. E munkank
alapja az értékhit, igy az értékjellemzdk fokozatosan érvényesiilnek a nevel6tanari munka kiilonb6z6
teriiletén.

Neveldmunkéankban igen fontos a pozitiv k6zdsségi szokasok és mintak kozvetitése, a szocialis
készségek - empatia, tolerancia, kooperacio, konfliktuskezelés, vitakultra, kommunikéicios -
fejlesztése.

Fontosnak tartjuk a kollégistaszerep, a tanuloszerep tudatositasat a humanista értékek - emberi
tisztesség, csaladszeretet, emberszeretet, hazaszeretet - elfogadasat.

Réiranyitjuk kollégistaink figyelmét az tjabban kialakult és fontosnak tartott értékekre: a
sikerorientaltsagra, a kockazatvéllalasra, az egyéni érvényesiilés, az 6nallosag, a dontéshozatali készség
beépitésére ndvendékeink értékrendjében.

Szép és kihivo neveldi feladat a kollégiumba érkezd gyermekek csoportjabol kozosséget formalni. A
siker rendkiviil 0sszetett €s kovetkezetes nevelomunka eredménye. Ahhoz, hogy a névendékek szdmara
legfontosabb kdzdsség, a kollégiumi csoport kialakuljon a sok neveldmunkan, a szaktargyi ismereteken
tul pedagogiai, szocioldgiai, pszichologiai, Szocialpszicholdgiai ismereteket és azok alkalmazésat is
megkoveteli a hatékony neveldtanari munka.

1.5 A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonokok feladatai
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A pedagdgusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakdri leirasuk tartalmazza.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg:
e a tanitasi orakra valo felkésziilés,

e a tanulok dolgozatainak javitasa,

e a tanulok munkéjanak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa,

o érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozd vizsgak segitése,

o kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszeallitasa €s értékelése,
e a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

o tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

o feliigyelet a vizsgdkon, tanulményi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

e osztalyfénoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

e sziil6i értekezletek, fogaddordk megtartasa,

o részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

e részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

e a tanulok feliigyelete drakozi sziinetekben és ebédeléskor,

e tanulmanyi kirdndulasok, iskolai linnepségek és rendezvények megszervezése,

e iskolai tinnepségeken €s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

e részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

e tanitds nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
e iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodes,

e szertarrendezés, a szakleltarak ¢és szaktantermek rendben tartasa,

crer

Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusaban, elsésorban a felmend rendszer
elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore

¢ Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanul6it, munkéja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Segiti a tanulokozosség kialakulasat.

e Segiti és koordindlja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkdjat. Kapcsolatot tart az osztaly
szlil61 munkakdzosségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelOtestiilet elé terjeszti.

e Sziil6i értekezletet tart.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: e-napld vezetése, ellendrzése, félévi és
év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa, tovabbtanuldssal
kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.
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e Ellatja az iskolai k6zosségi szolgalathoz kapcsolddo feladatait.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjisagvédelmi feladatokra.

e [gény szerint palyavalasztasi tanacsadot hiv.

e Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanodran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére.

o Segiti a tanulok palyéazati programokban valo részvételét.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakzosség munkéjaban, segiti a kozos feladatok megoldasat.

¢ Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

1.6 A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

1.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

Célunk, hogy tanuldinkat sajat képességeiknek megfeleléen egy lehetséges optimalis szintre
juttassuk el értelmi és testi képességeik tekintetében egyarant.

A képességfejlesztés formdai:

- egyéni képességekhez igazoldod tanorai tanulas
- tanoran kiviili valaszthat6 foglalkozasok

- szakkorok: szaktargyi, szakmai,

- 1iskolai sportkorok, tomegsport foglalkozas,

- szinjatszokor, irodalmi szinpad, énekkar

A tehetséggondozas formai:

- egyéni vagy kiscsoportos tehetséggondozo foglalkozasok

- versenyfelkészitések

- egyetemi elokészitok és emelt szintii érettségire valo felkészités

- vérosi, megyei, orszagos tanulmanyi versenyeken valo részvétel

- 0nallo felkésziilési formak 6sztonzése (konyvtar, elektronikus informacio forrashasznalata)
- sportversenyek

1.6.2 A tanulasi kudarcnak Kkitett tanulok felzarkozasat segité program

Ha azt akarjuk, hogy az iskola eleget tegyen a tarsadalmi mobilitast elésegité funkcidjanak, és
jelentds szerepet vallaljon a tdrsadalmi kohézid megteremtésében, segitve ezzel a tarsadalmi-
gazdasagi fejlddést, minimdlisra kell csokkenteniink a szocidlis hatranyokbol fakado
kiilonbségeket.

A tanul6 egész magatartdsa, €letvitele csak a testi-lelki fejlédés és kornyezet kdlecsonhatasanak
elemzése alapjan érthetd meg. A tanuld viselkedésébdl kovetkeztethetiink arra, hogy fejlédése
valamilyen ok miatt probléméasnak mondhaté.

A nehezen nevelhetéség gyljto elnevezés: a kiilonbozo teriileteken megnyilvanuld sulyosabb és
kevésbé stilyos magatartasi rendellenességeket foglalja 6ssze.
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A tanulok beilleszkedési és magatartasi nehézségeinek oka igen sokféle lehet, alapvetéen azonban
hasonldan a személyiségfejlddéshez, kétiranyu. Okozhatjak a tanul6 belsd zavarai, és a kedvezdtlen
kiils6 hatasok egyarant. A belsé okok lehetnek fiziologiai és pszichologiai eredetliek.

Az iskolankba keriil6é tanulok tobbsége a 14-18 éves korosztalyba tartozik, ezért pedagdgusainknak
elsdsorban a serdiild- és ifjukori magatartaszavarok okaival és azok felismerésével kell
foglalkoznia. A serdiilokor 6nmagéaban is hullamvdlgyet jelent a tanuld szamara. Sulyosbitja a
helyzetet, ha gy 1ép ebbe a korba, hogy méar korabbi életszakaszokra visszavezethetd személyiség-
¢€s magatartaszavarai vannak. Veszélyes az is, ha életének ebben a szakaszaban érik olyan hatasok,
melyek a személyiségfejlodését korosan befolyasoljak.

Fontos, hogy a pedagdgusaink ismerjék a normalistol eltérd személyiségfejlédés alapvetd
megnyilvanulasait, melyek az alabbiak lehetnek:

- tllzott nyugtalansag, mozgékonysag, céltalan, gondterhelt arckifejezés,

- afigyelem zavarai, melyek eredhetnek faradtsagbol, érzelmi problémakbol,

- gatlasossag, tulzott hallgatagsag, zarkdzottsag,

- hazudozasok, melyek fantazialasbol vagy a vétkek eltitkolasabol eredhetnek,

- reaktiv depresszid, beszlkiilt érdeklddés, érzelmi sivarsdg, mely eredhet
ingerszegénységbdl, vagy olyan fejlodési rendellenességbdl, mint pl. a beszédhiba,
olvasasi nehézségek, szovegértési problémak,

- gatolt agresszivitas, mely a brutdlis, agressziv nevelés hatasara alakul ki és
szorongasos allapothoz, haraghoz, sértédéshez vezethet, de agressziot is sziilhet.

Sajnos a felsorolt rendellenességek tobbsége eléfordul a hozzank keriil6 tanuloknal és nem is egy-
két esetben. Feladatunk tehat, hogy pedagdgusaink szamaéra felelevenitsiik azokat az ismereteket,
melyek a személyiség komplex megismerését segitik. (Személyiség szektorok vizsgalatanak
modszerei) Ezt megfeleld eldadasok szervezésével probaljuk elérni. (Nevelési értekezleten,
osztalyfonoki munkakozdsségen beliili eldadasokkal stb.)

Tapasztalataink alapjan konnyli Osszefoglalni a serdiilékori magatartdszavarok leggyakoribb
megnyilvanulésait is, melyek a kdvetkezok a teljesség igénye nélkiil:

- feltiinG ruhazat, hajviselet,

- gondozatlan kiilsé,

- feltlind, hangoskodo viselkedés,

- tiszteletlen viselkedés az idGsekkel szemben,

- félelemkeltés,

- durva, tragar beszéd,

- agresszivitas,

- targyak tudatos rongélésa,

- aszabalyok tudatos be nem tartasa,

- dohanyzas, italozas, kabitoszerfogyasztas,

- lopas, csavargas, hazudozas,

- zarkozottsag, onbizalomhiany, félelem, elégtelen figyelem,
- beilleszkedési, alkalmazkodasi nehézségek,

- az érdeklddés hianya, csapongo teljesités, rossz tanulmanyi eldmenetel,
- gondatlan, hianyos felszerelés, feladatmegoldas stb.

Lehetdség szerint tartunk minden évfolyam tanuldi szamara drog-prevencids foglalkozasokat.
Minden tanévben legalabb egy alkalommal sor keriil kiilsé eldadok altal tartott rendhagyd
osztalyfonoki ordkra. Az osztalyfonoki orak egészségnevelésre forditott idokeretébe, valamint a
kollégiumi foglalkozasok idokeretébe dohanyzasmegeldzo és alkohol-prevencios foglalkozéasokat
iktattunk be.
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A tanuldk beilleszkedési és magatartasi nehézségeinek feltardsa utdn kovetkezhet a pedagogiai
program alapjan kivitelezett iskolai segitség, mely tulajdonképpen az egész neveldi, oktatdi
tevékenységet athatja, de sziikség van egyénre szabott programokra is.

A sajatos nevelési igényl tanulok egy-egy teriileten kiemelkedé teljesitményre lehetnek képesek,
ez gyakran éppen az informatika, a grafika és a modellezés. A digitalis pedagogiai modszertannal
tamogatott 6rak differenciald és motivalo lehetdségeit kihasznalva szeretnénk az integracidjukat
elosegiteni, értékeiket kiemelni és megmutatni a tobbi tanuldénak ¢€s sziilonek is. Ezért kiemelt
figyelmet forditunk a digitalis fejlesztési programba torténd bevonasukra.

Kiemelt figyelmet forditunk a BTM-es tanulok bevonasara a digitalis fejlesztési programba. A
digitalis pedagogiai modszertannal tamogatott orak differencidld és motivald lehetdségeit
kihaszndlva szeretnénk az integraciojukat eldsegiteni.

1.6.3 Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

Intézménylinkben az ifjusagvédelemi tevékenység szorosan Osszekapcsolodik a beilleszkedési,
magatartdsi zavarokkal és tanuldsi nehézségek kiiszkddd tanuldk problémadit segitd pedagdgiai
munkaval, illetve a szocialis hatranyok enyhitésére iranyul6 tevékenységgel. A neveldk és a tanulok
személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik f6 célja az ifjusagvédelemmel
Osszefiiggd problémak feltarasa, megeldzése.

Személyi és targyi feltételek biztositasa

Mivel iskolank gazdasagi €s szocidlis szempontbol kiemelten hatranyos térségben miikodik, az
atlagosnal joval tobb azoknak a tanuloknak a szédma, akiknek tanulmanyaik eredményes
elvégzéséhez specidlis segitségre, gondoskodasra van sziikségiik. Kijelenthetjiik, hogy magas a
hatranyos helyzetli, ill. veszélyeztetett tanulok ardnya. Ennek kovetkeztében a gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok is igen Gsszetettek.

Az ifjusagvédelmi feladatokat intézményiinkben az osztalyfonokok 1atjak el.

Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

d a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziild, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a csaladbafogadd gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku — (alacsony iskolai végzettség, melynek igazolasa a
kérelmen megtett Onkéntes nyilatkozattal torténik)

b) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjaban a gyermeket neveld
szlilok barmelyike vagy a csaladbafogado gyam a szocidlis torvény szerinti aktiv kortiak ellatasara
(foglalkoztatast helyettesitd tamogatas vagy rendszeres szocidlis segély) jogosult vagy a
kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliill legalabb 12 hoénapig
allaskeresoként tartotta nyilvan a munkatigyi kézpont — (alacsony foglalkoztatottsag, melynek
fennallasat az eljard hatosag ellendrzi)

0 a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben, vagy az eljards soran felvett
kornyezettanulmény szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges
feltételek — (elégtelen lakokornyezet, illetve lakéaskoriilmény)
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Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek:

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-C) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdégondozoi ellatasban részesiil és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

Veszélyeztetett tanulok azok, akiknek testi-, lelki-, értelmi és erkolcesi fejlodését a sziil vagy a
gondviseld6 nem biztositja. Kialakuldsahoz vezetd tényezok: a csaladra, szlikebb kdrnyezetére
jellemzd elhanyagold nevelés, gondozas, valamint a csalddban a deviancidk halmozott eléfordulasa
/brutalitas, alkohol, drog, biincselekmény stb./

Az iskola minden pedagoguséanak torekednie kell arra, hogy felismerje a felmertil6 problémakat, és
idében jelezze azt a felelosoknek.

Az ifjusagvédelmi munkaval megbizott pedagogusok legfontosabb feladatai
Ismeretterjesztés, informacioatadas teriiletén:

Az ifjisagvédelmi faladatokat az osztalyfonokok latjak el. Feladatuk e téren, hogy az iskolaban jol
lathatd helyen kozzéteszik a gyermekvédelmi feladatokat elldtd fontosabb intézmények cimét,
telefonszamat, esetleges tajékoztatd fiizeteiket. (Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, Nevelési
Tanacsado, Drogambulancia, egészségiigyi felvilagositas stb.)

Generdl (altalanos) prevencio teriiletén:

Az altalanos prevencios program célja a tanuld veszélyeztetettségének megeldzése, a hatranyos
helyzet kikiiszobolése.

Az iskolai ifjusagvédelmi munka elsédleges feladata olyan ismeretterjesztd eldadasok, orak,
szabadidés programok, vetélkedok szervezése a tanulok és a sziillok szamara, melynek
eredményeképpen pozitiv irdnyban valtozik életmodjuk, szemléletiik, javulhat életmindségiik.
Célunk, hogy ezekbe a programokba minél tobb didkot €s sziildt sikeriiljon bevonni.

Specialis prevencio és segitségnyujtas, korrekcio teriiletén:

Tanuloink a 14-19 év kozotti korosztalyba tartoznak. A specidlis prevencio teriiletén végzendd
feladatok az 6 érdekiikben torténnek.

- Az iskoldba keriil6 tanulokat arra alkalmas tesztek, kérddivek, felmérések segitségével
lehetdség szerint minél eldbb ,,meg kell ismerni” mind csaladi-, szocidlis- barati kornyezetiik,
mind életmddjuk, neveltségi-és ismeretszintjiik, érdeklddésiik, értékitéletiik tekintetében.

- Fel kell tarni a magatartasi, beilleszkedési, tanuldsi zavarokkal kiizdd tanulok problémainak
okat, hatterét.

- A veszélyeztetett tanulok esetében, a veszélyeztetettség megsziintetését, csokkentését célzo
intézkedési programot kell kidolgozni, és kérni kell a megfeleld iskolan kiviili szervezetek
segitséget, intézkedését. (pl. szakszolgalatok, Pedagogiai Intézet, Csalddsegitd Szolgalat,
Gyermekjoléti Szolgalat, Gyamiigy stb.)

- Folyamatosan kovetni kell a kisziirt tanulok tanulményi eldmenetelét. Célunk, hogy a
motivalatlansagbdl vagy csaladi okokbol fakadé igazolatlan mulasztasok csokkenjenek, S
ennek kovetkeztében javuljanak a gyenge a tanulmanyi eredmények, s a didkok az iskolaban
egyre tobb sikerélményhez jussanak.
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- Soron kiviil kell foglalkozni a tanuld vagy sziild, esetleg a pedagdgusok altal jelzett kritikus
esetekkel, mint pl. tanulok egymas irdnti agresszivitasa, masok jogainak megsértése, rossz
tarsasagba keveredés, teherbeesés stb.

Egyeb segitségnyujtas, tandcsadas teriiletén:
A gyermekvédelmi feleldsok a tanuld rendelkezésére allnak, meghallgatjak vagy tandcsot adnak

- haatanul6 informéciot kér tigyei intézéséhez, levelezéshez, kérvények megfogalmazasahoz,
- ha segitségre, buzditasra van sziiksége, mert elbizonytalanodott,

- ha azt szeretné, hogy meghallgassak,

- szocialis ligyek intézésében,

- rendszeres iskolaztatasi timogatas ligyében,

- ingyenes iskolai étkeztetés, egyéb juttatasok elbirdldsa tigyében.

Ezenkiviil feladataik k6zé tartozik

- atanuldk jogainak betartasa,

- részvétel az iskola nevelési-oktatdsi programjanak kidolgozasaban,

- pélyazatok figyelése,

- szakirodalom gylijtése, tanulmanyozasa, ajanlasa,

- tovabbképzéseken, szakmai forumokon, rendezvényeken valo részvétel,
- tanul6i fegyelmi eljardsokon valo részvétel.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés teriiletén:

Az ifjusdgvédelmi munka sokrétlisége, sokrétli kapcsolattartast, széles korli egyiittmitkodést
igényel.

Fontos az egyiittmiikddés azokkal, akikre a munkank iranyul, vagyis a tanuldkkal. El kell érni,
hogy ismerjék az iskoldban folyo ifjisdgvédelmi munkat és higgyenek abban, hogy segitségiikre
lehetiink kiilonféle probléméik megolddsaban. Alapvetd, hogy bizalommal legyenek
pedagogusaik irant. Feltétlen igénybe kell venni az iskolai Didkonkormdanyzatot segitd tanar-
kolléga munkdjat és a Didkonkormanyzat tagjait a szabadidds programok szervezésénél, az
ismeretterjesztés, informacidaramlas tertiletén.

Hasonldan fontos a sziilokkel valo egyiittmiikddé kapcsolat kialakitasa, a sziilok bizalméanak
megnyerése. Ez szorolapok eljuttatasaval, sziiloi értekezleteken, SZMK értekezletének és kiilon a
szlilok szamara szervezett beszélgetéseken, eldadasokon torténhet.

A varosban miikodé gyermek- és ifjusagvédelemmel is foglalkozo szervezetekkel mar kialakult jo
kapcsolata van iskolanknak. Ezutan is részt vesziink egymas rendezvényein, megbeszéljiik a
legaktuélisabb problémakat.

A vdrosi rendorség ifjusagvédelmi csoportjianak szakemberei 1is rendelkezésiinkre allnak
blinmegeldzést szolgald eldadasok, bemutatok megtartasdban, vagy a tanulokkal wvald
elbeszélgetésekben is.

A fent emlitett varosi szervezetekkel fennalld jo kapcsolatunkat a tovabbiakban is folytatni
kivanjuk.

Hasonl6 j6 informaciés és munkakapcsolatot kialakitdsara toreksziink a hazi gyermekorvosi
szolgalattal, a varosi és kozségi gyamiigyi hivatalokkal, a kollégiummal, a varosi kdnyvtarakkal
¢s miivelddési hazzal.

Az iskolankban tanuld cigany didkok szama indokolttd teszi a varosi Cigany Kisebbségi
Onkormdnyzattal valo egyiittmiikddés kialakitdsat a prevencios és korrekcios munkaban egyarant,
hiszen tobbségiik valamilyen modon hatranyos vagy veszélyeztetett helyzetii.
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1.6.4 A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

A térség gazdasagi helyzetébdl adodod nagyfoku munkanélkiiliség miatt az itt €16 csaladok
tobbségénél még ma is erds az anyagi-erkdlcsi leépiilés. A szegénység sok esetben ingerszegény
kornyezet, igénytelenség, helytelen értékrend kialakuldsat eredményezi. Gyakori az alkoholizmus
vagy egy¢eb szenvedélybetegségek Az ilyen csaladi hattérrel rendelkezd tanuldk tobbsége konnyen
befelé fordulova, szorongdva, dnbecsiilését vesztetté valik, s tobbnyire tanulasi kudarcokkal kiizd.
Ezért kiemelt szerepet kell kapnia a veliik valo torédésnek, sziikség esetén a segitségnyujtasnak,
melynek konkrét teriiletei a kovetkezok:

- A szill6 és a tanulo Csaladsegito és a Gyermekjoléti Szolgalathoz torténd iranyitasa a csaladok
¢letvezetési gondok megoldasa érdekében

- A raszorul6 tanuldk részére szinhazlatogatasok, kiranduldsok, esetenként nyari taborozasok
alkalmaval tamogatast nyujthat az iskolai alapitvany

Jo munkakapcsolat kiépitése a Polgarmesteri Hivatalokkal, a Gyermekjoléti Szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1év6 tanuldk minél hamarabb segitségben
részesiiljenek.

Emellett fontos olyan szemlélet kialakitasa a tanuldkban, hogy elfogadjak, esetleg segitsék a
szocialis hatranyokkal kiizdo tarsukat.

Az osztalyfonokok és a pedagdgusok feladata személyes példaadassal pozitiv értékek kozvetitése,
s igy a csaladbol hozott negativ nevelési szokasok ellensulyozésa.

1.7 Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje

Az intézményben miik6dé Didkonkormdnyzat révén a tanulok véleményt nyilvanithatnak,
javaslatot tehetnek minden olyan kérdésben, amelyek az iskolai élettel kapcsolatosak. A torvényi
eldirasoknak megfelelden a Didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,
- atanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozésa elott,
- ahdazirend elfogadasa el6tt

A jogszabaly altal meghatarozott véleményeztetésen feliil az intézmény nem hataroz meg olyan
iigyeket, amelyekben a dontés el6tt kotelezd kikérni a didkonkorményzat véleményét.

A DOK munkajat segitd neveldt a nevelétestiilet egyetértésével az intézményvezetd bizza meg.
Az iskolai didkonkorményzat megbizottja képviseli a tanulok kozdsségét érintd értekezletek
vonatkozo napirendi pontjainal.

A tanulok egyéni gondjaikkal, valamint kérdéseikkel kozvetleniil is felkereshetik az intézmény
vezetdjét ill. a helyetteseit.

1.8 Kapcsolattartas a sziil6kkel, tanulékkal, az iskola partnereivel

Az iskolai élet mindennapjait, az oktato-neveldémunka hatékonysdgat meghatirozza az
"iskolahasznalok" hangulata; egymassal és az iskolaval val6 kapcsolata.

Célunk tovabbra is olyan iskola, amelyben didk ¢€s tandr egyarant jol érzi magat, olyan iskola,
amelynek elvarasait, kovetelményeit pedagogusok és sziilok egyarant elfogadjak, olyan iskola,
amelyet a diakok, a pedagdgusok és a sziilok magukénak tudnak, igy feleldsen képesek alakitani
annak sorsat.

20



A tanulok alapvetd kozosségén (az osztalyon) til tovabbra is hatékonyan kivanjuk miikodtetni a
Didkoénkorményzatot, mint a tanulok6zdsség parlamentalisan valasztott felelOs testiiletét.

Az egyértelmii informacidaramléason til el szeretnénk érni, hogy tanuloink képesek legyenek a
felelds dontésekre, ismerjék meg az iskola altal eléjiik allitott értékrendet, tanuljanak meg €lni a
demokratikus jogkorok adta lehetéségekkel.

1.8.1 A tanulok kozosségét érinté kapcsolattartasi formak

A tanuldkat az iskola életérdl, az aktudlis feladatokrol az iskola igazgatdja, a didkdnkormanyzat
vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:
- az iskola igazgatoja a didkonkormanyzat vezetdségének tilésén teszi ezt
- adidkdnkorményzat vezetdje a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén, illetve falitijsagon
keresztiil

- az osztalyfénokok az osztalyfdndki orakon.

A tanulokat a szaktanirok folyamatosan tajékoztatjdk szoban, illetve irdsban. A tanuldk
kérdéseiket, véleményeiket egyénileg, illetve a Didkonkormanyzaton keresztiil kozolhetik az
iskolavezetéssel, a nevelotestiilettel. Mind a sziilok, mind a tanuldk az iskola éves munkatervérol,
az aktualis iskolai programokrél az intézmény honlapjan folyamatosan tajékozodhatnak.

Az eredményes oktato- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:

- a koézmiivelddési intézményekkel

- atarsadalmi egyesiiletekkel

- teriiletileg illetékes hatosagokkal

- atermeld, gazdalkodé szervezetekkel, vallalkozasokkal
- civil szervezetekkel

- agyermek-, illetve ifjisagi szervezetekkel

- az egyhdazak helyi gyiilekezeteivel

A munkakapcsolat megszervezéséeért, feliigyeletéért az igazgatd a felelés. Az egyes
intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatot tartd neveldket az iskola éves munkaterve rogziti.

A tanulok egészségi allapotanak megdvasaért az iskola igazgatdsaga rendszeres kapcsolatot tart
fenn az egészségligyi intézmeények dolgozoival, €s segitségiikkel megszervezi a tanulok rendszeres
egészségiigyl vizsgalatat.

A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok
eredményesebb ellatdsa érdekében az iskola rendszeres kapcsolatot tart fenn a gyermekjoléti
szolgalattal.

1.8.2 A sziilok kozosségét érint6 egyiittmiikodési formak:

a) Sziiloi értekezlet

Feladata:
- aszilldk és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés kialakitésa,
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- szllék tajékoztatasa: az iskola céljairdl, feladatirdl, lehetdségeirdl, az orszagos és helyi
kozoktatas-politikardl, a helyi tanterv kdvetelményeirdl, az iskola és a szaktanarok értékeld
munkajarol, a gyermek osztalyanak tanulméanyi munkdjarol, neveltségi szintjérol, az iskolai
¢és osztalykozosségek céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl,

- a szilok kérdéseinek, véleményeinek, javaslatainak 0Osszegyiijtése ¢és tovabbitasa az
igazgatdsag szamara.

b) Fogado ora

Feladata:

A sziilok és a pedagdgusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanulo egyéni
fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanuléds, szabadidd helyes -eltoltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas, stb.)

c) Nyilt tanitasi nap, palyavalasztasi tajékoztatok
Feladata:
A sziil6 informéaciot kapjon az iskolaban folyo képzési lehetségekrdl illetve betekintést nyerjen

az iskolai neveld és oktatdé munka mindennapjaiba, tdjékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérol.

d) Kapcsolattartas

Feladata:

A sziilok tajékoztatasa a tanulok tanulmanyaival, magatartasaval, hianyzasaival kapcsolatban,
illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintii programokrodl a krétan keresztiil. Tajékozodhatnak

tovabba sz iskola honlaplan és kozdsségi oldalan.

A sziilok jogat az iskolaba rendezett szobeli vizsgdk meghallgatdsara torvény biztositja. Iskolai
rendezvényeken valo részvételre meghivok atjan invitaljuk a sziildket.

A nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény alapjan a sziilok meghatarozott jogaik érvényesitésére
sziilé1 kozosséget hoznak létre. A sziildi testiiletet a tanulok sziilei véalasztjadk meg (szavazati

tobbséggel), ezért a sziild1 szervezet jogosult eljarni valamennyi sziilé képviseletében, ill. az
intézmény egészét érintd tigyekben.

1.9 A tanulminyok alatti vizsga szabalyzata
A vizsgaszabalyzat hatalya, célja
1.9.1 A vizsgaszabalyzat célja

Az intézményben szervezett, tanulmanyok alatti belsd vizsgak rendszerének szabalyozasa.

1.9.2 A vizsgaszabalyzat hatilya

Jelen vizsgaszabdlyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
o [Liilonbozeti vizsgakra,

22



e javitovizsgakra
vonatkozik.

Hatdalya kiterjed az intézmeény valamennyi tanulojara:
e aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik,
e akit a nevelGtestiilet hatdrozataval osztalyoz6 vizsgara utasit,
e akit a nevelOtestiilet hatdrozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
o akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatodja
kiilonbozeti vizsga letételét irja elo.

Kiterjed tovabba az intézmény nevelotestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

1.9.3 Vizsgatipusok

Osztalyozo vizsga - Osztilyozd vizsgat négy alkalommal szerveziink iskolankban. Els6
alkalommal az augusztus 15-31. k6zotti idoszakban, masodik alkalommal az els6 félév vége el6tti
két hétben, harmadik alkalommal az irdsbeli érettségi vizsga megkezdése eldtti két hétben
azoknak, akik el6rehozott érettségi vizsgat kivannak tenni, negyedik alkalommal az év végi
jegyek megallapitasa eldtti két hétben.

A vizsgakra a tanuloknak a vizsgaidészak kezdete el6tt legalabb egy héttel jelentkeznitik kell. A
jelentkezésre irdsban kertil sor. A jelentkezést az intézmény titkarsagéan kell leadni, kiskort tanulo
esetében a sziilo ¢és a tanulo alairasaval, nagykora tanul6 esetén a tanul6 alédirdsaval.

Az osztalyozé vizsgak kovetelménye a kerettantervi kovetelményeire épiild helyi tanterv alapjan
keriil meghatarozasra. A részletekrdl az érintett didkokat a szaktanarok tajékoztatjak.

Kiilonbozeti vizsga - A kiilonbozeti vizsgara kiilon idOpontot nem jeloliink ki, hiszen annak
idépontja fligg az atvétel idejétdl. A kiillonbozeti vizsga kovetelménye a kerettantervi
kovetelményeire €piild helyi tanterv alapjan keriil meghatarozasra, figyelembe véve azt, hogy az
atvételt kéré diak esetében milyen tantargyak esetében lesz sziikség a vizsga letételére. A
kovetelményekrdl az az atvételt kérd didkot €s a sziilot tajékoztatjuk.

A kiilonbozeti vizsgara a tanulonak nem kell kiilon jelentkeznie, hiszen az atvételi kérelem egyben
jelentkezésnek is mindsiil.

Javitovizsga - Javitovizsgat tehet a tanulo, ha

a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott.

b) az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohato okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet eldirasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.

A vizsgak idOpontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulokkal és sziileivel javitovizsga
esetén a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor) kozolni kell.

Az osztalyozd ¢€s javitdvizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szereplo kovetelmények alapjan a nevelok szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik
tantargynal nincs munkako6zosség — a szaktanarok allapitjak meg.

A vizsgdk kovetelménye ¢és tartalma megegyezik a helyi tantervben egyes tantdrgyaknal
feltlintetett tovabbhaladas feltételeivel, illetve tananyagtartalommal.
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Az iskola altal szervezett belsé vizsgdk esetében irasbeli és szobeli (sziikség esetén gyakorlati)
szamonkérésre keriil sor. A tanuldk teljesitményének értékelésekor az érettségi vizsgdkon
alkalmazott szadzalékos aranyokat érvényesitjiik.

1.10 Az iskolavaltas valamint, a tanulé atvételének szabalyai

Intézményiink mas iskola tanulojat alapesetben kiilonbdzeti vizsga letétele utan fogadja, azonban

az alabbi esetekben eltekintiink a kiilonbozeti vizsga letételétol:

- 9. évfolyamos tanulo atvétele esetén nem kériink kiilonbozeti vizsgat, amennyiben a tanulo
atvétele ¢és a tanév kezdete kozott 2 honapnal hosszabb id6 nem telt el;

- 9-12. évfolyamos tanuld atvétele esetén nem kérlink kiilonbozeti vizsgat, amennyiben az
atvételt kérd didk tanulmanyi eredménye a 4-es atlagot meghaladja és az atvétel sordn nem
valtozik az iskolatipus.

1.11 A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Az éltalanos iskolai tanulok szdmara hirdetett felvételi eljarast a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI
rendeletben ¢és a tanév rendjében foglaltaknak megfeleléen szervezziik és bonyolitjuk le.

A jelentkezOk rangsoroldsanal és sajatos helyzetli tanuldk esetében az aldbbiak szerint jarunk el:

A felvételi eljaras soran az azonos teljesitményt elérd tanulok koziil a rangsor elkészitésénél
elényben részesitjiilk a halmozottan hatranyos helyzetl tanulét, ezt kdvetden azt a jelentkezot,
akinek a lakohelye, ennek hidnydban tartozkodasi helye az iskola székhelyének, telephelyének
telepiilésén talalhat6, illetve akinek sajatos helyzete azt indokolja. A halmozottan hatranyos
helyzet igazolasa a jelentkezési lap benyujtasaval egyidében torténik.

Sajatos helyzetiinek tekintjiik a jelentkez6t akkor, ha testvére is iskolankba jar vagy itt
érettségizett, ha sziildje jelenleg iskolank alkalmazottja, ill. kordbban iskolank tanuloja volt, vagy
az intézményben dolgozott. (A jelentkezési lap benytjtasakor, de legkésdbb a rangsor elkészitése
elétt a jelentkezOnek igazolnia Kell azt, hogy sajatos helyzetii tanulonak szamit, ui. a rangsor
elkészitése utan ezt nem tudjuk figyelembe venni.)
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2.A SZEKHELY INTEZMENY HELYITANTERVE

2.1 Oratervi tablazatok
A 2017/2018-as tanévben indulo osztalyok ératervei

Emelt szinti miszaki - informatika

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

N | BhlWlw| >

N | BRlWlW|>

W | hlWlwW| >

Etika

Biologia — egészségtan

NI W |BhlWlw|l>

Fizika

NN

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RPIERININININ

Dréma ¢és tanc/Mozgoképkultura és
médiaismeret™®

R FRPIFRPINININ

Muvészetek**

Informatika

BRI

N

BN

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |01

ol |o]!

Nl ]OT]

Nl |O RN

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szinti biologia - kémia

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgéri ismeretek

N | BhlWlWw| >

N | BRlWW| >

W |l

Etika

Biologia — egészségtan

ol

Fizika

N[ W [hlWlW|>

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RPN |WIN]B]

Drama ¢és tanc/Mozgoképkultara és
médiaismeret™®

N DI

Muvészetek**

Informatika

el Y

|l Y

RN

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés €s sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |01

ol |o| !

Nl ]|OT]

NIFRL|OI RN

Rendelkezésre allo orakeret

w
o1
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Emelt szinti nyelvi

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgéri ismeretek

N [wlw|o| ol

N [ WlWw|o| ol

w |[wlw|o| s

Etika

| W [wlw|lo >

Filozo6fia

Biologia — egészségtan

Fizika

NN

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RPIFRININININ

Drama ¢és tanc/Mozgoképkultara és
médiaismeret*

R R INININ

Muvészetek**

N

Informatika

[HEN

-

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |o

Ol |o1

DO |01 =)

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szintid human

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

B |wlw|bk~|lon

B> VN WOV N IR &)

A [ Afwlw|on

Etika

| B [wlw|lw|o

Filozoéfia

Biologia — egészségtan

N+

Fizika

NN

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RPIFRININININ

Drama ¢és tdnc/Mozgoképkultura és
médiaismeret™

R [ FRPIFRPINININ

Mivészetek**

N

Informatika

[l I

[l Y

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |01

ol |o| !

SIENGINE

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szintu testnevelés

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

N [ Rlwlw| >

N [ RlWlwWw| >

W | WA~

Etika

Biologia — egészségtan

N

Fizika

N[N W [ R~lWlWw]| >

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RPIERININININ]

Drama ¢és tdnc/Mozgoképkultura és
médiaismeret™

R IR INININ

Mivészetek**

Informatika

[EEN

|

=N

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

NI, ||

Nl |O]| !

Sl F|lO]|

A rRlolRl N

Rendelkezésre allo orakeret
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Katonai gimnaziumi osztaly

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

N | Blwlwlb>

N | RlWlW>

W |l

Etika

Biologia — egészségtan

N

Fizika

NN W | hlwlw|b>

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

Katonai alapismeretek

WIFR[FRPININININ]

Drama ¢és tdnc/Mozgoképkultura és
médiaismeret*

P WP INININ]

Mivészetek**

Informatika

[HEN

|l I

=N

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |o

Ol |o

N| | O]

N FR|OI RPN

Rendelkezésre allo orakeret
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A 2020/2021-es tanévben indulé osztalyok oratervei

Emelt szinti miszaki - informatika

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem

N |[Wlw|lw|lw

N |[WWwWwlw| b~

W | WwWw|bd>

Allampolgari ismeretek

Rl W | WD

Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

Rl RN w]

RPIRPIERINWIN]

Drama és tanc/Mozgoképkultira és
médiaismeret

Muvészetek

Digitalis kultura

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

oo D]

Ol |O1|W] .

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szinti biologia - kémia

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem

N |Wwlwlw|w

N | WWwlw| s~

W | Wb

Allampolgari ismeretek

Biologia

Al W | AW A]D>

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

Rl N A

RPIRPIRPOIW|W]| .

Drama és tanc/Mozgoképkultira és
médiaismeret*

Mivészetek**

Digitalis kultara

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol OT|N]

Ol |01

Al o]

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szinti nyelvi

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem

N |[wlw|lo|w

N |[wlw|lol &~

W | Wwlw|lo| >

Allampolgari ismeretek

| W |[hlwlo|o

Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RN RN

RPIRPIRPRINWIN

Drama ¢és tanc/Mozgoképkultura és
médiaismeret*

Mivészetek**

Digitalis kultura

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

O|FR|OT|N]

Ol |01

(G20 Bl N2 0 I

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szintd human

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem

W | Wlwlw| >

W | Wlwlw| o

A JWlwW|A~|lO1

Allampolgari ismeretek

=l O | AW |OT

Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

Rl RN w

RPN WIN

Dréma ¢és tanc/Mozgoképkultira és
médiaismeret*

Mivészetek**

Digitalis kultura

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |OT|IDN]

Ol |O1| ]

Rendelkezésre allo orakeret
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Emelt szintu testnevelés

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem

N [Rlwlwlw

N [ RlWwlWw|>

W |~

Allampolgari ismeretek

Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

RN RN w]

RPIRPIERPIN|WIN]

Drama ¢és tanc/Mozgoképkultura és
médiaismeret*

Mivészetek**

Digitalis kultara

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

ORI IN] .

Ol ||

Bl |O]

Rendelkezésre allo orakeret
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Katonai gimnaziumi osztaly

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

I. idegen nyelv

I1. idegen nyelv

Matematika

Wlwlw|w

Wwlw|d~

oSl KON RN NN

Alwlor|on

Torténelem

N

N

S

Allampolgari ismeretek

Biologia

Fizika

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

Honvédelmi alapismeretek

N R, w]

NIFRPIFRPIFRPINDIWIN|

Dréma ¢s tdnc/Mozgoképkultura és
médiaismeret*

[EEN

Mivészetek**

Digitalis kultara

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

Ol |OT N

Ol |O)|F

NI |OTIN]|

Nl |01

Rendelkezésre allo orakeret
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A 2013. szeptember 1-jén indult osztalyok ératervei

Hatosztalyos gimnazium

Tantargyak

7. évf.

8. évf.

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Magyar nyelv és irodalom

I. idegen nyelv

w| s~

wW| s~

I1. idegen nyelv

Matematika

Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek

N | B>

N |~

W | BB

EE - O N AN

Erkolcstan

=l LS N

[N I OO N

Etika

[

Filozofia

Biologia — egészségtan

N ] o

Fizika

NN

Kémia

Foldrajz

Enek-zene

Vizualis kultara

AN LN

N NNEIGE

RPIFRPININININ

Drama és tanc/Mozgdképkultara
¢s médiaismeret™®

R IRPIERININIDN

Muvészetek**

N

Informatika

[N

[N

]

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezheto orakeret

ROk~

== ]o]

N |01

N |01

Al |O1]

Al |O1| ]

Felhasznalt orakeret
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2.2 A valasztott kerettanterv feletti oraszam

A valasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére a kovetkezo
osztalyokban emeljiik meg:

A hatosztalyos gimnaziumban, az emelt szint{i nyelvi — human, emelt szintii nyelvi — matematika,
emelt szintli informatika, emelt szintli biologia és az emelt szintii testnevelés, az emelt szintii
miszaki — informatika, emelt szinti biologia, emelt szintii nyelvi, emelt szinti human
osztalyokban a kerettantervi draszamokon feliili tananyagot a tantargyi tantervek tartalmazzak.

A 11-12. évfolyamon a szabad orakeret terhére lehetdséget biztositunk arra, hogy a didkok
szabadon vélasszanak az emelt szintii érettségire torténd felkészitd foglalkozasok koziil, amelyek
tananyag-tartalmat a tantargyi tantervek tartalmazzak.

2.3 Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok Kkivalasztasanak elvei

A tanuldink tankonyveit az évente megjelend tankonyvlistardl valasztjak ki a szaktanarok. A
szakmai munkakdzosségek megbeszElésiikon ajanlast tesznek a konyvre.

A kivalasztasndl mindenkor figyelembe vesszilk a tankonyv arat, hiszen tudjuk, hogy
tanitvanyaink tobbsége nem a tehetdsebb réteghez tartozik.

A magyar irodalom tantdrgyakhoz elengedhetetlen kotelezd olvasmanyok kotetei megfeleld
példanyszamban allnak rendelkezésre iskolai kdnyvtarunkban.

A Sziil6i Szervezet tilésén tajékoztatast kap a tanarok altal javasolt tankonyv-listarol és a konyvek
arardl, s ekkor véleményt nyilvanithat, amelyet a munkakozosségek figyelembe is vesznek a
konyvek megrendelésénél.

Arra toreksziink, hogy az iskolai konyvtar allomanyaban kellé szamban rendelkezésre alljanak
azok a tankonyvek, amelyek kikolcsonzésével a didkok terhei csokkenthetok.

2.4 A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi megvaldsitasa

e Dbiztositjuk, hogy a tanuldk a foglalkozasokon IKT eszkozoket vehessenek igénybe;

A 2019-2020-as tanévtol kezddédden az 9-12. évfolyamon a problémamegoldd gondolkodas, a
kreativitds, valamint a digitalis kompetencia fejlesztésének tamogatasara az alabbi digitalis
pedagogiai mddszertani csomagokat/csomagok oktatasat vezetjiik be vagy alabbi digitalis
pedagogiai modszertanokat/modszertani csomagokat épitjiik be (mindennapi)oktaté munkankba:

e Természettudomanyok oktatasa a kozépiskolaban LabVIEW szoftver és LEGO eszk6zok
alkalmazasaval.

A megvaldsitas részben tandrai, részben szakkori keretek kozott torténik.
e A Digitalis grafika — 3D-vilag: A hasznélhat6 kreativ tudés digitalis pedagdgiai modszertani
csomag
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e Makerspace digitalis pedagdgiai-modszertani csomag a kreativitas/problémamegoldo
gondolkodas fejlesztésének tdmogatasara.

A digitalis pedagdgiai modszertannal tdimogatott tanorak aranya a digitalis modszertani csomagot
hasznald osztalyra/csoportra vonatkoztatva a valasztott tantargy éves Oraszamahoz viszonyitva
terveink szerint eléri a 40%-o0t.

- atanulok értékelését az igazsagossag, az esélyteremtés €s a méltanyossag alapelveit szem elott
tartva az értékelés személyes jellegének figyelembevételével valositjuk meg;

- a tanuldknak a tanulasi tevékenységben vald aktiv részvételéhez tevékenységkozponta
tanuldsszervezési formakat alkalmazunk; tamogatjuk a differencialt egyéni munka, a paros
vagy csoportos, kutatdsalapu, kooperativ tanitasi-tanulasi modszert, felfedezo egyiittmikodo
tanulast;

- eldtérbe helyezziik az aktiv tanuldsi alapelvek szerint szervezddo, tobb tantargy ismereteinek
integralasat igényld témakat feldolgozoé tanorak, témahetek megtartasat;

- a tanulok tanulmanyi eldmenetelét az egyénre szabott tanuldsi lehetdségek biztositasaval
tamogatjuk;

- az SNI és BTMN tanulok fejlesztésébe kiilsé szakembereket vonunk be (gyogypedagdgus,
fejlesztd pedagdgus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere);

- atehetséggondozas kiemelt feladatat egyénre szabott foglalkozdsok megtartasaval valositjuk
medg;

- a tanulasi folyamatot rendszeresen értékeljilk és visszajelzést adunk, ami a tanuldkat
onfejlesztésre €s kitartasra 6sztondzheti.

2.5 Mindennapos testnevelés

Diakjaink szamra a pedagogiai programunk heti 6t testnevelési orat tartalmaz, amelybél
heti harom orat az érarendbe iktatva osztalykeretben szerveziink. A 4. és 5. testnevelés orat
diakjaink szamara az alabbi rendben biztositjuk:

e adidksportkdrben sportold tanulok szamara a valasztott szakosztalyban heti 2-2 oras kotelezd
sportkdri foglalkozason valo részvétellel

e A tanuldk szdmara délutan biztositott tomegsport-foglalkozas keretében

e a tanulok altal a délutani idészakban valasztott sportagban biztositott heti 2-2 ora
foglalkozason torténd részvétellel, a valaszthatd sportagakat az intézmény igazgatdja a tanév
inditasat megel6z6en majus 20-ig nyilvanossagra hozza

e akiilsd szakosztalyokban igazolt, versenyszeriien sportold tanulok szamara a szakosztalyban
torténd sportolassal — a koznevelési torvényben meghatarozott tartalommal beszerzett igazolas
benyujtasaval

e a kotelezd testnevelési orakon feliil szervezett heti 2-2 6rds gyodgytestnevelési foglalkozason
torténd részvétellel azon tanuldink szamara, akik — az iskola-egészségiigyi szolgalat
szakvéleménye szerint — a rendes testnevelési orakon is részt vehetnek

Lehetéséget biztositunk didkjaink szdmdara, hogy a mindennapos testnevelés kdvetelményeit
didksportkoriink szakosztalyaiban teljesitsék. A benyujtott jelentkezések alapjan a sportkori
foglalkozast valasztd didkok szdmara a heti két 6ras foglalkozés kotelezo.

2.6 A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

39



A tanoran kiviili foglalkozasokat a torvény 53. §-a sorolja fel. Eszerint meg kell szervezni a 9. és
10. évfolyamokon a tanuloszobai foglalkozasokat, ha erre a sziilok részérdl igény mutatkozik.
Ugyancsak kotelezéen mikddtetni kell az iskolai sportkort. Ezeken kiviil tandran kiviili
foglalkozasként kell megszervezni a tantargyi szakkoroket, az onképzokort, a miivészeti csoportot,
a tanulményi versenyt, a hazi bajnoksagot, a didknapokat, korrepetalast, tehetséggondozast. A
tanuloszobai foglalkozasok 1étszamhatarait az iskolai hazirend rogziti.

A tanuldszobai foglalkozas célja a tanorakra vald felkészités és a felzarkoztatas eldsegitése.
Naponta kétszer 45 perces tanuldszobai foglalkozas szervezheto.

Legalabb 15 érdekl6dd esetén tantargyi szakkori foglalkozas szervezhetd. A szakkori
foglalkozasokon a szaktanarok segitséget nyujtanak a tanuloknak ahhoz, hogy a kételezo tananyag
elsajatitasa mellett azokhoz kapcsolddo, azt kiegészitd ismeretekre tegyenek szert. A szakkdori
foglalkozasra val6 jelentkezés egy tanévre szol. A szakkorok vezetdit az igazgatd bizza meg. A
foglalkozasok elére meghatarozott tematika alapjan torténnek, errdl, valamint a latogatottsagrol
szakkori naplot kell vezetni. A szakkori jelentkezés egy tanévre szol.

Onképzékor szervezheté legalabb 15 érdeklédd esetén. Az onképzokorok a miivészetek, a
természettudomanyok ¢és a technika teriiletén teszik lehetdvé a kiemelkedd képességekkel
rendelkezd fiatalok szaktanari iranyitds melletti tehetséggondozasat. Az onképzokdr munkdja
soran nagymértékben hagyatkozik a kreativ tanulok aktivitasara és onfejlesztd tevékenységére.
Vezet6i feladatot megfeleld szakértelemmel rendelkez6 nagykoru személy lathat el.

A diaksportkor a tanulok mozgasigényének kielégitésére, a mozgas, a sport megszerettetésére
alakul meg. A szakosztalyok munkajaba minden tanul6 bekapcsolddhat.

A tanulok edzettségének biztositasa céljabol az iskolai sportkor hazi bajnoksagokat szervez. A
hazi bajnoksdgon részt vehet minden olyan tanuld, aki az iskolai sportkor foglalkozasait
rendszeresen latogatja.

A tanordn kiviilli foglakozdsok megszervezését minden tanév elején az iskola
tantargyfelosztdsaban rogziteni kell. (a foglalkozasok nevét, heti oraszamat, a vezetd nevét,
miitkddésének iddtartamat) Tanordn kiviili foglakozast vezethet az is, aki nem az iskola
pedagdgusa.

Az iskola tanul6i rendszeresen bekapcsolodhatnak a varosi, a megyei és az orszagos
tanulmanyi versenyekbe. A tanulmanyi versenyeket megel6zden hazi versenyeken kell kijel6Ini
a magasabb szintii versenyek résztvevoit, ha azon csak korlatozott szamban indulhatnak a tanulok.
A munkak6zosség ezen kiviil is szervezhetnek hdzi versenyeket, ezek idOpontjat az éves
munkatervben kell rogziteni.

A tanulmanyi versenyeken résztvevo tanulok igényt tarthatnak a szaktanari felkészitésre. Ilyen
jellegti foglalkozas is csak legalabb harom tanuld részvételével szervezhetd ingyenesen.

Evente egy alkalommal didknapot szerveziink, melynek programjat a diakonkormanyzat allitja
Ossze a tantestiilet egyetértésével. Ennek iddpontjat rogziteni kell az iskola éves munkarendjében.

A tanulok alapképességének fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez vald felzarkoztatas
céljabol korrepetalasokat szerveziink. Korrepetald csoport legalabb 6t fovel indithatd és ugyanaz
a tanulo legfeljebb heti 3 6raban vehet részt ilyen jellegii foglalkozason.

40



Azokbol a tantargyakbol, amelyeket a tanulok nem tanulnak negyedik osztdlyban, érettségi
elokészito szervezhetd. A foglalkozasok szama nem haladhatja meg a heti 1 orat. A felkészitd
csoportokat nem lehet osztalyonként szervezni, tobb csoport inditasara csak 15-nél magasabb
létszam esetén van lehetdség.

Legalabb 3 f6 jelentkezése esetén egyetemi elokészité foglakozast lehet szervezni, ezek heti 2
oras idotartamuak lehetnek.

Az iskola konyvtara nyitvatartasi idejében, valamint a konyvtari tandrakon all a tanulok
rendelkezésére.

Az egyéb szabadidés foglalkozasok (szinhdz, mozi-latogatas, teaestek szervezése stb.) rendjét a
hazirend szabalyozza, lehetdségeit az osztalyfonoki munkakozosség éves terve tartalmazza.

Az iskola nevel6i, sziildi az igazgatd eldzetes engedélyével a tanuldk szdmdra turékat,
kirandulasokat, taborokat szervezhetnek.

Az iskola az igényld tanulok szamara étkezési lehetéséget biztosit.

Az iskolaban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A
hit- és valldsoktatdson vald részvétel a tanulok szamara 6nkéntes. Az iskola a foglalkozasokhoz
tantermet biztosit az intézmény orarendjéhez igazodva.

A valaszthatd foglakozasok, az emelt szintli érettségire felkészitd foglalkozasok (fakultaciok)
esetében a foglalkozasok meghirdetésével egy iddben meghirdetésre keriil a foglakozasokat tarto
pedagdgusok személye is, amelyen a jelentkezés utan csak rendkiviil indokolt esetben torténhet
valtoztatas.

2.7 A valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, valamint annak meghatarozasa,
milyen feltételek mellett teheté azokbdl érettségi vizsga

Iskolank az oOratervben szereplé tantargyak mindegyikébdl felkészit a kozépszintli érettségi
vizsgara. A vizsgara torténd jelentkezés feltétele a helyi tantervben szerepld kovetelmények
teljesitése, az adott tantargy lezarasa. Az osztalyzatot elrehozott érettségi vizsga esetében
osztalyozé vizsgan is megszerezhetik a tanulok.

A 11-12. évfolyamos tanuldink megvalaszthatjak az érettségire felkésziilés szintjét is. Iskolank
valamennyi kotelezd érettségi targybol biztositja az emelt szintli érettségi vizsgara torténd
felkésziilést, de csak abban az esetben, ha a tanuld mar a 11. évfolyamban ezt a szintet valasztotta,
s valasztasat nem modositotta. A tanulénak jogaban 4all korabbi dontését megvaltoztatni, s
kozépszintli érettségi vizsgat tenni, azonban az iskola nem tudja biztositani az emelt szinti
érettségi vizsgara torténd felkésziilést abban az esetben, ha a tanuld két tanéven keresztiil nem vett
részt az erre felkészitd foglalkozasokon.

Kell6 szamu jelentkezd esetében valamennyi, az intézményben tanitott tantargybdl biztositjuk az
emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészitést. A 10. évfolyam végén a diakok jelentkezése
alapjan alakitjuk ki a csoportokat.

Az emelt szintli képzést nyujtd osztalyaink tanuldi a beiratkozéaskor vallaljdk a kerettantervnél
magasabb heti 6raszdmokat. Az emelt szintli érettségire torténd felkészitést az emelt szinten
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oktatott tantargyak esetében tandrai keretben valésitjuk meg.

2.8 A tanuldk esélyegyenléségét szolgalé intézkedések

Minden tankételes tanulonak torvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatasban

részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartoval, a csaladdal, szakmai és civil

szervezetekkel egylittmikodve) a kovetkezo elvek szerint kell biztositania a neveld-oktaté munka

feltételeit:

e a tanulok tanuldsi nehézségeinek feltardsa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

e a tanulasi esélyegyenlOség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanuldk
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagogiai mddszerek alkalmazasa;

e a tanulok Onmagukhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltdrasa, fejlesztése a tandrdkon, mas iskolai foglalkozdsokon és e
tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil;

o adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazésa;
o cgységes, differencialt és egyénre szabott tanulasi kovetelmények, ellendrzési-értékelési
eljarasok alkalmazasa.

2.9 Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formai

Irasbeli feladatok értékelése

Az irdsbeli szamonkérés soran az alabbi szabalyok betartasara van sziikség:

A témazaro dolgozatok iddpontjat a megiratas eldtt legalabb egy héttel ismernie kell a
diakoknak.

Egy napon az egy osztalyban tanuld didkok kettdnél tobb témazard dolgozatot ne irjanak. Ebben
a kérdésben az érintett szaktanaroknak egyeztetniiik kell. A korlatozas nem vonatkozik az un.
ropdolgozatokra.

A témazaroé dolgozatok osztalyzatat kétszeresen vessziik figyelembe a tanul6 félévi €s év végi
osztalyzatanak megallapitasakor. A ,,ropdolgozatok”™ osztalyzata a szobeli felelet sulyaval azonos
értékben keriil beszamitasra a félévi ill. az év végi osztalyzatba.

Az irasbeli szamonkérés specialis formajat jelentik az irasbeli hazi feladatok, amelyeknek
osztalyzata (amennyiben az értékelésre keril sor) a ,,ropdolgozattal” megegyez6 mddon szamit be
a tanulod félévi és év végi osztalyzataba

Abban az esetben, ha a tanuldnak osztalyoz6 vizsgat ill. tanul6 atvételkor kiillonbdzeti vizsgat kell
tennie, a vizsga irasbeli/gyakorlati és szobeli részbdl all.

Amennyiben valamely vizsgarész eldre nem latott rendkiviili esemény miatt nem szervezhetd, az
intézményvezetd donthet a megszervezett részvizsga teljes értékli vizsgaként torténd
elfogadasarol.

Ajanlasok az osztalyzashoz:
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Figyelembe kell venni a tanul6 adott targyban végzett tobbletmunkajat.

A szaktargyi osztalyzat nem lehet fegyelmez6 eszkoz.

Az irasbeli munkakat két héten beliil kijavitva, értékelve kapjak vissza a tanulok.
A leosztalyozott irasbeli munkakat, felméréseket, dolgozatokat ajanlatos év végéig
— témazaro6 dolgozatok esetében kotelezd az év végéig - megdrizni.

Fontos, hogy a tanuld tudja, értse, milyen teljesitményt, milyen iranyt fejlédést
varunk el téle.

A helyesirasi hibakat mindenkinek kdtelessége javitani, de a szaktargyi jegybe nem
szabad beszamitani.

Az irasbeli és szobeli értékelésre vonatkozo szabalyokat a tanév elején meg kell ismertetni a
diakokkal. Ez minden szaktanar kotelessége az altal tanitott tantargy/ak esetében.

Iskolankban a hagyomanyos értékelési, osztalyozasi kategoriakkal dolgozunk.

Arra toreksziink, hogy az értékelés legyen:

Osztalyzatot

folyamatos: rendszeres, nem kampanyszer(i, tervszerii; az ellenérzés legyen
természetes kisérdje a tanulasnak

sokoldalii: ne csak a szorosabb értelemben vett tantargyi szaktudast és
eldérehaladést, hanem pl. az emlékezeti teljesitményt, az ismeretek alkalmazasat is
osztalyozzuk; vizsgédlja a neveltségi szinteket, vegye figyelembe az életkori
sajatossagokat, személyiségtipusokat

kovetkezetes: segitse el6 a rendszeres munkavégzés ¢és felelOsségtudat
kialakulésat

konkrét: legyen targyszerd, tarja fel a hibak okait, tdimaszkodjék a pozitivumokra,
serkentse a tanulot tovabbi erdéfeszitésekre

objektiv

valtozatos

adni csak azoknak a tananyagelemeknek a tudésara lehet, amelyekre a

kovetelmények vonatkoznak. A magasabb évfolyamba 1épés feltétele a minimum
kovetelményszint teljesitése. Az iskola megdrzi a hagyomanyos értékelési kategoridkat, 5
fokozatu osztalyzatskalat alkalmazunk.

Ennek megfeleléen az osztalyzat akkor

jeles (5):

e ha atanul6 a tantervi kovetelményeknek megbizhatoan eleget tesz,
e ismeri, érti, tudja a tananyagot, ismereteit alkalmazni is képes,

e pontosan, szabatosan fogalmaz.

e tud szabadon, 6nalléan beszélni;

6 (4):

e ha a tantervi kdvetelményeknek csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget,
e apro bizonytalansagai vannak,
e kisebb el6adasi hibakat vét;

kozepes (3):

¢ ha a tantervi kdvetelményeknek, néhany hibaval eleget tesz, tanari segitségre -
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javitasra, kiegészitésre - tobbszor raszorul,
e ismeretei felszinesek,
e kevésbé tud onalloan dolgozni, beszélni,
e segitséggel képes megoldani feladatat;

elégséges (2):
e ha a tantervi kovetelményeknek hianyossagokkal tesz csak eleget, de a
tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel rendelkezik;

elégtelen (1):
e ha a tantervi kovetelményeknek a tanari utbaigazitissal sem tud eleget tenni, a
minimumot sem tudja.

A tanul6i osztalyoz6 vizsgédk kotelezo, ill. lehetséges letételének esetei, a tanulok hianyzasaival
kapcsolatos szabalyok, eljarasok és kovetkezmények részletesen szerepelnek a Hazirendben.

2.10 Az otthoni felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

Az irasbeli szamonkérés specialis formajat jelentik az irasbeli hazi feladatok, amelyeknek
osztalyzata (amennyiben az értékelésre keril sor) a ,,ropdolgozattal” megegyez6 mddon szamit be
a tanul6 félévi és év végi osztalyzataba.

Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai

o A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklddok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk.

e A napi felkésziilés otthoni ideje nem lehet tobb 2-2,5 6ranal.

2.11 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban — a mindenkori lehetdségek szerint - csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet.

A vélaszthato tantargyak esetében didkjainknak lehetdséget adunk, hogy megjeloljek, melyik
pedagdgusnal szeretnék tanulmanyaikat folytatni. Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetové
teszi, biztositjuk a tobbség altal megjeldlt pedagogust a kurzus vezetésére.

A valasztasukat a tanulok és a sziilok aldirasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztds, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni,
mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

2.12 A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges médszerek
Iskolankban évente két alkalommal (8sz — tavasz) végezziik el a tanulok fizikai allapotanak
mérését. A mérésekre alkalmas tesztek egyszertiek, kevés szerigénytiek és barhol végrehajthatok.
Megmutatjak a tanulok fizikai felkésziiltségének mértékét.

Aerob vagy alap — alloképesség mérése:
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1. Cooper teszt (12 perces futds). Az als6 végtag dinamikus aranyanak mérése (helybdl
tavolugras)

2. Vallovi- és a karizmok erd - alloképességének mérése (mellsé fekvotamaszban karhajlitas -
nyujtas).

3. A csip6hajlito és a hasizom erd - alloképességének mérése (hanyattfekvésbol feliilés).

4. A hatizmok er6 — alloképességének mérése (hasonfekvésbol torzsemelés).

Az elvégzett tesztek eredményeit pontérték tablazat segitségével megszorzott pontokka alakitjuk.

A tesztpontok Osszesitése alapjan a tanulok teljesitményeit mindsitési kategoriakba soroljuk: igen
gyenge, gyenge, kifogasolhato, kdzepes, jo, kivalo, extra.

2.13 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei
2.13.1 Az iskola egészségnevelési elvei

Az egészségnevelés célja:

Elésegiteni a tanuldk egészségfejlesztési attitiidjének, magatartasanak, életvitelének kialakulasat.
A tanul6 folyamatosan nyomon kovesse a sajat egészségi allapotat, érzékelje a belsd és kiilsd
kornyezeti tényezok megvaltozasabol fakado, az egészséget érintd hatasokat ¢és ezaltal képessé
valjon az egészsége megorzésére, illetve a veszélyeztetd hatasok csokkentésére.

A tanul6 az egészséget mint pozitiv fogalmat értelmezze, és a mindennapi élet eréforrasat lassa
benne.

Az egészség a teljes testi, szellemi €s szocidlis jollét allapota, de az élet soran dinamikusan véltozo
folyamat. Az egészségnevelés célja az, hogy ezeknek elérése, ill. megtartasa érdekében képes
legyen az ifjusdg megfogalmazni és megvalositani vagyait, megtalalja a sziikségleteihez vezetd,
az egészséget vedo és a kornyezet védelmére is figyeld optimélis megoldasokat, tovabba
kornyezetével valtozzék, vagy alkalmazkodjék ahhoz.

Az egészségnevelés, egészségfejlesztés teriiletei

a)Egészségi allapot ismerete

Egészségi allapot felmérése - kérddives modszer alkalmazasa szeptember honapban 9.
évfolyamon. Az osztalyfonokok megiratjak és értékelik.

Kérdoivet osszeallitja: az iskolavédénd

b) Az egészséges testtartds, a mozgas

Folyamatos fejlesztése a testnevelési orakon.

A testneveldk, v. tanarok altal felismert rendellenességekkel iskolaorvoshoz irdnyitani a tanuldkat.
Gyogytestnevelési foglalkozas a raszoruloknak a megfeleld képzettségii testneveld tanar feladata.
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C) Az egészség mint érték

Beszélgetés osztalyfonoki orakon.
Kiemelt t¢émak: cukorbetegség, lisztérzékenység, fogyatékossagok

Az osztalyba jard "beteg" v. "fogyatékos" tanuloval beszélgetés életmodjardl, nehézségeirdl.

d) Az étkezés, taplalkozas

Plakat palyazat - "Az vagy, amit megeszel."

Egészséges reggeli - oktober honapban 1 hetes bemutatd szervezése: 9.,10.,11.,12. évfolyam
részvételével

Az iskolai biifé kindlatanak bdvitése: zoldség, gylimdlcs, rostban gazdag pékaruk kinélata;

e) A betegségek kialakulasa és a gydgyulasi folyamat

- Tablo készitése: A vezetd haldlokok és a rizikofaktorok 0sszefiiggései;
- Statisztikai kimutatasok magyarorszagi vonatkozasai;

- A fert6z0 betegségek kialakulasa, oka, a megel6zés modjai;

- A hygiéne jelentdsége;

- A "hazi patika" gydgyszerei - tablokészités;

f) A baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegdrzésben

- Eldadésok, filmvetités (Video) osztalyfénoki ordkon;

Eldadok: védond, mentalhigiénés szakember, ndgydgyasz szakorvos

g) A személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete

Pszichologus eléad6 meghivasa
Nevelési tandcsaddba irdnyitas - kapcsolattartas az intézménnyel.

h) A tanulas és a tanulastechnikak ismerete

Osztalyfonoki 6rakon a modszerek ismertetése, gyakoroltatasa
Tanuldsmoddszertani o6rak beiktatasa

1) Az id6vel vald gazdalkodas szerepe

- Osztalyfonoki orak tematikaja: a napirend, hetirend

- kialakitasa és szerepe az életiinkben

J) A szenvedélybetegségek elkeriilése

- Drogprevencios programon részt vett és kiképzett iskolai pedagdgusok felvilagosito eldadasai
- Addiktologus szakember meghivésa

- Plakatpalyazat kiirasa - értékelése (a dohanyzas és alkohol hatésai)

- Filmvetitések
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K) A tanulasi kérnyezet alakitasa

Tiszta, izlésesen dekoralt tantermek kialakitasa - az osztalykozosségek feladata

- Havonta ellendrzés megszervezése - a didkonkormanyzati tagok és pedagégusok bevonasaval.

- Sziiléi értekezletek témadjaként: az otthoni tanulasra alkalmas kornyezet kialakitasa -
osztalyfonoki feladat.

I) A természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

- az iskola udvaranak, kdrnyékének rendbetétele a tavaszi, 6szi idészakban

/a didkonkormanyzat szervezésében/.

- Tardk szervezése - gyalogos, kerékparos - a diakonkormanyzat, sziilok, pedagdgusok
bevonasaval, ill. irAnyitasaval.

Az iskola rendelkezik jol felszerelt iskola-orvosi rendeldvel, ahol heti egy alkalommal rendelést
tart az iskolaorvos.

Az iskola-egészségiigyi szolgalat elvégzi a tanuldk rendszeres egészségi vizsgalatat, amely
kiterjed: az altalanos testi fejlettség felmérésére, belgydgyaszati és szemészeti statusz vizsgalatara.
A fogaszati sziirGvizsgalatot az Almasi Balogh Pal Korhaz vegyes ellatasu (felnétt-iskolai)
fogaszati szakrendelése végzi.

A vizsgalatok alkalmaval diagnosztizalt elvaltozasok tovabbi kivizsgalasa céljabol az iskolaorvos
- beutaldval ellatva - a megfeleld szakrendelésre irdnyitja a tanuldkat, és figyelemmel kiséri, ill. a
tovabbiakban gondozza a raszoruldkat.

2.13.2 Az iskola kornyezeti nevelési elvei

A kornyezeti nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos magatartasanak,
¢letvitelének kialakuldsidt annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a
kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozésara, elosegitve az €16 természet fennmaradasat
¢s a tarsadalmak fenntarthato fejlodését. A fenntarthatosag pedagogiai gyakorlata feltételezi az
egeész ¢€leten at tartd tanuléast, amelynek segitségével olyan tajékozott €s tevékeny allampolgarok
nevelddnek, akik kreativ, probléma - megoldé gondolkoddsmdddal rendelkeznek, eligazodnak a
természet €s a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasag terén, €s felelds elkotelezettséget
vallalnak egyéni vagy k6z0s tetteikben.

Mindez ugy valdsithaté meg, ha a kiilonos figyelmet forditunk a tanulok természettudomanyos
gondolkodasmodjanak fejlesztésére. Ha a tanulok érzékennyé valnak kdrnyezetiik allapota irant,
képesek lesznek a kornyezet sajatossagainak, mindségi valtozésainak megismerésére és elemi
szintli értékelésére, a kornyezet természeti €s ember alkotta értékeinek felismerésére és
megorzésére, a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességeik vallalasara és jogaik
gyakorlasara. A koOrnyezet ismeretén €s a szemeélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld
magatartds egyéni és k6z0sségi szinten egyarant a tanulok életvitelét meghatarozo erkdlcesi alapelv.

Fontosabb tartalmi elemei

e Globalis problémak megismerése (a fenntarthat6 fejlédés céljaval dsszekapcsoltan)
e Természetvédelem

e Fogyasztoi szokasok

o Szelektiv hulladékgyiijtés fontossaga, hulladékhasznositas lehetdségeinek ismerete
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Egészséges ¢letmadd, taplalkozas

o Karos szenvedélyek problémakore

A telepiilés gondjainak megismerése, értékeinek megorzése
Takaré¢kossag /anyag, eszkoz, energia

Hosszu tava célunk, jovoképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarrd valjanak tanitvanyaink.
Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

- akornyezettudatos magatartast és €letvitelt;

- aszemélyes felelésségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast €s €letvitelt;

- akornyezet (természetes s mesterséges) értékei iranti felelos magatartast, annak megorzésének
igényét és akaratat;

- atermészeti és épitett kdrnyezet szeretetét €s védelmét, a sokféleség Orzését;

- arendszerszemléletet;

- tudomanyosan megalapozni a globalis Osszefiiggések megértését;

- az egészséges ¢letmdd igényét €s elsajatittatani az ehhez vezetd technikakat, modszereket.

A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban. ilyenek példaul:

- alternativ, problémamegoldé gondolkodas;

- 0Okoldgiai szemlélet, gondolkoddsmadd;

- szintetizalas és analizalas;

- problémaérzékenység, integralt megkdzelités;
- kreativitas.

A kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai élet
résztvevéi egymassal, valamint kiilsé intézményekkel, szervezetekkel jo munkakapcsolatot,
egylttmiikodeést alakitsanak ki. A résztvevOok ¢€s a kozottiik kialakuld egyilittmiikodés egyben
kornyezeti nevelési munkéank erdforrasa is.

Nem anyagi eroforrasok, humaneroéforrasok
Iskolan beliili egyiittmiikodés
Az iskolavezetés feladata anyagi forrasok teremtése, megfeleld 6sztonzd rendszer kidolgozasa

- Az iskola minden tandranak feladata, hogy koOrnyezettudatos magatartasdval, munkajaval
példaértékii legyen a tanuldk szdmara. Ahhoz, hogy az iskolai kdrnyezeti nevelés ill. oktatas kozos
szemléletben és célokkal valosuljon meg, ki kell alakitanunk, illetve tovabb kell fejleszteniink a
munkak6zdsségek egyiittmiikddését. Azoknak a kollégaknak, akik most kivannak bekapcsolddni
az iskolai kornyezeti nevelési munkéba, a tapasztaltabb kollégak tandcsokat, javaslatokat adnak.

- Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigyadzzon kornyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt magatartasra. Ebben kiemelkedd feladata van az iskolai didkonkorményzatnak, az
osztalykozosségeknek, valamint a kdrnyezet védelme irdnt kiilondsen érdeklddo és elkotelezett
tanulokbal allo diakcsoportnak.

- A didkok a kornyezeti témakkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraikkal valo k6z6s munka soran
tandrai és tanoran kiviili programok keretében sajatitjak el. A didkok és tanarok egyiittmitkodése
nélkiilozhetetlen a kornyezetbarat iskolai kdrnyezet Iétrehozasdban és megdrzésében is.
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- Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziiléi haz és az iskola harmonikus
egylittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék gyermekiikben azt a kornyezettudatos
magatartast, amit iskolank is kozvetiteni kivan.

- Az iskola adminisztracios €s technikai dolgoz6i munkéjukkal aktiv részesei kornyezeti nevelési
programunknak. Az iskolai adminisztracio teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a
felesleges papirfelhasznalast (pl.: féloldalas papirlapok hasznélata, kicsinyitett és kétoldalas
fénymasolas, digitalis informacidaramlas), folyamatosan gytjtsiik a hulladékpapirt és a kifogyott
nyomtatopatront.

Iskolan Kkiviili egyiittmiikodés
Fenntart6

A fenntarté hatdrozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését, ezért a
fenntartoval vald kolesonos egylittmiikddés - az iskola egész életén beliil - a kornyezeti nevelési
programunk megvaldsitdsa szempontjabol is fontos. Célunk, hogy a fenntartdé a kotelezd
tdmogatason tul is finanszirozza az iskolai kdrnyezeti nevelési programokat.

Kornyezeti neveléssel is foglalkozé intézmények
A tandrai és tanoran kiviili kornyezeti programot szinesebbé €s tartalmasabba teszi a kiillonb6z6

intézmények meglatogatasa. Iskolank szamara ilyen szempontbol kiemelkedden fontosak a
muzeumok, az allatkertek és a nemzeti parkok.

Hivatalos szervek

A hivatalos szervek egyik feladata annak ellenérzése, hogy kornyezetvédelmi és egészségiigyi
szempontbol megfeleléen miikodik-e az iskola. Javaslataikra, véleményiikre épiteni kivanunk az
iskolai kornyezet kialakitasaban.

Iskolai biifé

Diakjaink déleldtti étkezésének egyik meghatarozo tényezdje az iskolai biifé kinalata. Fontos,
hogy tovabbra is megdrizziik ezt a helyzetet, hogy a biifé nem egy nagyvallalat része, hanem egy,
az iskoldnkra szabottan milkkodé o6ndllo egység. Kivanatos, hogy bdviiljon az egészséges
taplalkozashoz nélkiilozhetetlen tejtermék- és gyltimdleskinalat.

2016. januar 1-t61 iskolank Okoiskola s a késébbickben szeretnénk Orokos Okoiskola cimet is
elnyerni, mely célkitlizés mutatja az intézmény kornyezeti nevelés iranti elkotelezettségét.

2.14 A tanuldk jutalmazisanak, magatartisianak és szorgalmanak értékelési elvei

A magatartas értékelésének elvei

| példas | jo valtozé rossz
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masokat zavaro, erdsen
nagyfoka P kifogasolhato, kifogasolhato
. . megfeleld, még :
allando, masokra : gyenge, maésokat
i nem teljesen . g A ,
i pozitivan a saidtia ingadozo, de erésen zavaro,
Fegyelmezettsége kihato Jay igyekszik negativ
javulni
e durva, rombolo,
kifogdstalan, kevés kivetni- kozonsé
Viselkedéskultiraja, példaértéki, > udvariatlan, 0ZONSCEes,
h ; X valot hagy goromba,
angneme tisztelettudo, ; nyegle h
udvarias maga utan eves,
hangoskodé
p021t} v a'ktlv, részt vesz, de em art,, negativ,
= ARy segitékész, . ingadozo, .
Hatasa a kozosségre, L , befolyast nem P goromba, arto,
. . . joindulatu, k6zOombaos, .
tarsas emberi kapcsolatai g gyakorol, ) 1élektelen,
élen jar, “indulatt vonakodo, elemlité
kezdeményezd Jomnduia komisz meglelemiito
sokat vét
betartja, arra néha részben ellene
6szt6n6z hibazik tartja be 9-nél
Hazirend betartasa legfeljebb 1 legfeljebb 4 legfeljebb 9 tobb
igazolatlan igazolatlan igazolatlan 6raja van igazolatl
oraja van o6raja van an Oraja
van
Felelésséoérzet nagyfoka idonként incadozé felel6tlen,
elelossegerzete felelsségtudat feledékeny gadoz megbizhatatlan
A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei
példas jo valtozo hanyag
Tanulmanyi céltudatosan torekvo, figyelmes, ha legfeljebb 1 ha tobb, mint
munkaja odaado, igényes a tudas torekvo tantargybol 1 tantargybol
megszerzésére elégtelen elégtelen
eredményt ért el eredményt
ért el
., kitarts, rendszeres, rendsz,ertellen, megbizhatatlan
Munkavégzés pontos, .. . hullamzo,
PG tobbnyire s gondatlan
megbizhatd, 6nallo, P onallotlan
6nallo
.. . szinte nincs
LAy L bl kifogastalan, megfeleld, felszerelése felszerelése,
preciz néha osztokélni gyakran tobbnyire
kell hianyos hianyos
Tanérakon Kiviili eléfordul, hogy
informaciék felhasznalasa, rendszeres, Osztonzésre ritkan egyaltalan
tobbletmunkaja érdekl6d6 dolgozik nem

A téblazatban foglaltak figyelembe vételével a magatartds és a szorgalom mindsitését az

osztalyfdnok hatarozza meg, az osztalyban tanitd szaktanarok véleményének ismeretében.

A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Az iskola dicséretben részesiti, jutalmazza azt a tanulot, aki képességeihez mérten
- tanulmanyait kiemelkedden végzi

- példamutat6 koz6sségi magatartast tantsit

- eredményes kulturalis tevékenységet folytat

- kimagaslo sportteljesitményt ér el

- kimagaslo eredményt ér el tanulmanyi versenyeken

- kiemelkedd kozosségi munkat végez
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- egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez.

A dicséret formai:

- szaktanari dicséret

- osztalyfonoki dicséret
- igazgatdi dicséret

- tantestiileti dicséret

Fegyelmez6 intézkedések:

Az a tanul6, aki kotelességeit a hazirendben foglaltakat enyhébb formaban megszegi, tanul6hoz
nem méltd magatartdst tanuasit, fegyelmezd intézkedésben részesitendd. A fegyelmezo
intézkedések osztalyfonoki hatdskdrben a kovetkezok:

- figyelmeztetés szoban, (szaktandari, osztalyfonoki)

- figyelmeztetés irasban,( szaktanari, osztalyfénoki)

- irasbeli intés,

Igazgat6i hataskorben:

- irasbeli figyelmeztetés,

- irasbeli intés.

Fegyelmi biintetések:

Az a tanuld, aki az iskolai és gyakorlati képzés keretében kotelességeit szandékosan és sulyosan
megszegi, fegyelmi eljaras alapjan irdsbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesitendd. A
fegyelmi biintetés nevelési eszkoz, alkalmazéasakor figyelembe kell venni a tanuld életkori
sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés sulyat.

2.15 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

A kozépszintli érettségi vizsga témakdreit a vizsgaszabalyzat eldirasai alapjan allitjuk Ossze
szeptember-oktober honapokban, s azokat a helyben szokasos modon nyilvanossagra hozzuk. A
témakorok Osszeallitasa sordn a helyi tantervben meghatdrozott tananyagtartalmak koziil
valogatunk.

Az egyes tantargyak témakoreit kozEép és emelt szinten a helyi tanterv melléklete tartalmazza.

2.16 Munkarend egészségiigyi veszélyhelyzet esetén

Az estleges egészségligyi veszélyhelyzet estén az oktatds az iranyité hatosagok altal kiadott
utasitasoknak megfelelden torténik, valamint az érettségi vizsga szervezését és lebonyolitasat is
ennek megfelelden hajtjuk végre.
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3. A KOLLEGIUMI PROGRAM

3.1 A Kkollégium tarsadalmi szerepe

Ozd és vonzaskorzetében, Borsod-Abatj-Zemplén megyében, valamint a szomszédos megyék
altalanos iskoldiban is az elmult években igen jelentdsen emelkedett a halmozottan hatranyos
helyzetli és hatranyos helyzeti fiatalok szama. Rovid és hossz tavon gondolkodva egyarant
meggy6z0désiink, hogy kiemelten kell torédni e rétegek tanulni kivano tagjaival.

Ezek a halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetii fiatalok az altalanos iskoldban szamos
tanulmanyi kudarcélményen mennek keresztiil. A sikertelenség tobb egymast erdsitd tényezd
kovetkezménye. Az okok egyrészt a csaladban keresenddk. Sok esetben a csaldd nem képes
biztositani azokat a feltételeket, amelyek elémozdithatjak, 0sztonozhetik gyermekeiket a
tanulmanyok sikeres teljesitésében, illetve az is el6fordul, hogy a csalad masképpen gondolkodik
a tanulas nytjtotta perspektivarol.

Kiemelt feladatunk, hogy az altalanos iskolat befejezett halmozottan hatranyos és hatranyos
helyzeti fiatalok ne keriiljenek ki az oktatas folyamatabol, szerezzenek szakképzettséget, érettségi
bizonyitvanyt illetve kozépiskolai tanulmanyaik soran felvértezziik dket felséfokll tanulmanyaik
folytatasara.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy ezen tanulok szamara - akiknek
lakohelyén nincs lehetdség a tanuldsra, a szabad iskolavalasztashoz vald joguk érvényesitésére,
akiknek a sziil6 nem tudja biztositani a tanulashoz sziikséges koriilményeket — megteremti a
megfeleld feltételeket a tanulashoz.

A kollégium teveékenysége soran kiegésziti a csaladi és iskolai nevelést, egyben szocidlis ellatast,
biztonsagot ¢és érzelmi védettséget is nyujt.

Eldsegiti megfeleld pedagogiai kdrnyezet biztositdsaval a kdzosségi egylittélés, az onkormanyzd
képesség, a tarsadalmi szerepek tanuldsat és gyakorlasat, mellyel tdmogatast nyujt a sikeres
tovabbtanulashoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez.

3.2 A kollégium miikodése
3.2.1 Személyi feltételek, elvarasok

A kollégiumban a nevelési feladatokat a nevelStanar végzi, aki:

- rendelkezik a kozoktatdsrol sz6ld torvényben meghatarozott végzettséggel és
szakképzettséggel,

- anevelOtestiilet tagjaival és vezetdivel szoros szakmai egyiittmiikodésben végzi munkajat,
jartas a kiilonb6z0 pedagodgiai eljarasok alkalmazasaban, képes a nevelési folyamat
megszervezeésére, iranyitasara, ellendrzésére, értékelésére,

- a nevelési feladatok ellatdsa érdekében korszerli szaktanari, pedagogiai, pszichologiai
ismeretekkel rendelkezik és onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel korszertisiti tudasat,

- ¢életmodjaval, egyéniségével, tudasaval példakép szolgal a ndvendékek eldtt,

- hisz munkéja fontossdgaban, hisz abban, hogy a novendékek fejleszthetdk, nevelhetdk,

- rendelkezik a megérzés és megértés fO eszkozével, az empatidval, jellemzdje a ndvendékek
iranti tisztelet, bizalom, szeretet és tolerancia,

- akonfliktusok eredményes kezelésére képes,
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- nevelémunkdja soran folyamatosan egyiitt miikodik a tanulok kozosségeivel, a sziilokkel, a
neveldtestiilettel, a kollégiumi dolgozokkal, a kapcsolatos intézményekkel, a kisebbségi
szervezetekkel, onkormanyzatokkal.

A kollégium Tovabbképzési Programjaban a neveldtanarok tovabbképzésében elsdbbséget kapnak
azok a specidlis képzések: tanulds tanitasa, alternativ pedagogiai modszerek,
személyiségfejlesztés, tehetséggondozas, amelyek a mindennapi neveldmunkét hatékonyan
segitik.

A kollégium nevel6testiilet a 2004. janudr 22-én megtartott nevelOtestiileti titkos szavazason a
kollégiumi nevel6éi munkakdrben torténd foglalkoztatast tamogatta, amely dontés a tovabbi,
eredményes neveldtevékenység végzeését segiti eld.

A kollégiumban a nem pedagdégus munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottak munkdjat is a
gyermekkozpontisag, a nevelés eredményességének tamogatdsa jellemezi. Jelenlétiik,
megnyilvanulésaik, tevékenységiik és annak szinvonala is nevelési tényezdként hat a kollégistak
mindennapjaiban.

3.2.2 Targyi, kornyezeti feltételek, elvarasok a kollégiumban

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kozgyiilés 2011. majus 30-an dontétt az altala fenntartott
nevelési-oktatasi intézmények atszervezésérdl. Az atszervezés kovetkeztében kollégiumunk az
6zdi Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Diakotthon és Egységes Pedagogiai
Szakszolgalat (3600, Ozd 48-as ut 26) didkotthoni egységébe keriilt athelyezésre.

A kollégium ¢épiiletének részleges felujitdsdval megteremtddtek a kollégiumi nevelés
folyamatdhoz, a nyugodt tanuldshoz, a névendékek otthonossagat, kényelmét, biztonsagat szolgalo
lakhatashoz, az 6nalld ismeretszerzéshez, a kulturalis, a szabadidds

tevékenységekhez, valamint a didkkorok, szakkorok mitkodeéséhez sziikséges korszerli kdrnyezeti
¢s targyi feltételeket, melyek a kovetkezOk: a tanulok szdmdara szintenként 5-5 haloterem,
szintenként egy-egy folyoson kialakitott tanuloszoba, egy-egy vizesblokk, studid, konyvtar,
diszitd-varro és egészségmegodrzd szakkori helység.

3.2.3 A kollégiumi élet megszervezése

A kollégiumi ¢élet megszervezésénél legfontosabb elviink, hogy a ndvendékek egyéni és €letkori
sajatossagaihoz igazodjon a kollégium neveldtevékenysége, biztositddjon a ndvendékek
optimalis testi és lelki fejlodése.

A novendékek életrendjét, tanulasat, szabadideje megszervezésének pedagogiai elveit és
folyamatat a Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat, a Hazirend, a tanévi
munkatervek és az éves tanuloi foglalkozasi tervek tartalmazzak.

A novendékek személyisége elsdsorban tevékenységben fejlédik, ezért a nevelés folyamatdban
hangstlyozottan a kollégiumi tevékenységi formakat kell meghatdroznunk. Nagyobb teret
kivanunk biztositani a novendékek cselekvésének, aktivitdsanak, a didkdnkorményzat
tevékenységének. A kollégiumi didkonkormanyzat miikodésének rendjét, tevékenységét sajat
maga hatdrozza, munkdjukat a Didkonkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és a tanévi
feladatterv alapjan végzi. A kollégiumi kdzosség €letét a didkonkormanyzat szervezi, irdnyitja a
didkonkormanyzatot segitd tanar és a kollégiumvezetd tdmogatasaval.
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3.2.4 A Kkollégium kapcsolatrendszere

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot tart
a sziilokkel, illetve tanuld torvényes képviseldjével, sziiloi szervezetekkel (kozosségekkel), a
kapcsolodo iskolakkal, tarsintézményekkel, szocialisan hatranyos helyzetli tanulo, valamint
veszélyeztetett gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalattal, a telepiilés — a tanulok nevelésében
érintett — intézményeivel, civil szervezeteivel, szakmai kozdsségeivel, a helyi kisebbségi
onkormanyzatokkal.

A kapcsolatok kialakitasaban, gazdagitasdban ¢s fenntartasaban a kollégium nyitott és
kezdeményezd.

3.3 A Kkollégiumi nevelés
3.3.1 A kollégium kiildetése:

A halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetii tanulok:

- hatranyos helyzetéb6l addddé hianyossagainak csokkentése, az esélyegyenldség
feltételeinek megteremtése,

- a tehetségek felkutatdsa és gondozéasa a valasztott kozépiskola sikeres elvégzésének és a
tovabbtanulasuknak a segitése,

- aszemélyiség komplex fejlesztése tervszerii, tudatos neveldmunkaval,

- a nevelémunkiban kiemelt helyet kap a kollégiumi kozosségfejlesztés, majd a tevékeny

kozosség nevelderejének szakszerii, tudatos kiakndzdsa a ndvendékek fejlédésének, a

nevelémunka hatékonysaga érdekében,

a kollégium nevelési folyamata soran kialakitja a tarsadalomba valo beilleszkedéshez, a csaladi

¢lethez, a hivatas gyakorlasahoz, az 6nalld €s egeszséges ¢letvitelhez sziikséges, alapvetd

ismereteket, képességeket, értékeket.

3.3.2 A kollégiumi nevelés célja:

- a halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetli gyermekek tehetséggondozasa,

- iskolai sikerességének elGsegitése, fels6fokt tovabbtanulasra valo sikeres felkészitése,

- az integralt nevelés megvaldsitadsa, a kollégium egyarant szolgdl otthonul a halmozottan
hatranyos helyzetli roma és nem roma novendékeknek, megkiilonboztetés nélkiil,

- andvendékeknek alkalmazhato tudas adésa és felkészitése az egész életen at tartd tanuldsra,

- nemzeti azonossagtudat, nemzeti hagyomanyok tiszteletben tartasa, fejlesztése,

- az intézmény sajatos eszkozeinek €s modszereinek felhasznaldsaval lehetdséget biztosit, hogy
a novendékek kiegyensulyozottan ¢és egészségesen fejlddjenek, segiti tanuldsukat,
személyiséglik kibontakoztatasat és kornyezettudatos allampolgarokka valo valasat,

- az Alkotmanyban biztositott allampolgari és szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok
érvényesitése.

3.3.3 A kollégiumi nevelés fébb alapelvei:

- demokratikus, humanista, nemzeti €s europai nevelési elvek, valamint a NAT 4ltal elfogadott
,,k0z0s értékek” alkalmazasa,

- abizalom, feleldsség, szeretet, tapintat és megértés a ndvendékek személyisége irant,

- a pedagogus ¢és a tanuld egyenrangl félként vesz részt a kollégiumi nevelés folyamataban,
melyben a nevel6tandrnak az egyenrangusag elvével Osszhangban vezetd szerepe van a
novendékek tevékenységének megszervezésében, személyiségiik fejlesztésében,
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- az alapvet6 erkolesi normak betartasa,

- anevelOtanar tevékenységében legyen kulturalt stilusu,

- atanulok fejlodését az egyéni és életkori sajatsagok figyelembevételével kell biztositani, épitve
a novendékek ontevékenységére, onszervezddo képességére, kozosségiik aktiv részvételére,

- igényesség, hatarozott kovetelmények tamasztasa a novendékek szdmara, egyuttal lehetdségek
nyGjtasa a  tanulok  Onallosagdnak, kezdeményezOkészségének,  kreativitdsanak
kibontakoztatasara,

- a sziiléi elvarasokhoz, igényekhez, valamint a partner iskoldk nevelési-oktatasi
tevékenységéhez kapcsolddik a kollégiumi nevelés és a kollégium kornyezetében 1évo
tarsadalmi és civil szervezetekkel vald konstruktiv egytittmikodés,

- nyugodt, kiegyenstlyozott csaladias 1égkor megteremtése.

3.3.4 A nevelési tevékenység pedagogiai elvei

A kollégiumi novendékek életrendje, tanuldsa, szabadideje szervezésének pedagogiai elvei

Eletrendjiiket, tanulasukat és szabadidejiiket gy szervezziik, hogy minél nagyobb teret
biztositunk - a személyiség fejlodését szolgalo - tevékenységi, cselekvési formaknak.

A novendékek életrendje szervezésénél alapvetd fontossagu elviink, hogy a kollégium:

- szocialis ellatast, biztonsagot és érzelmi védettséget adjon,

- egészitse ki a nevelési folyamataban a csaladi és iskolai nevelést,

- egészséges ¢letvitel, a helyes életmddminta kialakitasat szolgalja,

- segitse eld megfeleld lakhatasi és pedagogiai kdrnyezet biztositasaval a kozosségi egyiittélés,
az onkormanyzé képesség €s a tarsadalmi szerepek tanulasat.

A novendéekek tanuldsi folyamatanak megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjuk:

- atanuldszobai tanulast segitd foglalkozasok szervezeti formdja és ideje a lehetdséghez mérten
a legnagyobb mértékben igazodjon a ndvendékek egyéni fejlettségéhez, képességeihez és
teljesitményeihez,

- jaruljon hozzad a valasztott kozépiskola eredményes elvégzéséhez, a tovabbtanuldsra valo
sikeres felkészitéséhez.

A novendékek szabadidejének optimalis megszervezésénél fontos elviink, hogy biztositsuk:

- az Ondllo, egészséges ¢és kulturalt €letvitelhez sziikséges alapvetd ismeretek €s képességek
megszervezesét,

- anodvendékek kiegyensulyozott és egészséges fejlodését,

- irodalmi, képzOmiivészeti, zenei és vizualis képességek fejlesztését.

A tanulok fejlodését elosegito tevékenység elvei

o atanulok fejlodését értelmi €s testi értelemben is biztositani kell,

o figyelni kell a kimeriilés, a lelki problémak jeleire, majd meg kell probalni feltarni azokat
(egyéni beszélgetés, sziilokkel, iskolaval valo rendszeres kapcsolat),

e  Onallosag kialakitasa,

e Onismeret segitése,

o egylttmikodési képesség kialakitasa,

e az érzelmi indulatok levezetésének lehetdségeinek feltarasa,

e az,egész ¢leten at tartd tanulds” szellemében vald gondolkodas kialakitasa.
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A tanulok tehetséggondozasat elésegito tevékenység elvei

megtalalni ki miben tehetséges,

a képességek feltarasa, fejlesztése,

a tehetségek feltarasaban fontos a segit6 pedagdgus szerep vallalésa,

a kiemelkedo eredmények elérése érdekében megfeleld motivacios kornyezet
megteremtése,

az onfejlesztési igény kialakitasa,

a kreativitas kibontakoztatdsanak segitése.

A tanulok felzarkoztatasat elosegito tevékenység elvei

az alacsonyabb képességili, motivacids zavarral kiizd6 tanulok felismerése,

a lemaradas mértékének megallapitasahoz az egyéni képességek figyelembe vétele,
a tanuldasi technikak elsajatitasanak segitése,

a felzarko6zashoz sziikséges belsd igény €s motivacio kialakitasa,

szil6 tajékoztatasa a tanulo fejlodésérdl, a felmeriild problémarol,

a képességek maximuma szerinti teljesités motivalasa.

A tanulok palyavalasztasat elésegité tevékenység elvei

informaciogyijtés, tajékozodas az érdeklddési kornek megfelelden,
szakmak bemutatasa

Onismeret fontossaga a sikeres palyavélasztashoz,

belsé motivacié sziikségessége a sikeres dontéshez,

a palyavalasztas stratégiai dontés,

az ¢életpalyak akar tobbszor is médosulhatnak,

egyéni adottsagok és igények figyelembe vétele, 6sszehangolésa,
az intézmény, a sziilok, az iskolak folyamatos kapcsolattartasa.

A kollégiumi kozosségi élet szervezésének elvei

az egyén személyiségfejlodésének tudatos szakmai iranyitasa,

személyiségformalas, fejlesztés csoportban,

a tanulo értékeirdl valo visszajelzes,

a tanulo taldlja meg a helyét, a szerepét és feladatat az iskolai, csaladi és kollégiumi
kozosségben,

a felné6ttkori 1ét, a tarsadalmi tevékenységek gyakorlasa és megismerése,

eltérdé szempontok mérlegelési képességének fejlesztése,

a helyes érvelés, és vitatkozas kifejezkészségének javitasa,

jogok és kotelességek gyakorlasa,

a felelésség és dontés stlyanak, illetve a kdvetkezmények megtapasztalasa, vallalasa,
a tarsadalmi érintkezés alapvetd szabalyainak az elsajatitasa.

A miivelédési, kulturalis élet szervezésének elvei

értékkozvetités, értékorzes,
¢lményszerli tapasztalatok, ismeretek nyujtasa,
kreativitas, alkotasra 0sztonzés,
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o amivészetekkel vald egyiittélés képessége,

o kozosségformalas, a szociokulturalis hatranyok lekiizdésének segitése,

e akulcskompetenciak fejlesztése,

o az Onkifejezést és 6romet jelentd alkotas lehetdségének biztositasa,

e kollégiumi konyvtar mikodtetése,

e varosi konyvtar rendezvényeinek latogatasa,

e filmklub szervezése,

o szinhazlatogatas szervezése,

e kollégiumi tdnccsoportok, a mazsorett csoport miikodésének biztositasa.

A sportolasi tevékenységek szervezésének elvei

o adiakok egészségi allapotanak védelme, javitasa,

e sportolési lehetdség biztositasa a szabadidében

e cgészségtudatos magatartas kialakitasa,

o sikeres, aktiv életvitelli, pozitivan gondolkod6 allampolgarok nevelése, akik 6romoét lelnek
a rendszeres mozgasban, elviselik a stresszt, a terheléseket, a fizikai igénybevételeket,

o képesek egyiittmiikddni egy csapattal, kdvetni a szabélyokat,

e amegmérettetés és az értékelés elfogadasa, igényének kialakitasa.

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

o egészséges taplalkozas jelentdségének tudatositasa, feltételeinek biztositasa,
o az alkohol- és kabitoszer-fogyasztas, dohanyzas prevencioja,
e acsaladi és parkapcsolatok huméanus kezelése,
o erb6szakos megnyilvanulasok megeldzése,
o aszemélyes higiéné sziikségletté valasanak eldsegitése,
o baleset-megel6zési és elsdsegély-nyujtasi ismeretek atadasa,
kozvetlen targyi kornyezet rendben tartasa

A kollégiumi nevelés feladatai:

A tanulas tanitasa

A kollégiumban lehetdséget biztositunk arra, hogy a ndvendékek megismerjék és elsajatitsdk a
helyes tanuldsi mddszereket, az 6nalld tanulast az eredményes és hatékony ismeretszerzés, a
megismerési €s gondolkodasi képességek fejlesztése érdekében.

A halmozottan hatranyos €s hatranyos helyzetli tanulok érdekében kozponti szerepet kell betdlteni
a szaktargyi felzarkoztatasnak, korrepetalasnak és a készségfejlesztd tréningeknek.

Kiemelt feladatunk a kreativitas, valamint a tanulasi motivumok — az érdeklddés, a megismerés €s
a felfedezés vagyanak fejlesztése.

Fontos feladatunk a ndvendékek szamara egyéni, hatékony, gazdasagos tanuldsi stratégiak
kialakitasa, tanuldsi modszerek - technikdk elsajatittatasa, gyakoroltatasa, tanuldsi képességek
fejlesztése.

Differencialt pedagdgiai mddszerek alkalmazésa, felzarkoztatod, tehetséggondozd munkaformak,
szinterek mitkodtetése.

Az erkolcsi nevelés

Fontos szempont szamunkra, hogy kollégistaink ismerjék meg az alapvetd erkdlcsi normékat, azok
épiiljenck be személyiségiikbe, mindennapi életiikbe. Erezzék az erkolesi feleldsség sulyat,
melynek tiikrében képesek legyenek helyesen donteni. Készitse fel a tanuldkat az életszerii

crer
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Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégium az iskolai tanulmanyokat kiegészitve ismertesse meg a diakokkal a nemzeti, népi
kultarank értékeit, hagyomanyait. A novendékek gyakoroljdk azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, melyek erdsitik a kozdsséghez tartozas és hazaszeretet érzését.

Allampolgarsigra, demokraciara nevelés

A kollégium didkjainak lehetdségiik van arra, hogy megismerjék ¢és gyakoroljak a fobb
allampolgari jogokat és kotelezettségeket. Ez erdsiti a didkokban a nemzeti dntudatot és kohéziot,
mely 0sszhangban van az egyéni célok ¢s a kozjo kozott. A kollégiumi didk- onkormanyzati
rendszer miikodtetése teret nyljt ezen célok megvalositasara.

Az onismeret és tarsas kultura fejlesztése

A kollégium kiemelt feladata a tanuldk helyes énképének, onértékelésének kialakitdsa, valamint
valamennyi tudasteriilet megfelelé kimiivelése. Célunk, hogy novendékeink képessé valjanak
érzelmeik kifejezésére és egymas kolcsonds elfogaddsara. A tarsas kultira fejlesztése
nélkiilozhetetlen a tartalmas emberi kapcsolatok kialakulasahoz.

A csaladi életre nevelés

Egyik legfontosabb feladatunk a névendékek szamara a harmonikus csaladi mintak kozvetitése. A
kollégiumban ¢é16 didkok iranymutatast kapnak a felelds parkapcsolatok kialakitdsdhoz, a csaladi
¢letben felmertilo konfliktusok kezeléséhez és a szexualis €letre valo felkésziiléshez.

A testi és lelki egészségre nevelés

Kiemelt nevelési feladatunk a kollégistak testi és lelki egészségének kialakitasa, fejlesztése,
megerdsitése €és az ehhez sziikséges életritmus kialakitdsa. A novendékek - az életkori
sajatossagaiknak megfeleléen - olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatitanak el a
kollégiumban, amelyek segitik Oket az egészségkarositd és filiggdséghez vezetd szokasok
kialakulasdnak megel6zésében.

A kollégium kulturalis és sportélete az egészséges életvitel, a helyes életmodminta kialakitasat
segiti.

Igen fontos, hogy a kollégistdk jo neveldkozegben éljék a didkéveiket, szocializalodjanak,
megfeleld tudas-, érték-, kultira- és mintakozvetitést kapjanak, erkdlcsds gondolkodasra é€s
viselkedésre, a helyes és egészséges ¢életvitelre nevelddjenek, tanuljdk meg, hogyan kell
kozosségbe élni.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A csoportos egylittélés hozzajarul az egymas iranti feleldsségvallalas kialakulasdhoz, a hatranyos
helyzettel ¢lok sajatos igényeinek elfogaddsdhoz. Az Onkéntes feladatvallalds teret kap a
kollégiumi rendezvények megszervezésében €s lebonyolitasdban.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A kornyezeti neveldmunkank célja, hogy a kollégistdk kornyezettudatos allampolgarokka
valjanak.

A kollégiumban toltott éveik alatt a novendékekben kialakitjuk és megszilarditjuk a személyes
felelosségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és €letvitelt.

Toreksziink arra, hogy a tanulokban egységes kép alakuljon ki az ket koriilvevd vilagrol,
egyseéges egészként lassak a természetet, benne az embert és az ember alkotta, épitett kornyezetet.
A kornyezeti neveldmunkankban kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a névendékek a sziikebb
¢és tagabb kornyezeti értékeiket megismerjek, legyenek azok apoloéi és védelmezdi.

Tudatositjuk a ndvendékekben, hogy a kozvetlen kdrnyezetiink rendje, tisztasaga éppiugy hozza
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tartozik a kornyezetvédelemhez, mint a Balaton vagy a Sajo védelme.

Palyaorientacio

Az atalakuloban 1évé munkaerd-piaci viszonyok miatt felértékel6dott a palyaorientacids
tevékenység. Az iskolakkal egyiittmiikodve a novendékek szamara lehetdvé tessziikk az egyes
szakmak megismerését, segitjiik a palyavalasztast, a valasztott életpalyara valo felkésziilést
Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Kiemelt nevelési feladatunk az 6nalld életvitel kialakitdsa, a majdani csalddi haztartds és
gazdalkodas tervezése a tudatos fogyasztova valas, az eligazodas a mindennapi €letben, a gazdasag
¢és a pénzgazdalkodas vilagaban.

A didk-onkormanyzati tevékenység gyakorlasa jol segiti az autondm, felelds, a kozosség érdekeit
is figyelembe vevo magatartas és koriiltekinté dontéshozas képességének kialakitasat.
Raéiranyitjuk kollégistaink figyelmét az wjabban kialakult és fontosnak tartott értékekre: a
sikerorientaltsagra, a kockazatvallalasra, az egyéni érvényesiilés, az 6nallosag, a dontéshozatali
készség beépitésére novendékeink értékrendjében.

Médiatudatossagra nevelés

Napjainkban egyre altalanosabba valik a médiumokon beliil az internet hasznalata. Fontos
megismertetni a tanulokkal a k6zdsségi és az egyéb oldalak hasznalatanak eldnyeit €s hatranyait.
Az internet feleldsségteljes hasznalata lehetdséget nyujt az dnfejlesztésre, az Snmivelésre.

3.4 Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Célunk, hogy a novendékeink életkoruknak megfeleld szinten rendelkezzenek ismeretekkel és
jartassagokkal egészségiik megdrzése érdekében az aldbbi teriileteken:

egeészseges taplalkozas,

mindennapos testmozgas,

az alkohol- és kabitoszer fogyasztas, dohanyzas karos hatasai a szervezetre,
a csaladi és parkapcsolatok,

bantalmazas ¢€s iskolai er6szak megel6zése,

a személyes higiéné,

baleset megeldzés és elsdsegély-nyujtas.

Az egészségfejlesztés megvaldsitasanak szinterei:

. egeészségveédd szakkor
. csoportfoglalkozas a testi-és lelki egészségre valamint a csaladi életre nevelés téméaban
. csecsemdgondozasi verseny

. elsOsegély-nytjtas verseny
. AIDS prevencios verseny

. tanév eleji balesetvédelmi oktatas
. az iskolai védond és a kollégiumi apolond napi kapcsolata a tanuldk érdekében
. tanuldinkkal bekapcsolddunk a helyi Voroskereszt munkajaba.
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3.5 A kollégiumi tevékenység szerkezete

A kollégiumban — igazodva a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvényhez ¢€s a
Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak 59/2013. (VIIL.9.) EMMI rendelethez, az eldirt
idokeretek kozott — tehetség kibontakoztatast, felzarkoztatast segitdé foglalkozasokat, specialis
ismereteket ad6 felkészitd foglalkozasokat, a szabadidd eltoltését szolgald didkkoroket (szakkor,
érdekl6dési kor, onképzokor), versenyeket, bajnoksagokat (tanulmanyi, szakmai, kulturalis, sport)
tovabba a novendékekkel valo egyéni torddést biztositd foglalkozésokat, valamint a kollégiumi
¢let szervezésével Osszefiiggd foglalkozasokat szerveziink, a foglalkozasok céljatol, jellegétol
fliggden egyéni és csoportos foglalkozasok keretében.

A novendékek kotelesek részt venni heti tizenhdrom Oraban tehetség-kibontakoztato,
felzarkoztatd, specidlis ismereteket ado felkészitd foglalkozdsokon, heti egy ordban
csoportfoglalkozdson és tovabbi heti egy ordban a novendékek altal szabadon valaszthatd
foglalkozason.

A kollégiumi foglalkozasokat az éves tanuldi foglalkozasi terv alapjan kell megszervezni, amely
tartalmazza a kotelezo és az elére tervezhetd szabadon valaszthatéd foglalkozasokat.

3.5.1 A kollégium altal kotelezéen biztositandé foglalkozasok:

A kollégiumi élet egészét és magat a kollégiumot szocializalo tényezdnek tekintjiik, igy az egész
kollégiumi tartézkodas, az egész kollégiumi élet, minden kollégiumi tevékenység tanulds a
novendékek szamara.

A kollégiumban az iskolai tanulds és annak segitése, megszervezése, 6sztonzése, az 6nalld tanulas,
az onmivelés kialakitasa és a tehetséggondozas igen fontos munka, ami arra irdnyul, hogy a
novendékek alkalmazhato6 tudast kapjanak és képessé valjanak az egész €leten at tartd tanuldsra.
A kollégiumban a tanulméanyi munkat a tanulmanyi felelos neveldtanar koordinalja.

Felkészité foglalkozasok:

d) rendszeres, nyugodt tanulast, napi felkésziilést biztositanak a tanulészobai (szilenciumi)
foglalkozdsok, melyek meghatarozott iddOkeretben, kotelezden, nevelGtanar irdnyitasaval,
csoportos keretben torténnek.

A tanuloszobai foglalkozasok szervezésénél figyelembe vessziik:
- arendelkezésre all6 tanulohelyiségek adottsagat, férohelyét,

- anodvendekek képességeit, tanuldsi szokasait,

- andvendékek korat, nemét, iskolatipusat, évfolyamat.

b) differenciat képességfejlesztd, tehetség-kibontakoztato foglalkozdsok keretében torténik a
tehetséges tanulok felismerése, optimalis fejlodésének segitése, elsdsorban a gondolkodas, a
tanulas, az alkotoképesség fejlesztése terén.

A tehetség, képesség kibontakoztatisat az alabbi tevekenységek segitik:
- az egyéni képességekhez igazodd tanulas megszervezése,

- az otthonrdl hozott tudas értékelése,

- egyéni vagy kiscsoportos tehetséggondozé foglalkozasok,

- specialis ismereteket ado felkészitd foglalkozas,

- tudomanyos diakkoéri munka,

- akollégiumi sportkor,

- versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis),
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- szabadidds foglalkozasok (szinhdz- ¢s mizeumlatogatasok),
- nyelvvizsgara val6 felkészités,

- atovabbtanulast segité foglalkozasok,

- akollégiumi konyvtar, szamitogép rendszeres hasznalata,

- ismeretterjeszté el6adas-sorozatok.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek lehetdséget adnak a korszer
tanulasszervezés alkotdszellemli megvaldsitasara. Tag teret biztositanak a problémamegoldast,
kreativ viszonyulast és 6nallo tanulast kivané moédszereknek. A tehetséggondozo foglalkozasokon,
a feladatok meghatarozasakor tigyelniink kell arra, hogy sikerélményben, elismerésben legyen
részik, de érzékeljék, hogy a szép eredmények csak kitartdé munka, komoly erdfeszités aran
szliletnek.

C) a felzdrkoztatast segité foglalkozdsok és a hdtranykompenzdcio segiti a kulturalis
hatranyokkal, tanuldsi nehézségekkel kiizdd, tanuldsi kudarcnak kitett ndvendékek hatranyanak
kompenzalasat és esélyteremtését.

A felzarkoztatast segitd kollégiumi tevékenységek:

- egyéni képességhez igazoldd tanulds megszervezése,

- felzarkoztato foglalkozasok,

- tanuldszobai (szilenciumi foglalkozasok),

- egyéni foglalkozasok (korrepetalas, kikérdezés, tanuldparok),

- ismeretterjeszto el6adas-sorozatok,

- kollégiumi kdnyvtar, szamitogép rendszeres hasznalata,

- atanuldsi modszerek egyénenkénti attekintése, a tanuldsi eldmenetel rendszeres figyelemmel
kisérése.

d) az alabb felsorolt szakkorok, didkkorék hozzajarulnak novendékeink tantirgyi ismereteinek
bovitéséhez és a palyavalasztas segitéséhez.

Szakkorok:

- idegen nyelv (angol, német),
- szamitastechnika,

- torténelem,

- szinjatszo,

- studios,

- internetes,

- Zenei,

Diakkor:

- egészségmegOrzo,
- diszit6-varro,

- vided kor

Sportkor:
labdarago,
asztalitenisz,
tollaslabda,
testépités,
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e) tematikus csoportfoglalkozdsok, melyeket a rendeletben eléirt témakorok, idékeretek
figyelembe vételével csoportfoglalkozasok vagy a felkészitd foglalkozasok terhére szervezziik
meg.

Egyéni és kozosségi fejlesztést megvalosito foglalkozasok:
Csoportfoglalkozasok

Szép és kihivo neveldi feladat a kollégiumba érkezd gyermekek csoportjabol kozosséget formalni,
am a siker rendkiviil 6sszetett és kovetkezetes nevelémunka eredménye.

Ahhoz, hogy a novendékek szamara legfontosabb kézosség, a kollégiumi csoport kialakuljon a
nevelomunkan, a szaktargyi ismereteken tul pedagogiai, szocioldgiai, pszichologiai, fejlodés-
l1élektani, szociadlpszichologiai ismereteket ¢és azok alkalmazasat is megkdveteli a hatékony
neveldtanari munka.

A csoportfoglalkozasok az alabbi nevelési feladatok megvaldsitasat segitik:

- a kozOsségi egyiittélés normainak kialakitasat,

- andvendékek egészséges ¢letmddra nevelését,

- konfliktuskezeld képességek megszerzését,

- kornyezettudatos magatartasra nevelését,

- csaladi életre valo nevelést,

- aprevencios tevékenységet, a karos szenvedélyek (dohanyzas, alkohol, drogfogyasztas stb.) és
a balesetek kialakulasanak megelézését.

A csoportvezetd neveldtanar heti egy alkalommal tart csoportfoglalkozast, mely a tanulok
szamara kotelezd. Az éves foglakozéasok 60%-a kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak
eldirasait figyelembe véve a lent emlitett t¢émakorokhoz kapesolodik, a fennmarado 1d6 a csoport
¢letével kapcsolatos feladatok, tevékenységek megszervezésével €és a felmeriild problémak
megbeszélésével, megoldasaval telik.

A kollégiumi csoportfoglalkozasok keretterve és éves 0raszama

Témakor 9. 10. 11. 12. 13-14.
évfolyam | évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam

Tanulds tanitasa 3 2 2 2 1

Erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1

Nemzeti ontudat, 2 2 2 1 1

hazafias nevelés

Allampolgérsagra, 2 2 2 1 2

demokraciara

nevelés

Onismeret és a tarsas 1 1 1 1 1

kulttra fejlesztése

Csaladi életre 1 2 2 3 3

nevelés

Testi és lelki 2 2 2 2 2

egeészseégre nevelés
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Témakor 9. 10. 11. 12. 13-14.
¢vfolyam | évfolyam ¢vfolyam é¢vfolyam évfolyam

Feleldsségvallalas 2 2 2 1 1

masokért,

Onkéntesség

Fenntarthatosag, 2 2 2 2 2

kornyezettudatossag

Pélyaorientacid 2 2 2 2 2

Gazdasagi és pénziigyi 2 2 2 3 3

nevelés

Médiatudatossagra 1 1 1 1 1

nevelés

Kotelezo: 22 ora 22 ora 22 ora 20 ora 20 ora

Szabad sav 15 ora 15 ora 15 ora 13 ora 13 ora

Tanulas tanitasa
Célok, fejlesztési kovetelmények:

A tanuldsmodszertan szerepe igen fontos az iskolai 6rdkra valé felkésziilésben, az iskolai tanulas
hatékonysaganak fejlesztésében. Célja, hogy a kollégistakat helyes idObeosztasra és célszerli
napirend Osszedllitasara 0Osztondzze, amelyben tanulnivalék ¢és tevékenységek megfeleld
fontossagi sorrendben foglalnak helyet. Elosegiti, hogy a kollégistak kialakitsak magukban annak
tudatat, hogy a rendszeres €és folyamatos felkésziilés, a gyakorlas az alapja az iskolai sikernek.

A tanulok ismerjék meg az eredményes tanulas moddszereit, technikait (egyénre €s csoportra
vonatkoztatva egyarant). Fejlessziik érté olvasasukat, szovegértd-képességiiket, fogalmazasi
készségiiket, annak érdekében, hogy képesek legyenek a tantargyhoz kapcsolodo ismereteiket
irasban és szoban egyarant szabatosan megfogalmazni.

Hasznaljak rendszeresen a tanulast segitd eszkozoket, szerezzenek tapasztalatokat az
informacidhordozok hasznélatdban. Vegyék igénybe a konyvtar szolgéltatdsait, hogy ezzel is
fejlodjenek onmiivelési szokasaik.

1. Témakor: Tanulasi technikak, modszerek alkalmazasa

Tartalmak, tevékenységek:

- Az eredményes tanulas érdekében egyéni és tanuldszobai tanulés terén alakitsunk ki
hatékony tanulasi szokasokat.

- Szorgalmazzuk az iskolai feladatok teljesitésére valo felkésziilésmodszereinek
alkalmazasat: koncentracio, bevésés, ismétlés, gyakorlas, emlékezetfejlesztés.

- Beszédmiivelés, szovegértés-fejlesztés, olvasasfejlesztés az Gnmiivelés érdekében.

- A tanulds motivaltsaganak felmérése, alakitasa. Az onmiivelés igényének kialakitasa

(prezentacio, kiseldadas, kollégiumi ujsag)
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- Az érettségi és a szakmai vizsgéakra valo felkésziilés modszereinek gyakorlasa valdsag kozeli
szituaciokban (tételvazlat, kifejtés, teszt- és esszéfeladatok, szobeli feleletek).
- Kooperativ tanulas projekt.

2. Témakor: A megszerzett és elsajatitott ismeretek értelmezése, rendezése Tartalmak,
tevékenységek:
- A megszerzett ismeretek és az alkalmazott tanulasi technika dsszevetése.

3. Témakor: Konyvtarhasznalat rendje és mdodszerei Tartalmak, tevékenységek:

- Konyvtarhaszndlat gyakorldsa a konyvtari ismeretek folyamatos rendszerezésével.

- Feladatok o©nallo feldolgozasa (kisel6adas, hazi dolgozat, felvételi feladatok) konyvtari
konyvek felhaszndldsaval.

- Az informacioéfeldolgozas fazisainak és technikdinak (anyaggytijtés, rendszerezés, jegyzetelés,
cédulazas, vazlat) gyakorlésa.

- A kiilonb6zé dokumentumfajtdk (konyv, sajtotermék, vizualis dokumentumok, magneses
adathordozok) szerepe a szaktargyi ismeretszerzésben és a kdznapi élet teriiletein.

Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 3 2 2 2 1

Erkolcsi nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Az erkdlesi nevelés célja az alapvetd normak megismertetése, elfogadtatdsa, a mindennapi életbe
valo beépiilése. A kollégiumi nevelés példamutatdéan segiti a tanulok erkolcsi és életvezetési
problémainak megoldasat, megalapozza a kotelességtudat, az egylittérzés, a tisztelet és tisztesség
igényének kialakuldsat.

Tudatosuljon tanuldinkban az erkdlcsi feleldsség fontossaga. Ismeretei €s gyakorlati tapasztalatai
révén legyen képes moralis helytallasra és megfeleld erkdlcsi valasztasokra.

1. Témakor: Erkolcsi érzék kifejlodése és szerepe

Tartalmak, tevékenységek:

- Dramapedagdgiai modszerek alkalmazasaval alakitsuk ki tanuldinkban az értékeld és erkolesos
személyigét.

2. Témakor: Felelosség- és kotelességtudat

Tartalmak, tevékenységek:

- Kooperativ tanulési technikék alkalmazasa soran didkjainkat olyan feladatokkal bizzuk meg,
amely hozzajarul a feleldsségteljes gondolkodas €s magatartas kialakulasdhoz.

- Tudjanak kiilonbséget tenni jo és rossz kozott.

3. Témakor: A munka megbecsiilése

Tartalmak, tevékenységek:

- Projektmoddszer segitségével 6sztonodzziik didkjainkat a kollégiumi €let szervezésére, feladatok
vallalasara és kornyezetiik tisztantartasara.

64



4. Témakor: Mértéktartas, egyiittérzés, segitOkészség

Tartalmak, tevékenységek:

- Szerepjatékok €és dramapedagogiai modszerek alkalmazéasaval a tanulok életszerti helyzeteket
tapasztaljanak meg.

Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 1 1

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

A nemzeti Ontudat, hazafias nevelés fontos szerepet tolt be a kollégistdk identitdsdnak
erésitésében. E téma feldolgozdsa nagyban segiti az iskoldban tanultak (magyar irodalom,
torténelem, hon és népismeret, tanc és drama valamint foldiink és kornyezetlink) ismereteinek
szintetizalasat. Cél a hazaszeretet érzésének kialakitasa, erdsitése torténelmiink, sziil6foldiink,
hazank megismerése. Nemzeti szimbolumaink, iinnepeink, hagyomdnyaink ismerete. Mas népek
kultardja iranti érdekl6dés kialakulésa.

Ismerje a kiemelkedd személyiségeket a magyar kultira, sport, tudomany teriiletérol.

1. Témakor: Kozosséghez tartozas, hazaszeretet

Tartalmak, tevékenységek:

- Szeresse kornyezetét, a varosunkat, ahol ,,masodik otthonra” talalt.

- Ismerjék meg Ozd véros és sajat lakohelyiik torténetének fobb korszakait és ezeket tudjak
elhelyezni idében.

- Ismerjék varosunk és lakohelyiik fontosabb kulturalis intézményeit.

2. Témakor: Nemzeti, népi kultarank értékei, hagyomanyai

Tartalmak, tevékenységek:

- Tiszteljék nemzeti szimbolumainkat: zaszldinkat, himnuszainkat, a Sz6zatot, a cimert, nemzeti
iinnepeinket.

- Tanuljon szorgalmasan, igyekezzen elsajatitani - érdeklddésének megfelelden — a kultara, a
tudomany, a miivészetek kincseit. Legyen képes a kultara kincseit kreativ modon felhasznélni.

3. Témakor: A hazankban €16 nemzetiségek kulturalis szokasai, emlékei, jelene
Tartalmak, tevékenységek:

- Ismerjék a nemzetiségeket és az etnikai kisebbségeket a mai magyar tarsadalomban.
- Legyen pozitiv, elditéletektd]l mentes véleményiik a hazankban €16 nemzetiségekrol.
- Tiszteljék jogaikat, kultarajukat, hagyomanyaikat, nemzeti érzéseiket.

4. Témakor: Nemzetiink kapcsolodasa Eurdépahoz

Tartalmak, tevékenységek:

- Dolgozzak fel hazank unios tagsaganak szerepét, lehetos€gét €s a csatlakozas hatasait.
- Ismerjék a tagallamokra vonatkoz6 szabalyokat.

- Lehetdségeik az unidban.
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Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.

Oraszam: 2 2 2 1 1

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Lehetdséget teremtiink tanuldinknak a fobb allampolgari jogok megismerésére, gyakorlasara.
Véljon nyitotta a tarsadalmi jelenségek irant, szert téve az egylittmikodés képességére. Ismerje a
kozosségi élet sajatossagaibol fakado korlatokat, és ennek tudatdban alakitsa tevékenységét.
Alkalmazza a méltanyossagot és az erdszakmentességet biztosito technikakat a kozosségben valo
tevékeny részvétele soran. Vegyen részt olyan tevékenységekben, amelyek a kdzosség jobbitasat
szolgéljak.

1. Témakor: A demokratikus jogallam felépitése

Tartalmak, tevékenységek:

- A demokratikus allam miikodésének fobb elemeivel ismertessiik meg a tanuldkat, torténelmi és
tarsadalomismereti tanulményaikat felhasznalva: a torvényhozds és a korméany, az
igazsagszolgaltatas, a valasztasi rendszer, a politikai partok és ideoldgiak, az 6nkormanyzatok.

2. Témakor: A felelds allampolgari magatartas jelentdsége
Tartalmak, tevékenységek:
- Az éallampolgari jogok megismertetése és annak feleldsségteljes gyakorlasanak tudatositésa.

3. Témakor: A demokracia elvei és gyakorlati megvaldsuldsa

Tartalmak, tevékenységek:

- Didk-0nkorményzati tagok bevondsaval tanuldink gyakoroljdk az egyiittmiikodést és a
problémamegoldast a kozosséget érintd ligyekben.

4. Témakor: Cselekvo allampolgéari magatartas €s torvénytisztelet

Tartalmak, tevékenységek:

- Aktivan vegyenek részt a kollégiumi didk-onkormanyzat munkdjéban, ezaltal tudatosuljon
benntik jogaik és kotelezettségeik.

IdOkeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 1 2

Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Célok, fejlesztési kovetelmények:

A kollégistaknak az dket €érd érzelmi és értelmi hatasok feldolgozasadban a kollégiumi k6zosség
nagy segitséget nydjt. A segitségnyujtas érdekében az Onismereti foglalkozasok keretein beliil
fontos a kollégistdk személyiségének, jellemének, pszichés allapotanak megismerése. Az
Onismeret €s a tarsak ismerete eldsegiti a kozosségbe vald beilleszkedést, alkalmazkodast, a
konfliktusok megoldésat.

A kollégiumi egyiittélés érdekében célszeri kozosen meghozott szabalyokat feléllitani és olyan
bizalmi légkort kialakitani, amelyben kdlcsonds a bizalom a didkok és a tanarok kozott, hogy

66



ez megvalosuljon a tanuldkat a masik ember személyiségének tiszteletére és megértésére kell
nevelni, arra, hogy legyen képes masok meggydzodését tiszteletben tartani.

Az emberi tulajdonsagok koziil ismerje fel a pozitiv személyiségvonasokat, hogy gondosan
kivalasztott, mély kapcsolatokat tudjon teremteni.

1. Témakér: Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira

Tartalmak, tevékenységek:

- Onismereti készségek és képességek kialakitasa, fejlesztése.

- Alakuljon ki redlis énkép a tanulokban a személyiségjellemzdket, megjelenést és viselkedést
alapul véve.

- A személyiségprofil Gsszetevoi, tartalmai.

- A csaladi és barati kapcsolatok pozitiv és negativ oldalai.

2. Témakor: Az empatia és masok elfogadasa

Tartalmak, tevékenységek:

- Egymas segitése a kollégiumba vald beilleszkedésben, tanuldsban (szobakozosségeken és
csoporton beliil).

- Ahdny ember, annyi egyéniség. A massag elfogadasa. Az egy szobaban lako tanulok
alkalmazkodasa a békés egyiittélés érdekében.

- Kozos beszélgetés soran a tanuldk fejtsék ki a baratsdg motivumait: az egymas iranti
feleldsséget, bizalmat, kolcsonds alkalmazkodast. A barat fontossaga, a baratsag probéja.

- Pozitiv kozosségi szokasok, szocialis készségek tudatositasa a tanulokban: empatia, tolerancia,
egylittmiikddés, vitakultura.

- Fejlessziik konfliktuskezeld képességiiket: torekedjiink arra, hogy a tanuldk higgadtan, de
hatékonyan oldjak meg az egymas kozott kialakult nézeteltéréseket, 0sszelitkozéseket, hogy
azok ne fajuljanak komolyabb veszekedésekké.

- A fitk-lanyok ,,egészséges” egylittélése a kozosségben.

3. Témakor: A tudas és a tapasztalat jelentdsége

Tartalmak, tevékenységek:

- Hozzajarulunk, hogy tanuldink a csoporton beliill pozitiv tapasztalatokat és élményeket
szerezzenek, hozzasegitve dket a pozitiv énkép kialakitasahoz.

4. Témakor: Tarsas kommunikaciod
- Drémapedagogiai modszerek felhasznalasaval névendékeink ¢lményszeriien
megtapasztalhatjak a kommunikacio kiilonféle csatornait.

IdOkeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 1 1 1 1 1

A csaladi életre nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

A didkok kiegyenstlyozott személyiségfejlodését nagymértékben segiti, hogy a kollégium
harmonikus csaladi mintakat kozvetit szamukra. A fiatalokban a kollégiumi nevelés soran kialakul
a helyes szexualis kultara, egymas tisztelete, a parkapcsolatokban betoltott felelosség.
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1. Témakér: A csalad szerepe, jelentosége az egyén életében

Tartalmak, tevékenységek:

- A csaladnak meghatarozd szerepe van az egyén ¢letében. Csak a kiegyenstlyozott csaladi
légkor fejlesztheti ki az egyénben a tarsadalom egyéb kozosségeibe valo beilleszkedés
képességét. A csalad alapozza meg az egyén erkolcsi felfogésat, vilagnézetét, a megfeleld
otthoni 1égkdr ébreszti fel benne a késObbi csaladalapitas vagyat.

- Keressiink sajat tapasztalataink alapjan €s irodalmi alkotdsokbdl (pl. Pet6fi és Arany verseli,
novelldk, kisregények) vett példakat a témahoz kapcsoldddan és besz¢ljiik meg ezeket.

2. Témakor: Egyittmikodés és felelésségvallalas a csaladban
Tartalmak, tevékenységek:
- Kapcsolatok a csaladtagok kozott, a csaladi €let szervezése (szerepek, munkamegosztas).

3. Témakér: Szexudlis kultara

Tartalmak, tevékenységek:

- Legyen tisztaban a nemi szerepek biologiai funkcidival, tarsadalmi hagyomanyaival.

- Ismerje fel, hogy a szexualitds a parkapcsolatok fontos eleme, €s értse az ezzel kapcsolatos
felelGsséget is.

4. Témakor: Csaladtervezés

Tartalmak, tevékenységek:

- Tud a pozitiv és negativ csaladtervezés kiilonbozod lehetdségeirdl, ismeri a mivi terhesség
megszakités lelki és fizikai veszélyeit, alkalmazas szinten ismeri a csecsemdgondozas néhany
alapvetd 1épését.

5. Témakor: Konfliktusok a csaladban

Tartalmak, tevékenységek:

Felismeri a csaladiélet és a parkapcsolatok sordn eléforduld stlyos problémahelyzeteket, és ezek
megoldasahoz megfeleld segitséget tud kérni.

IdOkeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 1 2 2 3 3

Testi és lelki egészségre nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:
A tanulokat egészséges életmddra és életvezetésre neveljiik. Egészségesen €lni nem csupan a
betegségektdl vald mentességet jelenti, hanem egészségesnek az edzett, a betegségeknek ellenallo,
testileg és szellemileg harmonikus személyt tartjuk.

Az egészséges ¢letmoddra nevelés alkalmaval ismereteket kozliink, gyakorlati képességeket adunk at

a tanuloknak az egészség megvédésére €s a test apolasara vonatkozoan. Ehhez elengedhetetlen, hogy
a tanulok ismerjék szervezetiik mukodését, testi €s lelki valtozasait. Rendelkezzenek megfeleld
ismeretekkel arrdl, hogy mi vezet karos fliggdséghez, egészségkarositd szenvedélyek kialakulasahoz.

Ezt videofilmek vetitésével tehetjiik valosdgosabba. A tanulok legyenek fogékonyak kdrnyezetiik

tisztantartasara, a személyes
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higiénére. A kollégiumi sportkoron keresztiil biztositjuk minden ndvendék szdmara az
egészségfejlesztd testmozgas lehetdségeit.

1. Témakor: Egészséges ¢letmad, életvitel

Tartalmak, tevékenységek:

- Ismerje az egészséges ¢€letvitelt meghatarozo tényezdoket, mint rendszeres testmozgas, korszeri
taplalkozas, egészségtudatossag.

- A fejlodé szervezet ellenségei, korunk jellemz6 szenvedélybetegségei: drog, alkohol,
dohanyzas, teljesitménynoveld szerek. Hogyan lehet megel6zni a fliggdség kialakulasat?

2. Témakor: A sport hatasa a lelki egyensuly megteremtésében és megdrzésében

Tartalmak, tevékenységek:

- Alakitsuk ki tanul6éinkban a mindennapos sporttevékenység iranti igényt.

- Fesziiltségiik levezetésére taladljuk meg ¢és biztositsuk a megfelelé sportkori
foglalkozast.

3. Témakor: Prevencio, életvezetés, egészségfejlesztés
Tartalmak, tevékenységek:
- Helyes ¢letvezetési tanacsok €és eredményes prevencios tevékenység alkalmazésa.

Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 2 2

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Tudatosuljon tanuldinkban, hogy kollégiumi tarsaikkal kolcsondsen egymadsra vannak utalva.
Bizonyos helyzetekben tudjanak feleldsséget vallalni masokért (tarsaikért, a kornyezetiikben €16
raszorultakeért), és vallalasaikért helyt is allni. A kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a
ndvendékeink tapasztalatot szerezzenek a fogyatékkal élékkel vald egyiittélésrdl, amelynek soran
maguk is megtapasztalhatjak a segitd tevékenység fontossagat.

1. Témakor: Tarsadalmi felelosségvallalas és szolidaritas

Tartalmak, tevékenységek:

- Szolidaritas jelentésége: a kollégium szomszédos épiiletében €16  fogyatékos
tanulokkal k6zos program szervezése.

2. Témakor: Onkéntes feladatvallalis masokért

Tartalmak, tevékenységek:

- Karacsonykor tanuldink altal készitett ajandékok atadasa és iinnepi miisor az 6zdi koérhaz
gyermekosztalyan és a helyi 6regotthonokban.

3. Témakor: Osszetartas és egyiittérzés

Tartalmak, tevékenységek:

- Az egyéni felel0sségvallalason til a didkok tapasztaljdk meg a tagabb kozosségért végzett
munka szépségét.
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Id6keret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.

Oraszam: 2 2 2 1 1

Fenntarthatésag, kornyezettudatossag

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Mutassunk rd, hogy esztétikus kornyezetiink harmonikus ¢életvezetésiink része, hogy
kozérzetlinket nagymértékben alakitja a kornyezetiinkkel valé kapcsolatunk. Hivjuk fel a tanulok
figyelmét a kdrnyezetvédelemre, a kdrnyezetszennyezés veszélyeire.

Osztonozziik Sket a kdrnyezeti problémak toliik elvarhatd orvoslasara (pl. a kollégium belsd és
kiils6 kornyezetének védelme, kornyezetszennyezd anyagok és kornyezetre karos tevékenységek
keriilése, szelektiv hulladékgytijtés).

Torekedjlink arra, hogy a kollégistak erkolcesi alapelvévé valjon a természet tisztelete, a kornyezet
megbecsiilése, tekintsék kotelességiiknek a kdrnyezet védelmét.

1. Témakor: A természet és az emberi kdrnyezet egymasra hatasa

Tartalmak, tevékenységek:

- A nagyvilag globalis kornyezeti problémai. Ovjuk hazank természeti értékeit, él6vilagat.

- Kornyezetiink valtozasa: hogyan valtozott varosunk kornyezetvédelmi szempontbdl, milyen
elényok és hatranyok szarmaztak a valtozasokbol.

- Kornyezetre kéaros anyagok ¢és tevékenységek.

2. Témakor: Természeti er6forrasaink védelme

Tartalmak, tevékenységek:

- Hazank természeti kincseinek bemutatasa és megorzésiik lehetdségei.
- Kornyezetvédo akciok szervezése.

3. Témakor: Ipari termelés és a kdrnyezet védelme
Tartalmak, tevékenységek:
- Szelektiv hulladékgytijtés az Gjra hasznositas érdekében.

4. Témakor: ,,Gondolkodj globélisan, cseleked; lokalisan”

Tartalmak, tevékenységek:

- A kollégium kornyezetének allapotaért a kollégistak is feleldsek. Lépjlink fel hatékonyan ennek
megovasa érdekében.

- Torekedjiink kapcsolatokra kornyezetvédé mozgalmakkal.

Idokeret:

Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 2 2
Palyaorientacio

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Célunk, hogy tanuldink személyiségiiknek megfeleléen valasszanak maguknak palyat, tudatosan
késziiljenek a valasztott hivatasra, ismerjék az allaskeresés folyamatat, technikait.

A tanul6 képes megfogalmazni, hogy mi érdekli 6t leginkébb, és felismeri, hogy érdeklddési korét,
motivacidjat, sajat adottsagait mely szakmékban tudnd hasznositani. Megfeleld ismeretekkel
rendelkezik a tovabbtanulassal, a valaszthato iskolakkal, életutakkal kapcsolatban.

70



Ismeri az élethosszig tartd tanulds fogalmat. Tud célokat kitlizni és jovoképet felallitani. Van
onkritikaja, képes kiilonbséget tenni a tarsas befolyasolas és sajat elképzelése kozott. Erti a tanulas
¢s a karriercél elérésének dsszefliggéseit.

1. Témakoér: Tevékenységek és szakmak jellemzoi

Tartalmak, tevékenységek:

Szakmak bemutatasa, valamint a betdltésiikhoz sziikséges képességek ismertetése.
A valasztott palya és személyiség megfelelésének feltarasa, tudatositasa.
Onismeret és fejlesztése: sajat lehetdségek, képességek feltarasa, kibontakoztatasa.

2. Témakor: Eletpalyak bemutatisa

Tartalmak, tevékenységek:

- A palyavalasztads eredményességének eldsegitése a tanuld érdeklddésének, motivaltsaganak,
képességeinek, kornyezeti feltételeinek feltarasaval, palyavalasztdsi dokumentumok
felhasznélasaval.

3. Témakoér: A munka vilaga és jellemzdi

Tartalmak, tevékenységek:

- Allaskeresést elésegitd technikék elsajatitasa szituaciok eljatszasa segitségével.
- A munkahelyi feladatok, elvarasok tisztanlatasa.

4. Témakor: Tovabbtanulasi lehetéségek

Tartalmak, tevékenységek:

- Az ¢lethosszig tartd tanulés jelentéségének felismerése az esetleg felmeriilo palyavaltoztatas
miatt.

- A tovabb és az atképzés lehetdségei: az ezzel foglalkoz6 intézmények, szakmak bemutatasa.

Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 2 2

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

A gazdasag €s pénz vilaganak ismerete nélkiilozhetetlen a tanulok sikeres tarsadalmi, gazdasagi
szerepvallalasdhoz, felndtt életiik eredményességét biztositd gazdasagi jellegli dontések
meghozataldhoz, a valtoz6 kornyezethez vald alkalmazkodasi készségiik formélasahoz, korunk
sulyos problémaira valaszt keresd felelds magatartasukhoz.

A kollégium lehetdséget teremt tanuldinknak a pénz vildganak megismerésére, példat mutat az
ésszerll gazdalkodasi képességek kialakulasahoz.

Rendelkezzenek megfeleld ismeretekkel a vildggazdasag, a nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a
héaztartasok ¢életét meghatarozé gazdasagi-pénziigyi intézményekrdl, folyamatokrol.

1. Témakér: A gazdasag miikodésének alapjai
Tartalmak, tevékenységek:

- A helytelen gazdalkodasbol adodo problémaék és annak kdvetkezményei.

2. Témakor: A csaladi gazdalkodas
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Tartalmak, tevékenységek:
- Egy-egy ¢letszakasz pénziigyi dontései.
- Pénziigyi tervezés, ongondoskodas, megtakaritasi szamla.

3. Témakor: Munka, fogyasztas és gazdalkodas
Tartalmak, tevékenységek:
- Jovedelembdl finanszirozhatd javak és szolgaltatdsok 0sszefiiggéseinek bemutatésa.

4. Témakor: Pénzkezelés technikai

Tartalmak, tevékenységek:

- Bankszamlatipusok ¢és bankkartyak ismertetése.

- Bankkartyaval torténd fizetés, atutalas, pénzfelvétel bemutatésa.

Idokeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 2 2 2 3 3

Médiatudatossagra nevelés

Célok, fejlesztési kovetelmények:

Mara a média mindennapjaink nélkiilozhetetlen elemévé valt. Kollégistainkat meg kell tanitanunk
megfelelden szelektalni a megszerzett informaciokat, el kell sajatittatunk veliik a kritikus értékelés
képességét. Célunk, hogy kollégistaink megismerkedjenek a média miikodésével, a média és a
tarsadalom kozotti kolesonos kapesolatokkal, a valosagos é€s a virtudlis, a nyilvanos €s a bizalmas
¢érintkezés megkiilonboztetésének modjaval.

1. Témakér: A média tarsadalmi szerepe
Tartalmak, tevékenységek:
- Hagyomanyos médidk népszeriisitése.

2. Témakor: A reklam és a fogyasztas Osszefiiggése
Tartalmak, tevékenységek:
- A reklam szerepe a fogyasztdi tarsadalomra.

3. Témakor: A médiatartalmak és a valosag Osszefiiggése
Tartalmak, tevékenységek:
- A reklamok célja és szerepe példakkal illusztralva.

4. Témakor: Az internet hasznalatanak szabdlyai, helyes etikai magatartds és feleldsség
Tartalmak, tevékenységek:
- Az ismeretszerzés lehetdségeinek bemutatasa és gyakoroltatasa az internetes keresékon.

5. Témakor: A szamitogép, az internetfiiggdség veszélyei
Tartalmak, tevékenységek:
- Az internetfiiggdség fajtainak és hatdsainak bemutatésa.

IdOkeret:
Evfolyam: 9. 10. 11. 12. 13-14.
Oraszam: 1 1 1 1 1
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3.5.2 A kollégiumi kozosségek szervezésével osszefiiggo foglalkozasok:

A diakonkormanyzat segitése

A kollégiumi didk-onkormanyzati tevékenység felkésziilés, eldiskola a demokratizmus kozosségi
tevékenység tanulasadban. Az itt elsajatitott érdekérvényesitd, kozdsségépitd, feleldosségvallalo,
kezdeményezd tevékenység felkésziti a novendékeket a tarsadalomba vald tajékozodasban.

A kollégiumunkban a didkdnkormanyzatot patronald nevelStanar segitéje, 6sztonzdje, tiamogatdja
a didksagnak. A jovoben is fontosnak tartjuk a jo egyiittmiikodést, s az egylittmiikodés formainak
kialakitasa a patronald nevel6tanaron és a didkdnkormanyzaton mulik.

Novendékeink didk-onkormanyzati tevékenységiikon keresztiil alakitjak, formaljak a kollégium
¢letét.

A novendékek szamdra megbecsiiltebb és értékesebb az a kollégiumi kornyezet, amelynek
kialakitasaban és fenntartasaban maguk is tevélegesen kdzremiikddnek.

A kollégistak részt vesznek sajat kornyezetiik, a kollégium udvara, parkja, kdzvetlen koérnyezete
rendben tartasaban.

Célunk, hogy minden ndvendék tanulja meg és lassa be, hogy sajat kornyezete apolasa ¢és
feliigyelete minden kollégistanak kotelessége. Fontos, mindennapos feladat a szobdk, a
szekrények, az agyak rendben tartasa.

Eredményes, jo kollégiumi kozosségi €let nem képzelhetd el szinvonalas didk-onkormanyzati
munka nélkiil, amely szinessé és lendiiletessé teszi.

3.5.3 Szabadidé eltoltését segito foglalkozasok:

A kollégiumi tevékenység rendszerének kialakitasanak fontos tényezdje, hogy a ndvendékek
megtalaljak a megfeleld lehetdségeket a valtozatos ismeretszerzésre, a regeneralddasra, a sikeres
tanulmanyi felkésziilésre, az egészségiik megdrzésére, valamint a kulturalt szoérakozasra.

A szabadidés foglalkozasok keretében torténik:

- az egészséges €s kulturalt életmodra valo nevelés,

- egyéni képességek fejlesztése,

- aktiv sportolasra vald nevelés,

- andvendékek irodalmi, képzOdmiivészeti, zenei és vizudlis képességeinek fejlesztése,
- gazdasagi ismereteik bdvitése,

- atermészeti kdrnyezet megdvasara €s apolasara vald nevelés.

A kollégiumban a ndvendékek szamara biztositott szabadidds foglalkozasok:

Szakkorok:

- idegen nyelv (angol, német),
- szamitastechnika,

- torténelem,

- zenei,

- studios,

- konyvtar

- internetes

Diakkor:
- egészségmegOrzo,
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- diszito-varro,
- videod kor

Sportkor:

- labdarago,
- asztalitenisz,
- tollaslabda,
- testépités

Egyéb programok, rendezvények

versenyek, vetélkedok, bemutatok,
kirandulasok,

- szinhaz- és mizeumlatogatasok,
kollégiumi klub és tancos rendezvények.

3.5.4 Pedagogiai feliigyelet

A kollégiumi foglalkozasokon részt nem vevd kollégistak feliigyeletét az ligyeletes neveldtanar
latja el.

3.6 A hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatd, tehetséggondozé és tarsadalmi
beilleszkedését segité foglalkozasainak terve

Alapvetd cél tamogatni a tanuldsban elmaradt tanulokat, biztositani annak esélyét, hogy a
valasztott iskolaban eredményesen végezhessék tanulmanyaikat. Létrehozni a tehetséges tanulok
kivalasztasara  szolgaldé rendszert, segiteni a tehetséges tanulokat képességeik
tovabbfejlesztésében, tudasuk bdvitésében. Lehetdvé tenni az egyes szakmak, hivatasok
megismertetését, segiteni a palyavalasztast, illetve a valasztott életpalyara valo felkésziilést

3.6.1 A felzarkoztatas célja és feladatai

A tarsadalmi polarizaci6 folyamatdban novekvo létszama gyermek indul neki komoly hatrannyal
az oktatas folyamatanak. A tanulok miivelddéshez valo joganak egyik alapvetd feltétele a tanulok
felzarkoztatdsa, a hozott hatranyok kompenzaldsa. A kollégium intellektualis, miiveltségi,
kulturalis €s mentalis hatranyok potlasat is hivatott teljesiteni. Novendékeink a kdérnyezd kis
telepiilések altalanos iskoldibol érkeznek, igen eltérd tudasszinttel. Szeptemberben feltérképezziik
a tanulok felkésziiltségi szintjét, szocialis allapotat, majd ennek birtokaban egyénre szabott
tanuldsi és egyéb pedagdgiai moddszerekkel végezziikk a felzarkoztatd tevékenységiiket. A
felzarkoztatast frontalis és differencialt pedagdgiai modszerekkel kivanjuk sikerre vinni.

A felzarkoztato foglalkozasok keretében torténik:

- adifferencialt pedagdgiai mddszerek alkalmazésa,

- atanulds tanitasa, tanulasi szokéasok, mddszerek, technikdk elsajatitasa,

- specialis felkészités, azokbdl a tantargyakbol, amelyekben a legnagyobb a lemaradas,

- a képességek fejlesztése (észlelés, képzelet, figyelem, koncentracié emlékezet, gondolkodas -
mint alapképességek; kommunikacid, beszédképesség, irasképesség, olvasasi képesség,
szocialis képességek - mint tevékenység-specifikus képességek),

- hatranyokkal kiizdé novendékek egyéni fejlesztése.
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3.6.2 A tehetséggondozas célja és feladatai

A tehetség kialakuldsahoz az atlagosnal er6sebb motivacid sziikséges melyben a tehetséggondozé
foglalkozasoknak, a nevelGtanaroknak és az iskolai szaktandroknak meghatdrozo szerepe van.
Eredményes tehetségfejlesztést nem az ismeretek mennyiségével, hanem azok elsajatitasanak
mélységével, a képességek minél hatékonyabb fejlesztésével végezhetiink.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a tehetségek kibontakozzanak. Mindezt egészséges
versenyszellem kialakitasaval érjik el. A ndvendékeknek folyamatosan meg kell ujitani
onmagukat, olyan képességekre kell szert tenniiik, amelyre épithetnek késébbi tanulmanyaik,
illetve munkajuk soran.

Célunk, hogy ne maradjanak rejtve a tanulok adottsagai. Ennek érdekében fel kell tarni, hogy:

- részesiilnek-e a diakok valamilyen fejlesztésben
- milyen tAmogatésra tartanak igényt

Egyeéni fejlesztési terv készitése:

Sziikséges a fejlesztés targyanak megfogalmazasa, prioritdsok felallitasaval (mit fejlesztiink):
meglévd képességek, erds ¢és gyenge oldalak, személyiségtulajdonsagok stb. Sziikséges a
tamogatas szervezeti formainak meghatarozasa (hogyan fejlessziik): foglalkozasok, programok,
anyagi jellegli tAmogatas.

Tehetséggondozds:
Kiilso segitség keresése, kozosség eldtti megmutatkozas lehetdsége

Fontos a rendszeres visszajelzés a tanulok teljesitményérdl, fejlodésérol. Az értékelésekor (pl.
jutalmazési rendszer) kapjon figyelmet az atlagon feliili teljesitmény. A fejlesztés soran fontos az
egylittmiikodés a neveldknek a testiiletben, sziilokkel, iskolaval stb.

3.6.3 Tarsadalmi beilleszkedés segitése

A tarsadalmi beilleszkedés eldsegitésében célunk, hogy tanuldink tudatosan késziiljenek a
valasztott hivatasra, ismerjék az allaskeresés folyamatat, technikait.

Ennek megvalositasa érdekében kiemelten foglalkozunk az alabbi teriiletekkel:

e Pszichés 0sszetevok feltarasa, tudatositasa.

o Realis jovokép kialakitasa.

o Tudatos felkészités a valasztott palyara, hivatasra (palyaismeret).

o Tovébbtanulasra val6 felkészités.

o Tajékozodas a munkaerdpiacon, az allaskeresés folyamata, technikai.

o Felkésziilés az ¢élethosszig tartd tanulasra és esetleges palyamoédositasokra.

A tanulok onallo életkezdésének eldsegitése érdekében alapvetd feladatunk
e ahagyomanyos néi és férfi szerepek,

e acsalad, mint a tarsadalom alapvetd egysége,
« asokoldalusag érdekében folytatott széles tevékenységrepertoar,
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3.7 A gyermek- és ifjusagvédelemmel osszefiiggo tevékenység

A gyermek- és ifjisagvédelem egy rendkiviil dsszetett, komplex, sokrétli tevékenység, amely
minden névendékre kiterjedé gondoskodas.

A nehéz ¢lethelyzetbe keriild, vagy a kiilonb6z6 fejlodési, nevelési, magatartasi problémakkal
kiizd6 gyermekek specialis segitése.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatdo nevelGtanar munkaja nem olyan latvanyos, mint
amilyen latvanyos lehet a kultarfelelds, a sportfelelés munkdja, de fontossagat, hasznossagat
tekintve meg is haladhatja azokét, dsszetett pedagogiai, pszicholdgiai, szocialis, egészségligyi, jogi
feladat harul a gyermek- és ifjisdgvédelmi munkat végzo nevelore.

Intézménylinkben, a tanulok zOme szocidlis, anyagi, kulturalis, miiveltségi, foldrajzi,
lakokornyezeti, illetve egylittes megjelenési formai miatt veszélyeztetett €s halmozottan hatranyos
vagy hatranyos helyzetii.

Erre valo tekintettel dont6 fontossaga a kollégiumban foly6 gyermekvédelmi munka.

A gyermekvédelmi munka elsé 1épése, hogy felmérjiilk minden tanév elején, hogy ki milyen
hatranyokat cipel. Itt nemcsak a szocialis hatranyossagot kell figyelembe venni, hanem minden
egyéb tényezét. A felmérés ismeretében aztan ki kell alakitanunk minden tanuldcsoportban
koriilmények, rendezetlen csalddi viszonyok ¢€s halmozott ismerethidanyuk okozta tanulasi
nehézségeik miatt keriilnek hatranyos vagy veszélyeztetett helyzetbe.

A kollégium gyermek- és ifjusagvédelmi munkéja arra irdnyul, hogy megsziintesse a novendékek
veszélyeztetettségét: olyan - magatartas, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult -
allapotot, amely a novendékek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja, vagy
akadalyozza.

Az eredményes gyermek- és ifjusdgvédelmi munka igen fontos feltétele az egylittmiikodés —
azokkal, akikre a gyermekvédelmi munka iranyul - a ndvendékekkel.

Nagyon fontos, hogy a tanulok ismerjék meg a kollégiumban folyd gyermekvédelmi munkat €s
higgyenek abban, hogy segitségiikre lehetiink a problémaik, nehézségeik megoldasaban. El kell
érnlink, hogy bizalommal legyenek a novendékek a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, a
csoportvezetdk és a neveldtanarok irdnt.

A kollégiumnak a veszélyeztetett novendékek vonatkozasidban ellatando alapvetd feladatai a
novendékek testi, vagy lelki karosoddsdnak megelézése és a mar bekdvetkezett karosodas
orvosolasa, megsziintetése.

A prevencio €s a korrekcid nehezen vélaszthato el egymastol, mégis a megeldzést tekintjiik az
elsddleges, legfontosabb feladatnak, hiszen iddben beavatkozva a nevelés folyamatdba, védelmet
tudunk nyUjtani a negativ hatasok ellen. Ennek megtételeihez ismerniink kell a sziil6ket, a csaladok
helyzetét, otthoni koriilményeit, hogy a ndvendék érdekében a kollégium hatékonyan
beavatkozhasson.

Az igényes gyermekvédelmi munkankat igen tapintatosan, nagy empatiakészséggel, humanusan
kell végezniink, alland6 odafigyeléssel és ekdzben olyan ismeret birtokaba is juthatunk, amelyek
senki masra nem tartoznak, csak akkor, ha a megel6zés érdekében azokat fel kell tarni. Fontos,
hogy ismerjiik a veszélyeztetett kollégistadk barati korét, kdrnyezetét, ismeretségi korét, kiilsé
kapcsolatait, osztalykozosségét és az ott elfoglalt statuszhelyzetét.

A hatékony gyermek- és ifjusagvédelmi munka soran jo egyiittmiikddést kivanunk kialakitani a
kapcsolatos iskoldk gyermekvédelmi feleldseivel, a nevelési tanacsadoval, az iskola
pszichologussal, a korzeti orvossal, a csaladsegitd szolgalattal, a gyermekvédelmi intézetekkel, a
helyi 6nkorményzat gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatot ellatod osztalyaval.
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A kollégiumi gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenységen beliill meghataroz6 a prevencios
tevékenység, mert segiti megakadalyozni a novendék szocialis koriilményeinek tovabbi romléasat
¢s szerepet jatszik annak megszilarditasaban, javitasdban.

A kollégiumi nevelés mintaadas, értékkozvetités is, amely az erkdlcsds gondolkodasra ¢€s
viselkedésre, a helyes és egészséges életvitelre szoktat, tovabba ezekkel kapcsolatos ismereteket
kozvetit, igy a karos szokdsok, helytelen magatartasok ¢és életvitel, a szenvedélybetegségek

crer

A novendékek hatranyait csokkentd kollégiumi tevékenységek:

- a hatranyokkal kiizdé novendékek szdmara egyéni, fejlesztd foglalkozasok,

- szlloi értekezleteken, fogaddorakon, csaladlatogatasokon felvilagositds nyujtas
szocidlis juttatasok lehetdségeirdl,

- acsaladbol hozott negativ nevelési szokdsok ellenstlyozasa,

- csoportfoglalkozasok,

- drog és blinmegelézési programok,

- személyes példaaddssal a pozitiv értekek kozvetitése,

- akollégiumi konyvtar, szamitégép rendszeres haszndlata,

- anevelGtanarok és a ndvendékek segitd, személyes kapcsolatali,

- atovabbtanulds irdnyitdsa, segitése,

- agyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége,

- szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgalattal.

3.8 A kollégiumi hagyomanyok apolasa és tovabbfejlesztésének terve

Kollégiumunkban fontos szempont a hagyomanyOrzés, hiszen tradiciok nélkiil a kollégium
jellegtelen, arc nélkiilli marad. Semmi sem erdsiti a kollégiumkozosséget annyira, mint a
kollégiumi életet megszépitd hagyomanyok. A hagyomanyok egyszerre teremtenek allandosagot
¢és folyamatossagot mindennapi kollégiumi életiinkben, mikdzben f6 célunk a kollégiumhoz és
annak kozosségéhez vald kotddés megerdsitése.

A kollégiumi hagyomdanydrzés

Tovébbra is dpoljuk az eddig kialakult j6 kollégiumi hagyomanyokat:
- AJKP-s Gdlya-tabor,

- aPecur-avato, a kilencedik évfolyamosok avatoiinnepsége,

- anemzeti linnepek és évfordulok alkalmabol készitett megemlékezések és kiallitasok,
- 0szi sportrendezvények,

- hazi vers- és prézamondd verseny,

- Mikulas-est,

- Mikulés Kupa,

- tavaszi sportrendezvények,

- végzobs tanulok blcstztatasa, ballagasi bal

- tanév bucsuztato.

Ezen hagyomanyokat apold rendezvények egyben Iehetdséget biztositanak a tehetségek

megmeérettetésére is. Olyan alkalmak, amelyeknek részese a kollégiumi élet egész kozdssége, igy
azok a kozvetlen céljukon til viselkedésre, az alkalomhoz ill6 megjelenésre iS nevelnek.
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Hagyomanyteremtés

A mult ismerete a hagyomanyok tisztelete, apolasa a kollégiumi neveldmunkank szerves része,
€pp ugy, mint az 0j igények sziilte, 4j hagyomanyok teremtése.

Alapvetd feladatunk, hogy megismertessiilk a roma novendékeinkkel kulturalis orokségiiket,
értekeiket, hagyomanyaikat, gyakoroljdk azokat, mutassak be eldaddsokon, versenyeken,
vetélkedokon, melyek eldsegitik a romak megbecsiilését, identitdsuk megorzését.

A leend6 ndvendékek és sziileik szamara kollégiumi ismerkedd napot szerveziink, ahol bemutatjuk
kollégiumi életiinket, megismerkedhetnek egymassal, leend6 tandraikkal és egyben felkészitjlik
Oket a kozépiskolai elvarasokra.

A tanévben csaladi napokat tartunk, ahol a novendékeink a sziileikkel egyiitt kozos vetélkeddkon
vesznek részt.

Orszagos AJKP-s Kollégiumi Taldlkozokat szerveziink a kollégiumok kozott, amelyen
megismerjik egymas kollégiumi életét, tevékenységét és vetélkeddkkel, miisoros estekkel is
erdsitjiik a kapcsolatainkat.

3.9 A kollégiumi nevelés mindsége, eredményessége

3.9.1 A kollégium nevelési folyamatanak eredményessége

A kollégiumi nevelés eredményes, ha a kollégium - sziilovel és iskolaval egyiittmiikodve -

hozz4jarul ahhoz, hogy a ndvendék:

- eredményesen fejezze be tanulmanyait a valasztott iskolajaban,

- megismerte az 6nallo életvitelhez, a tarsadalomba valé beilleszkedéshez, a csaladi élethez, a
hivatas gyakorlasahoz sziikséges alapvetd ismereteket, képességeket, értékeket,

- tehetségét, képességeit kibontakoztathassa,

- testi és lelki egészsége megdrzéséhez, az egészségkarositd szokasok megeldzéséhez sziikséges
egészséges életmodot megismerte,

- rendelkezik a vilagban valo tajékozottsaggal, kialakult a redlis tarsadalomképe,

- valaszt tud adni a szakmai kihivéasokra, tuddsa versenyképes,

- rendelkezik a szocialis készségekkel (empatia, tolerancia, szervezokészség, konfliktuskezelés,
kommunikacid)

3.9.2 A kollégiumi nevelétevékenység ellendrzése, értékelése

A kollégiumi nevelési folyamat ellendrzése, értékelése a nevelési célok elérését, a neveldmunka
eredményességének, hatékonysaganak folyamatos biztositdsat, valamint az intézménnyel
kapcsolatban 4ll6 partnerek a kollégiummal szembeni igényeinek, elvarasainak torténd
megfelelést szolgalja.

A kollégiumi ellendrzés-értékelés teriiletei:

- akollégium nevelési folyamata,

- aneveldtestiilet munkdjanak hatékonyséaga,

- anevel6tanarok munkdjanak hatékonysaga,

- anodvendékek egyéni tevékenységének szinvonala,

- andvendékek személyiségfejlodése, magatartasa és viselkedése,
- akiskozosségek fejlodése, a tevékenységiik szinvonala,

- akollégiumi kozdsség tevékenységének szinvonala.
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A kollégiumi ellendrzést - értékelést végzok:

igazgato,
kollégiumvezetd,
csoportvezetd tanar,
reszortvezeto tanar,
DT tagok

3.9.3 A nevelési hatasrendszer ellendrzésének - értékelésének intézményi rendszere

A tanul6 kozosségére és a neveldtestiileti munka hatékonysagara vonatkozodan:

A kollégiumi tevékenységrendszer kiterjedtsége ¢s tartalma.
A kollégiumi didkdnkormanyzat tevékenysége.
Az értékelés rendszeressége: félévi és év végi nevelotestiileti értekezlet.

A személyiség neveltségi szintjére vonatkozdan:

A tanuldi motivacio valtozasa.

A viselkedési kultara valtozésa.

Erkolesi tulajdonsagok, beallitodas, valtozasa.

Ertékorientacio.

Eletmodvizsgalat.

E vizsgalatok aktudlis témadjat, rendszerességét, mddszereit az éves munkatervben hatdrozzuk
meg az el6zo év értékelése alapjan.

A pedagdgus munkéjara vonatkozodan:

A csoportvezetdi tevékenység.

A reszortvezetdi tevékenyseég.

Ugyeleti tevékenység.

Szakkorok vezetése.

Neveldtanari feladatok vezetése.

A neveldtanarok munkdjanak mindsitése a szempontok komplex érvényesitése alapjan
torténik.

Az ellen6rzés - értékelés modszerei - eszkozei:

A foglalkozasok latogatasa, értékelése.
Csoport teljesitmények elemzése.
Megfigyelés.

Egyéni és csoportos beszélgetés.
Hatastényezok elemzése.
Alkalmazhat6 személyiség tesztek.
Kérddives felmérés

79



3.10 Az iskolaval, sziilével valé kapcsolattartas formai

A kollégium a székhely intézmény tanuléin tul:

- Ozdi Szakképzési Centrum

- Serényi Béla Mezdgazdasagi Szakgimnazium €s Szakkozépiskola

- Gomba Levente Gimnazium

- Széchenyi Istvan Katolikus Szakgimnéazium ¢és Gimndzium vidékrdl bejarod és kollégiumi
ellatast igényld leany- és fiatanuldinak biztosit teljes korli intézményi ellatast.

Kozvetlen, jo kapcsolatot alakitottunk ki a tars kozépfoku iskolak vezetdivel, pedagdgusaival,
dolgozodival. Rendszeresen megbeszéljiik a novendékek tanulmanyi elémenetelét, nevelésével
kapcsolatos kérdéseket €s ellatogatunk egymas rendezvényeire is.

Egyiittmiik6dés a sziilokkel. A sziilo és a neveldtanar a gyermek legfobb joakaroja, igy 1ényeges,
hogy a nevelésben a szililok partnerként szdmithassanak rank és mi rajuk.

Kiemelt feladatunk a hidépités a csaladok felé, nevelémunkankhoz megnyerni a csaladdokat, mint
nevelési partnereket.

A csaladdal val6 kapcsolat a neveldémunkéank szerves részeként kell, hogy beépiiljon a kollégiumi
tevékenységrendszeriinkbe.

A csoportvezet0 nevelOtanar a hidépités révén, a csaladdal vald kapcsolat kialakitasa soran fontos
informaciokat szerez a csalad életérdl, szociokulturalis hatterérdl, életiik sajatossagairol.

Igen fontos, hogy a hidépitést a neveldtandr kezdeményezze, tartsa fenn €s ebben a hosszantarto,
kétiranyt megismerési folyamatban a novendékekkel egyiitt vegyen részt.

Igyeksziink raszolgalni arra a bizalomra, amivel a ndvendékeink sziilei megtiszteltek benniinket
azzal, hogy rank biztak gyermekeik nevelését.

Kapcsolattartasunk a sziilokkel mar az altalanos iskola 7. és 8. osztalyaban elkezdddik, amikor az
altalanos iskolai sziil6i értekezleteken tajékoztatjuk dket a kollégium nevelési rendszerérdl, majd
késobb kollégiumi ismerkedd napon, ahova gyermekeikkel egylitt eljonnek, megismerkedhetnek
a kollégium ¢letével, a gyermekiik nevelését, tanuldsat segitd neveldmunkankkal.

Sziildi értekezleteket évente két alkalommal szerveziink, amelyeken a tanulmanyi eldmenetel és
magatartasi kozosségi témak kapcsdn mindig nyujtunk a kollégiumi ¢életrdl mas jellegii
informdciokat is.

Ertesitjiik a sziiloket irdsban gyermekilk tanulméanyi el6menetelérl, magatartasarol és a
kollégiumi k6zosségi tevékenységérol.

Jol bevalt formai a kapcsolattartasnak a fogadoordk, ahol a sziildk négyszemkdzt beszélhetnek a
nevel6tanarokkal. A kijel6lt idéponton kiviil is barmikor fogadjuk 6ket, biztositjuk a személyes
konzultacio lehetOségét. Igen fontos és kiemelt teriilete a kapcsolattartdsnak a csoportvezetd
nevel6tanarok és az ifjusagvédelmi feleldsok csaladlatogatasa.

Elengedhetetlen a nevelémunkéhoz a csaladd és a kollégium rendszeres, jo kapcsolata. Ehhez a
sziiléi értekezletek, sziiléi fogadoorak kevésnek tlinnek. Lehetdséget kell biztositani, hogy a
csaladok lassak mindennapi kollégiumi életiinket és bekapcsolodhassanak teenddket vallalva a
kollégium életébe.

Meghivjuk a ndvendékek csaladtagjait a kollégiumi rendezvényeinkre és kiranduldsokra.
Kollégiumi csaladi napok keretében vendégiil latjuk a kollégistak sziileit, testvéreit, mely
alkalommal betekintést nyernek a gyermekiik kollégiumi életébe, megismerik, hogyan tanulnak,
élnek a kollégiumban.

A sziil6i kapesolatokat gazdagitéd €s erdsité hagyomanyos rendezvényeink:
- anovendékek évelejei fogadasa,

tanévi sziloi értekezletek,

kollégiumi csaladi napok,

kollégiumi ismerkedd napok,
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- kollégiumi rendezvények,
- végz0s tanulok ballagasa.

A kollégiumi ¢let mindennapjait, a nevelémunkdnk hatékonysagdt meghatarozza a
"kollégiumhasznalok" hangulata, egymassal és a kollégiummal val6 kapcsolata. Célunk tovabbra
is olyan kollégium, amelyben névendék és neveldtanar egyarant jol érzi magat, olyan kollégium,
amelynek elvarasait, kovetelményeit a neveldk ¢és a sziilok egyarant elfogadjak, olyan kollégium,
amelyet a novendékek, neveldk és a sziilok magukénak tudnak, igy felelésen képesek alakitani
annak sorsat.

A kollégium kiilso kapcsolatai

Toreksziink a fenntartoval vald hatékony egyiittmiikddésre.

Eredményes kapcsolatot alakitottunk ki az Oktataskutatod és Fejlesztd Intézet Nemzeti Tehetség
Programirodéjanak vezetdivel és munkatarsaival, valamint az AJKP mentoraval.

Szoros kapcsolatot dpolunk az orszdgban miikodé AJKP-s kollégiumokkal és iskolakkal (k6zos
Golya-tabor, Tanévnyito, Egyesiileti értekezlet, Orszagos Miivészeti Fesztival, Kolimpia).
Kozvetlen, jo kapcsolatot alakitottunk ki a tars kozépfoku iskolak vezetdivel, pedagdgusaival,
dolgozoival. Rendszeresen megbesz¢Eljiik a ndvendékek tanulményi eldmenetelét és a nevelésiik
kapcsan felmeriil6 problémakat.

Diakkivalasztd programunk sordn szoros kapcsolatot alakitottunk ki a térségiink altalanos
iskolaival, ami segiti a halmozottan héatranyos és hatranyos helyzetli tanulok programba keriilését.
J6 kapcsolatot alakitottunk ki a varosunk vezetésével, egészségiigyi, miivelddési intézményeivel
¢s sportegyesiileteivel, valamint a gyermekjoléti szolgélattal és a kisebbségi szervezetekkel.
Igyeksziink bekapcsolddni a varosunk életébe, aktivan részt veszink a varosi szintl
rendezvényeken.

3.11 A Hatranyos Helyzetili Tanulok Arany Janos Kollégiumi Programja

Bevezetés
Intézménytiink a 2004/2005-6s tanévtdl vesz részt az Arany Janos Kollégiumi Programban.
A program célja:

Az AJKP célja, hogy a programot megvalositd kollégiumok altal alkalmazhatd eszkozrendszer
segitségével biztositani lehessen, hogy a jelenleginél Iényegesen nagyobb aranyban tanulhassanak
eredményesen nappali tagozatos, érettségit add kozépiskolai osztalyokban ¢és ennek
eredményeképpen minél nagyobb aranyban tanuljanak tovabb, lépjenek be sikeresen a
munkaerdpiacra azoknak a sziiloknek a gyermekei, akik megfelelnek a programba bekeriilés
jogszabalyi feltételeinek. A program célja a programba bekeriild tanulok képességeinek ¢és
személyiségének, érzelmi intelligencidjanak, reziliencidjanak minél teljesebb korii fejlesztése.

A kollégium vallal feleldsséget azért, hogy az AJKP-ba bekeriild tanulokat —a 9/AJKP el6készitd
év esetén egyeéves felkészité munkat kovetden a kozépiskolaba beiskolazzak. A program keretében
nappali tagozatos osztalyokban érettségi bizonyitvanyhoz segitsék Oket, valamint kozdsen
készitett karriertervvel tdmogassak az érettségi utani tovabbtanulast valamely felsdoktatasi
intézménybe, vagy szakmaszerzést (technikusi vizsgat), illetve a sikeres belépést a munka
vilagaba.

3.11.1 Az AJKP-ban résztvevé kollégium feladatali
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Az AJKP és a kollégium pedagogiai program

Az AJKP pedagdgiai programja a tanuldk sikeres tanulmanyi elémenetelét, szocialis hatranyainak
csokkentését, kulturalis javakhoz vald hozzaférését szolgalja.

Az egyes tevékenységek és szolgaltatiasok bevezetése és alkalmazéasa az évente elkészitendd
részletes feladatterv szerint torténik.

Személyi feltételek, elvarasok

A kollégiumban a nevelési feladatokat a neveldtanar végzi, aki:

rendelkezik a kozoktatdsrél sz6lo  torvényben meghatdrozott végzettséggel és
szakképzettséggel,

rendelkezik a kor szakmai szinvonalanak megfeleld szakmai ismeretekkel, képes komplex
miveltségteriileti fejlesztd tevékenységben gondolkodni és érti az Osszefiiggéseket, jol
felkésziilt sajat tantargyaibol,

jartas a kiilonb6z6 pedagdgiai modszerek alkalmazasdban, érdeklddik az uj modszerek irant,
amit szivesen kiprobal sajat gyakorlataban,

elfogadja a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkat; torekszik arra, hogy egyénileg felmérje,
megismerje, értelmezze szocidlis, kulturalis és mentalis igényeiket és sziikségleteiket és
segitse ezen sziikségletek biztositasat, képes a tanuld sziileivel/gondviseldjével és a tanuloval
alkoto egyiittmiikodésre mindezen torekvések teljesiilése érdekében,

elfogadja, hogy a heterogén tanuldcsoportok optimalis, az egyéni fejlédést is eldsegitd
kornyezetet jelentenek a didkok szamdra és ennek megvaldsitasa érdekében Gsszpontositja
képességeit,

kész a kollégiumi nevelés, tanulds szocidlis kdzegének megismerésére; képes hatdsainak
értelmezésére €s a szocidlis, pedagogiai befolyasolasi lehetdéségek kiaknazasira a segitd
partnerekkel egytittmiikodve,

jol felkésziilt sajat tantargydban vagy miiveltségteriiletén, képes komplex miiveltségteriileti
tanuloi fejlesztd tevékenységekben gondolkodni, és latni a célok, a tartalom és a
tanulasszervezés, valamint eredmények kozotti 0sszefiiggéseket,

érti, elfogadja az AJKP és a kollégiumi pedagodgiai program prioritdsait: ismeri és érti a
személyre szabott nevelési szemléletmddot, vagy torekszik megismerésére, annak
elfogadésara,

torekszik a személyre szabott nevelés gyakorlati megvaldsitasara, a nevelés tervezésében,
megvaldsitasaban, képes a tanulok egyéni fejlodési igényeire €pitve a tanulokat 6nallo, felelds
fejlesztd tevékenységekre, tudaskonstrualasra 0sztondzni; ismeri, érti a kiilonbozd szervezési
modok lehetdségeit €s korlatait, nem azonositja a személyre szabottsagot az egyéni munkaval;
képes kooperativ tanulasszervezés Osztonzésére, iranyitasara, torekszik a fejlesztd értékelés
alkalmazasara,

kész a belsd egyiittmiikodésre, kész egylittmiikodni a munkajukat tdmogat6 és az AJKP-ban
érintett szakemberekkel, kiilonosen a mentorral, szocidlis munkassal, mentéalhigiénés
szakemberrel, gyermekvédelmi szakemberrel, pszichologussal, tovabba a sziildkkel és a
csoport vagy tanuld sziikebb tarsadalmi kornyezetével,

kész az Onértékelésre, nyitott masok értékeld visszajelzésére, képes a reflexiok alapjan
valtoztatni nézetein és gyakorlatan,
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Csoportszervezés

A kollégiumi csoportszervezés fo iranyelve, hogy a gondjainkra bizott egyének €s csoportok
fejlédjenek. Célunk, hogy a csoportok fejlodése lehetdség szerint a kozosségi szintre jusson, ahol
a csoporttagokat a kollégiumban 1év6 kozos értékrend, az Oniranyitas igénye és képessége, tovabba
gazdag tevékenységrendszer fiizi 0ssze.

A jol mikodd kozosségek biztositjak az egyén szdmara azt a kozeget, amelyben az 6nmaga és
tarsai szamara is leginkabb hasznos magatartas- tevékenység formakat elsajatitja. Az egyéni €s a
kozosségi nevelés igy nem csupan kiegészitik, de feltételezik egymast.

Kollégiumunkban tobbféle szervezddésii csoport mitkodik:

Tanulocsoportok:
. az elokészitd évfolyamon tanulokbol kialakitott csoport
J a fels6bb évfolyamon tanulokbol kialakitott csoport

Patronusi csoportok: kis 1étszaml, 5-8 f6s csoportok
° Erdeklodés szerint szervezett szakkorok, diakkorok, tanuldi korok
o Szobakozosségek: 4 f6s csoportok.

Egyiittmiikodés

Az AJKP sikeres ¢s hatékony miikodése érdekében kollégiumunk partnerszemléletii
kapcsolatrendszert alakitott ki a programban érintett szereplokkel.

Az egylittmiikodés tertiletei:
egylttmiikodés a fejlesztésben résztvevd kollégiumi nevel6tanarok, kozépiskolai
pedagdgusok €s tanulok kozott:

o a mérési eredmények alapjan a kollégiumi csoportvezetd tanarok az
osztalyfonokokkel, a felkészité pedagogussal €s a tanuloval kozosen kitlizik az
egyénre szabott fejlesztési célokat és meghatarozzak annak modszereit

- egylittmiikodés a kollégiumi neveldtandrok és a kozépiskolai tandrok kozott:

o heti értékeld esetmegbeszélések keretében,

o havi problémamegold6 féorumok alkalmaval,

o folyamatos hospitalasra épiild egyiittmitkodés keretében

- egylittmiikodés a csaladdal:

o a kollégiumi csoportvezetd neveldtandrok folyamatosan egylittmiikodnek a
szlilokkel — telefonon, irasban, személyesen — a tanulok hatékony fejlédése
érdekében

- egylittmiikodés az altalanos iskolakkal, kozépiskolakkal, kollégiumokkal:

o a hatranyos helyzettli tanulok megtalaldsa érdekében szoros kapcsolatban allunk a
kornyez6 telepiilések altalanos iskoldival, ami segiti a tanulok programba torténd
bekertilését

o a programba bevont didkoknak lehetdséget biztositunk, hogy megismerjék a
valaszthatd kozépiskolak tagozatait ¢és annak kovetelményrendszerét, az
intézményben tett latogatasok soran
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o az AJKP-s kollégiumok kozds rendezvényei lehetdséget biztositanak egymas
megismerésére €s a szorosabb egyiittmikodésére

- egylttmiikodés szakmai szolgaltatokkal és szakszolgalatokkal

- egyiittmiikddés a tertiletileg illetékes gyermekjoléti szolgalattal

- szoros kapcsolatban allunk varosunk gyamhivatalaval, kollégiumunk hazi orvosaval, akik
partnerként segitik munkankat a problémas esetekben.

- j6 kapcsolatot alakitottunk ki a helyi- és a kdrnyezd telepiilési onkormanyzatokkal, cigany
kisebbségi onkorményzatokkal, akik segitik a halmozottan hatranyos €s hatranyos helyzet(
tanulok programba torténd iranyitasat.

- egyuttmikodés civil szervezetekkel

- egylttmiikodés az Oktatasi Hivatallal

- egyiittmiikddés a fenntartoval

3.11.2 Az AJKP f6 folyamatai, a folyamatok céljai, indikatorai, miikodése soran
megvaldésitando tevékenységek, tevékenységcsoportok

A tanulok felkutatasanak és beiskolazasanak folyamata

Cél:

- megtalalni azokat a tanuldkat, akik megfelelnek a program feltételeinek

- azoknak a tanuldknak a kivalasztasa, akik képesek lesznek a program feltételeit teljesiteni,
egészen az érettségi bizonyitvany megszerzéséig

- megfeleld motivacié kialakitasa a tanuldkban ¢és csaladjaikba a programban valo
jelentkezéshez, és a program sikeres teljesitéséhez.

Indikator: az egy évben maximalisan felvehet6 tanuldlétszam (26 f6) felvétele vagy legalabbis
novekedjen a megeldz6 évhez képest a programba jelentkezett tanulok szama.

Stratégia és az ehhez kapcsolddo tevékenységrendszer:

e El6készitd szakasz:

A program célcsoportjahoz tartozd gyerekeket nagy szamban oktatdo altaldnos iskolak
feltérképezése.

Kapcsolat felvétel az altalanos iskolakkal:

levél: tartalmazza a program leirasat, kisérdlevelet, amelyben kérjiik, hogy meglatogathassuk az
intézményt

telefon: leveliinkre hivatkozva, érdeklddni a reakciokrol, megbeszélni, hogy mikor tudnak minket
fogadni.

e Kivialasztd szakasz:

Iskolalatogatas

Cél:

- megnyerni az intézmény egyiittmiikodését a programhoz

- megtalalni azokat a pedagdgusokat, akiknek a segitségére tovabbra is szdmithatunk.
- megtalalni a megfeleld tanulokat.
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A program ismertetése a pedagogusokkal (igazgatd, felsd tagozatos osztalyfonokok)
Cél:

- felkelteni az érdeklddésiiket, motivaciot kialakitani benniik a program irant

- informacidkat szerezni a potencialis jeloltekrdl (naplo, személyes tapasztalatok)

Osztalyfonoki ora (8. évfolyamos tanulokkal)
- beszélgetés, a program ismertetése, képességfelmérd feladatok megoldasa jatékos formaban
- az érdekldddk adatainak a felvétele.

Csaladlatogatas
Cél:
- sziilok bizalménak és egyiittmikodés készségének megnyerése a program irant.

Helyi segitdk megtalalasa

Cél:

- kapcsolati halo kiépitése a telepiilésen (sziilok, tanarok, Onkormanyzati képviseld,
gyermekvédelmi szakellatd rendszer, gyermekjoléti szolgdlat, civil szervezetek, cigany
kisebbségi dnkormanyzat, pap stb.).

e Kapcsolattart6 szakasz:

Kapcsolattartas:

- didkkal (személyesen, telefonon, email, levél) Cél: tovabbtanuldsi motivaciojanak fenntartasa

- szildvel

Cél: megismerni €letkoriilményeiket, céljaikat, kotddést kialakitani a csalad és a kollégium kozott
(legyenek motivaltak, érezzék, hogy részesei gyermekiik jovdjének, nincsenek kizarva
gyermekiik tovabbi nevelésébol).

Segitségnyujtas:
az altalanos iskolanak, a tanuldnak, a csalddnak a jelentkezési lap kitoltéséhez, majd a
beiskoldzashoz kapcsolatos tigyintézéshez egészen az elokészitd év megkezdéséig.

Felkészités folyamata az AJKP-ban valo részvételre

C¢l: olyan tevékenységek tervezése €s megvaldsitasa, amelyek a kozépiskolai életre készitik fel a
tanul6t, az altalanos iskolai tanulmanyok befejezd szakaszaban, illetve az AJKP els6 évében.

Indikator: évrdl évre a tanuldk és sziileik tajékozottabbak a programban valo részvételrdl és annak
feltételeirdl.

Ehhez kapcsolddoé tevékenységek:
- kollégiumi Nyilt-nap szervezése évi két alkalommal, amikor a tanul6 csaladjaval betekintést
nyer a kollégiumban folyd tanulményi és szabadidds tevékenységekbe
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Golya-tabor szervezése évi egy alkalommal, amely sordn a programban felvételt nyert tanulok
tartalmas kulturalis programokon keresztiil megismerik a kollégiumi ¢élet sajatossagait, az
elokészitd évfolyam elvarasait

Csaladi nap szervezése évi egy alkalommal

a novendékek  kollégiumi, iskolai beilleszkedését egyéni  beszélgetések  és
csoportfoglalkozasok keretében

a kozosségi értékrend €s normarendszer fejlesztését a hazi- és napirend betartatasaval
egészséges ¢s kulturalt ¢letmod kialakitasat a karos szenvedélyek kialakuldsanak
megeldzésérél, az  egészséges  taplalkozas, testmozgds  fontossagardl — szdlo
csoportfoglalkozasok, beszélgetések keretében

Onismeret fejlesztését személyiségfejlesztd tréningeken

az Onmiuvelés, Onnevelés erOsitését a konyvtar ¢€és a szamitogép hasznalatanak
népszerlsitésével, az olvasas szeretetének kialakitasaval

a tanuloknak a kollégiumi ¢és kozépiskolai rendszerben valdé megtartisat személyes
beszélgetések soran.

Felkészités a kozépiskolara

Cél: olyan tevékenységek tervezése és megvaldsitasa, amelyek az érettségit ado kozépiskolai
tanulmanyokra készitenek fel.

Indikétor: az elokészitd évfolyamokon tanulék mindegyike beiratkozik érettségit ado
kozépiskolakba.

Ehhez kapcsolddo tevékenységek:

palyaorientacios foglalkozasok keretében a tanulok megismerik a vélaszthatd kozépiskolak
tagozatait és annak elvarasait, az integracio érdekében folyamatos a kapcsolattartas a célzott
kozépiskolakkal

a felvételire torténd felkészités rendszeres kollégiumi foglalkozasok keretében torténik

stabil ¢let- és napirend kialakitasat az alabbi kollégiumi foglalkozasok segitik: tanuldszobai
foglalkozas, tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozas, szakkorok, didkkorok, valamint
csoportfoglalkozas.

A bemeneti mérés folyamata

Cél: olyan pedagdgiai munka tervezése, amely megalapozza a tanulo egyéni fejlesztését.

Indikator: olyan az intézményben kifejlesztett vagy adaptalt mérések — értékelések elvégzése
melyek eredményei alapjan az egyéni fejlesztési tervek késziilnek.

Ehhez kapcsolodod tevékenységek:

be- és kimeneti mérés elvégzése évi két alkalommal,

tanulmanyi szint felmérés: intézményben kifejlesztett mérdlapok segitségével
a mérések kiértékelése

értekek alapjan a tanulok szdmara egyéni fejlesztési terv készitése és vezetése
negyedévek végén a sziilok €s a tanulok felé szoveges értekelés kiildése.
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Az egyéni fejlesztés folyamata

Cél: az egyén sziikségletére szabott fejlesztési tevékenységek megvalositasa.

Indikétor: fejlesztési tervek, amelyben megfogalmazott célok minimum 80%-a teljesiil

Az egyéni fejlesztési terv tartalmi elemei:

személyi adatok

csaladi hattér

tanul6 eléélete

bekeriiléskor végzett mérések
fejlesztési cél meghatarozasa
id6tartam

felelés szakember

modszerek

eredmények

modositasok

A terv készitésében és végrehajtdsaban kdzremitkodo személyek:

kollégiumi neveldtanarok
kozépiskolai szaktanarok

sziikség esetén tovabbi szakemberek
tanulok

szllok

Ehhez kapcsolddo tevékenyseégek:

az év eleji szint -, kompetencia €s szocialis mérések eredményei alapjan a csoportvezetd
nevel6tanar, az osztalyfonok, a felkészité pedagodgus, a tanuldval és sziilovel kozdsen
meghatarozzak a fejlesztési célokat, amit rogzitenek.

a fejlesztés 1dotartama egy év, amit félévente feliilvizsgalat kovet az esetleges modositasok
érdekében

a fejlesztd pedagodgus rogziti azokat a modszereket, amely alapjan a fejlesztés, illetve a
tehetséggondozas torténik.

a tanuld haladasardl sajat szerkesztésti formanyomtatvanyon hdromhavonta széveges és
arnyalt értékelést készitlink, amelyben a sziil6 nyomon kdvetheti gyermeke fejlodését.

Az egyéni fejlesztés eszkozrendszere

Cél: a tanulo egyéni fejlesztését szolgald eszkdzrendszer biztositasa.

Indikator: a szolgaltatasok igénybevétele az egyéni fejlesztési tervben, a tanuldk heti beosztasaban,
a tanoran kiviili foglalkozasok konyvében, valamint az elektronikus naploban kdvetheté nyomon.

Ehhez kapcsolddd tevékenységek:

- eszkozjellegli kompetenciak fejlesztése:

o tantargyi képességfejleszté programok
o kommunikacios képességeket fejleszté programok
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o komplex miivészeti programok (ezeket a programelemeket szolgéljak a tehetséggondozé
foglalkozasok, diszitd, egészségmegdrzd €s sportkorok, AJKP-s talalkozok)

- szocialis kompetencidk fejlesztése:

o kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok (kiilonbozé szakkorok —keretében,
tanulmanyi kirandulasok, szinhazlatogatasok, karitativ tevékenységek,
sporttevékenységek, AJKP-s talalkozok keretében)

o mentalhigiénés programok (karos szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése,
drogprevencid, egészséges ¢letvitel kialakitasa, csoportfoglalkozasok keretében,
egészségmegdrzo szakkor, illetve csecsemdgondozasi verseny.

o eloitéletek kezelését szolgald programok (olyan projekt hét szervezése, melynek célja az
eloitéletektdl mentes gondolkoddsmoéd ¢és a tolerancia kialakitdsa, karitativ
tevékenységek)

o az onkormanyzatisag kialakitasa, erdsitése (a kollégiumi hét f6s didktanacs a patronald
tanar segitségével onalldoan szervezi €s bonyolitja le a kollégiumi rendezvényeket,
megemlékezéseket, iinnepségeket)

- tanulasi motivaciot fejlesztd tevékenységek:
o szakkdrok
o diakkorok
o sporttevékenységek
o csoportfoglalkozasok

- tanulési képességek fejlesztése:
o tanulasmodszertan (ndvendékek szamara egyéni, hatékony, gazdasdgos tanuldsi
stratégiak kialakitasa, tanuldsi modszerek elsajatittatasa, tanuldsi képességek fejlesztése)

o képessegek fejlesztése:

- emlékezet — memoriterek gyakoroltatasa, bevésési modszerek, adatok
megjegyzése
- gondolkodas — problémamegolddo gondolkodds tanitasa, gondolkodasi

technikak tanitasa, kérdezési technikak kialakitasa
- figyelem, koncentraci6 — csendgyakorlatok, koncentracios jatékok,
- ritmusgyakorlatok, papir-ceruza gyakorlatok
- beszéd — szokincsfejlesztés, szovegalkotas, beszédtechnikai gyakorlatok
- iras —iraskép, iraskészség fejlesztése, fogalmazaskészités.

Pedagogiai kornyezet
Cél: a tanuld hatékony fejlédését szolgald pedagdgiai kdrnyezet megteremtése.

Indikétor: 9. évfolyamtdél a tanuldk tobb mint 50%-a megtartja, vagy javit az eldzé félévi
tanulmanyi atlageredményén

Ehhez kapcsolddoé tevékenységek:

- kooperativ tanuldsszervezés — modszerei: munkacsoport, mozaik modszer, egylitt- tanulés,
csoportos kutatas

- projektmodszer alkalmazasa — csoportfoglalkozasokon, szakkorokon

- dramapedagdgia alkalmazasa — magyar nyelv €s irodalom, idegen nyelvek oktatdsakor

- mentalhigiénés mithelyek megfeleld szakemberek bevonasaval — egészségmegdrzd szakkor és
csoportfoglalkozas keretében
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- csaladlatogatas — a tanév folyaman a kollégiumi nevel6tandrok minden csaladot felkeresnek

- ¢lménypedagodgiai eszkdzrendszer alkalmazasa, informalis €s non-formalis tanuldsi modszerek
alkalmazésaval is, pl. kiil- és belfoldi tanulmanyi kirandulas, tdborozas.

A tanuléi mérés és értékelés feladata
Cél: a tanulo fejlesztését szolgaldo mérési- értékelési rendszer kialakitasa.

Indikator: olyan az intézményben adoptalt mérések és értékelések elvégzése, melyek eredményei
az egyéni fejlesztési tervekben a szolgaltatasok meghatarozasakor hasznosulnak

Ehhez kapcsolddé tevékenységek:

- mérdeszkozok kivalasztasa, adaptalasa,

- amérési rendszer eljarasrendjének kialakitasa és rogzitése feladatterv mellékleteként,

- amérések elvégzése

- az értékelési eredmények alapjan a tamogatési, fejlesztési igények és sziikségletek azonositasa

- hatékony tanulémegismerési technikak alkalmazésa (pl.: interja, kérddiv, megfigyelés,
dokumentumelemzés),

- visszajelzés

Palyaorientacio
Cél: olyan pedagogiai tevékenység, amely felkésziti a tanulot az ltala valasztott palyara.

Indikéator: A programban tanulok legalabb az érettségit megel6z6 két tanévre rendelkeznek
karriertervvel — célokkal, azok elérését szolgalo tevékenységekkel —, mely célokat minden tanuld
eléri az érettségi idOpontjaig

Ehhez kapcsolddé tevékenységek:

- a tanulo érdeklddési korének megfeleld palyara valo felkészitésében részt vesz a kollégiumi
csoportvezetd nevelStandr, a kozépiskolai szaktanarok, a tanuld és sziilei, akik kozdsen
megalkotjdk a karriertervet, rogzitik a részcélokat és kitlizik a célokat, amely az egyéni
fejlesztési terv részeként szerepel.

- acélok elérését az alabbi pedagogiai tevékenységek szolgaljak:

o tanuldszobai foglalkozasok

tehetséggondozo foglalkozasok

felzarkoztato foglalkozasok

szakkorok,

diakkorok

a tanév végén a kollégiumi neveldtandr, a felkészitd tanar, a tanuloval és a sziilovel

értékeli a célok megvalosulasat és sziikség esetén elvégzi a korrekciokat.

0 O O O O

Az AJKP folyamatos fejlesztése
Cél: az AJKP fejlesztését szolgalo folyamat kialakitasa

Indikator: folyamatosan ndvekszik a programban résztvevd tanulok szama, az érettségit szerzo
diakok és a felsdoktatasi intézményekbe felvételt nyert tanulok aranya
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Ehhez kapcsolodo tevékenységek:

az AJKP fejlesztési stratégia €s eszkozrendszer (humaneréforras, szabalyozas, tevékenységek)
kialakitasa és miikodtetése,

évente készitendo feladatterv részeként programfejlesztési feladatok meghatarozasa,

a mentori beszamoldk, a monitori visszajelzések és a program eldrehaladdsanak értékelését
szolgal6 tevékenységek hasznositasa a programfejlesztés érdekében,

a horizontalis tanulds milkodtetése a programban részt vevd intézmények kozott és az
intézményben futd programon beliil az intézményfejlesztés érdekében (tobbek kozott a jo
gyakorlatok leirdsa, adaptalasa, fejlesztd csoportok miikddtetése a programban részt vevo
intézményen beliil €s intézmények kozott),

a programban keletkezd adatok visszacsatolasa a programfejlesztés folyamataba
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4. ZARO RENDELKEZESEK

4.1 A pedagogiai program érvényességi ideje

A pedagogiai program 2020. szeptember 1-t6l hatalyos. Ezen pedagdgiai program érvényességi
ideje Ot tanévre — azaz 2020. szeptember 1. napjatol 2025. augusztus 31. napjaig — szol.

4.2 A pedagégiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsuldsat a neveldtestiilet
folyamatosan vizsgalja.

A neveldk szakmai munkakdzosségei (ahol ilyen nem miikddik, ott a szaktanarok) minden tanév
végén irasban értékelik a pedagodgiai programban megfogalmazott 4altalanos célok és
kovetelmények megvaldsulasat.

4.3 A pedagégiai program médositasa

A pedagdgiai program moddositasara javaslatot tehet:

- az iskola intézményvezetdje;

- a neveldtestiilet barmely tagja;

— a neveldk szakmai munkakdzosségei,

- a szlil61 munkakdzosség;

— az iskola fenntartdja.

A tanuldk a pedagdgiai program modositasat a diak-6nkormanyzati képviseldi itjan javasolhatjak.
A pedagogiai program modositasat a nevelOtestiilet fogadja el, €s az intézményvezetd
jovahagyasaval valik érvényessé.

A pedagodgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora vagy
a mikodtetdre a jogszabalyi eldirdsokon feliil tobbletkotelezettség harul, be kell szerezni a
fenntarto, illetve a miikddtetd egyetértését.

A modositott pedagdgia programot a jovahagyast kovetd tanév szeptember elsd napjatol kell
bevezetni.

4.4 A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szdmara hozzaférhetd. A pedagogiai
program elolvashat6 az iskola honlapjan. A pedagogiai programrdl minden érdeklddo tajékoztatast
kérhet az iskola intézményvezetdjétdl, intézményvezetd helyettesétdl, valamint az iskola
pedagdgusaitdl a nevelok fogaddorajan vagy — ettdl eltérden — a pedagdgussal eldre egyeztetett
idépontban.

A pedagdgiai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél
tekinthetd meg:

— az iskola fenntartdjanal,

- az iskola irattaraban,

— aziskola intézményvezetdjénél,

— az iskola konyvtaraban,

- az iskola honlapjan.
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4.5 Legitimacios zaradékok

Az intézmény pedagdgiai programjanak modositasat az iskolai Didkonkormanyzat (DOK) 2020.
augusztus 27-¢n tartott iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Ozd, 2020. augusztus 27. fé{i T/;M,c_%\

..............................................

a didkdnkormanyzat vezetoje

Az intézmény pedagédgiai programjanak modositasit az intézmény Sziil6i Munkakozossége
(SZMK)) 2020. augusztus 27-én tartott iilésén véleményezte és elfogadasra javasolta.

Ozd, 2020. augusztus 27. %’ )
7 b2

a sziil6i munkakozosség vezetdje

Az intézmény pedagdgiai programjanak modositdsat az intézmény nevelOtestiilete 2020.
augusztus 27-én tartott tilésén elfogadta.

Ozd, 2020. augusztus 27.

A pedagdgiai programot az intézmény vezetdje jovahagyta.

0zd, 2020. augusztus 27.

A\ qmteZme&yvezeto

Iy
\ D;n " u\(‘
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MELLEKLETEK

1 szamu melléklet

A kozossegi szolgalat szabalyzata

93



1. Jogszabalyi hattér

1. Nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény hatalyos allapota
2. A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet hatalyos allapota

2. Célok, alapelvek

Az iskolai kozOsségi szolgalat a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett keretek
kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak
pedagdgiai feldolgozasa. Az iskolai kozdsségi szolgalat soran a tanuldk a sajat személyiségiiket,
készségeiket is fejlesztik. Egy olyan gyakorlati terep, ahol a diak az iskoldban elsajatitott elméleti
ismeret ¢és tanuldsi teljesitmény mellett tapasztalatokat szerezhet kiilonféle szervezetek
miikédésével, munkakorokkel, tarsadalmi problémakkal kapcsolatban, kiprobalhatja magat aktiv,
cselekvd, szolgalatot teljesitd egyénként. A didkok megismerik a kozdsségben valo tevékenykedés
erejét, az ily moédon megszerzett tudasukat életiik soran jol hasznosithatjak.

A kozosségi szolgalat a tanulok kovetkezé kompetenciait fejleszti:
— kritikus gondolkodas,

— ¢érzelmi intelligencia,

— Onbizalom,

— feleldsségvallalas,

— allampolgéri kompetencia,

— felelos dontéshozatal,

— hiteles vezetdi készségek,

— szocialis érzékenység, tarsadalmi

— feleldsségvallalas,

—  kommunikacids készség, egyiittmiikodes,
— empatia,

— konfliktuskezelés, problémamegoldas

A kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacioban is fontos lehet a tanuloknak az iskolai
kozosségi szolgalat. Kiilonos értéke, hogy tanoran kiviili tevékenységgel, informalis és nem
formalis eszkozok felhasznaldsaval erdsiti a tanulok szocialis érzékenységét. A pedagdgiai
célokon tul, lényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara.
Lehetdséget teremt a sikeres tevékenységre, az nmegismerésre, egyéni céljaik megtalalasara.
Mindezeken feliil a személyes emberi kapcsolatok 11j szinnel gazdagithatjak a didkok életét.

3. Feladatkorok
A kozosségi szolgalat megszervezéséért az iskola igazgatdja felel.
A konkrét végrehajtasi feladatokba be kell vonni:

— anevelési igazgatohelyettest,

— osztalyfonoki munkakozosség vezetdjét,

— az igazgato altal megbizott, a kozosségi szolgalatért felelds koordinatorokat,
— az osztalyfénokoket,

— az iskolatitkdrokat
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A nevelési igazgatohelyettes, az osztalyfonoki munkakozosség vezetdje és a koordinatorok
feladatai:

— A 9. évfolyamos osztalyfonokoket tdjékoztatjak a feladatokrol, majd irdsban atadjdk a
kozosségi szolgélatrol szolo jogszabalyt és a Pedagogiai Program kozosségi szolgalatra
vonatkoz6 szabalyzatat

— A tanulok és sziilok szamara elérhetové teszik a kozosségi szolgalatrol szolo jogszabalyokat,
feladatokat, aktualis informaciokat

— Téjékoztatd orakat tartanak a 9. évfolyamon, majd atadjak a tanuloknak a kdzosségi szolgalati
naplot

— Koordindljdk az aktualis iskolai k&zosségi szolgalatban (helyben) végezheté feladatokat,
gondoskodnak azok igazolasarol, kapcsolatot tartanak a fogadd szervezetekkel

— Ellendrzik az osztalyféndkok adminisztracios feladatait

— Gondoskodnak a lezart kozosségi szolgéalati dokumentumok megdrzésérdl, melyet az érettségi
vizsgan az elnok ellendrizhet. Ezek a dokumentumok: jelentkezési lapok, egyiittmiikodési
megallapodasok, igazolasok és felmentések.

Az osztalyfonok feladatai:

— A tanulok felkészitése

— A sziil6k folyamatos tajékoztatasa

— Adminisztracio, dokumentalas, igazolas kiallitasa az iskolai adminisztrator bevonasaval
— A tevékenységek elismerése

4. A kozosségi szolgalat helyszinei
A kozosségi szolgalat tobb helyszinen, helyben vagy iskolan kiviili szervezetnél valdsithaté meg.

Helyben, tanitasi ordk utdn ellathatd tevékenység legfeljebb 20 ora lehet. Az alabb felsorolt
tevékenységeket fogadjuk el kozosségi tevékenyseégként:

— a didkénkorményzat munkajaban valo részvétel (didkonkormanyzati rendezvény szervezése,
lebonyolitasa)

— tan6ran kiviili iskolai rendezvények alkalmaval nyujtott segitség (a helyszin berendezése,
kipakolasa, hangositas, fellépés iskolai rendezvényen, szereplés iskolai miisorban, alsobb
évfolyamosok szdmadra végzett korrepetalas, vizsgafelkészités, versenyre felkészités)

— iskolai humanitarius és egyéb kozOsségi tevékenység, az iskola miiszaki allapota és
kornyezetének javitasa érdekében végzett tevékenység (karacsony el6tti adomanygytijtések
koordinélasa, szervezése, tankonyvosztasndl, selejtezésnél nyujtott segitség iskolaudvar
rendbetétele, faiiltetés, tornaeszk6zok takaritasa, allagmegdvasa)

Iskolan kiviili szervezet bevondsakor intézményiink és az adott iskolan kiviili szervezet
egytittmiikodési megallapodast két. Amennyiben a tanuld olyan szervezetnél kivan kozosségi
szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs megallapodasa, azt a tevékenység megkezdése
eldtt jeleznie kell az nevelési igazgatohelyettesnél, aki azt engedélyezheti. Kiilsd szervezetnél
végzett kozOsségi tevékenységet a kiilso szervezet képviseldje igazolja.

A koz0sségi szolgalat iskoldn kiviil valaszhato teriiletei:
— egészségligyi tevékenységek korhazban vagy egészségiigyi intézményekben
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— szocidlis és jotékonysagi tevékenységek

— oktatasi tevékenységek

— kulturalis és kozosségi tevékenységek

— kornyezet- és természetvédelemi tevékenységek

— polgari- és katasztrofavédelmi tevékenységek

— koz0s sport és szabadidds tevékenység ovodaskoru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel,
idds emberekkel

5. A kozosségi szolgalat végzésének fobb szabalyai

A koz0Osségi szolgalat id6tartama 50 6ra, melybdl 5 ora a bevezetd és 5 ora a lezar6 orak szama,
40 ora pedig a kozosségi szolgalati tevékenység.

A koz0sségi szolgalat teljesitése korében egy 6ran hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd.
A helyszinre utazas €s a helyszinrdl hazautazas ideje nem szdmithat6 be a teljesitésbe.

A kozOsségi szolgdalat tanitdsi napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras
idékeretben, nem tanitasi napokon legkevesebb egy, legfeljebb 6téras idokeretben végezhetd.

A tanulé feladatai:

Az iskola altal felkinalt lehetéségek, vagy lakohelye kdzosségei koziil valaszt egy tanitasi évre a
Jelentkezési lap kitoltésével.

A szolgélat teljesitése soran az aldbbiakat kell figyelembe venni a munkaidénél:

— Koz0sségi szolgalatot csak tanitasi idon kiviil lehet ellatni

— A tizennyolcadik életévét be nem toltott tanulod részére a kozosségi szolgalat befejezése €s
masnapi megkezdése kozott legalabb tizennégy ora pihendidot kell biztositani

— A tizennyolcadik életévét be nem toltott személy, illetve a korlatozottan cselekvoképes
nagykoru személy olyan k6zosségi szolgalatot folytathat, amely megfelel ¢letkoranak, testi,
értelmi és erkolcsi fejlettségének, illetve képességeinek, valamint amely nem veszélyezteti
egeészsegét, fejlodését €s tankotelezettségének teljesitését.

A koz0sségi szolgalat sordn a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol,
milyen idokeretben és milyen tevékenységet folytatott.

Sziilok

A sziiléket az intézmény nevelési igazgatOhelyettese, a koordinalé pedagdgusok, vagy az
osztalyfonokok a tanév elsd sziiloi értekezletén tajékoztatjdk a kozosségi szolgalat torvényi
hatterérdl és az iskolai szabalyzatrol.

A sziiloknek lehetdségiik van a tanév els6 honapjaban javaslatot adni a szerzddéskotéshez. A
szlldk a tanuld Jelentkezési lapjanak aldirasaval fejezik ki tamogatasukat.

A fogado szervezet koteles biztositani:
— az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzeés feltételeit,
— a sziikséges pihen6idot,

— a kozosségi szolgalat ellatasahoz sziikséges tajékoztatdst és iranyitast, az ismeretek
megszerzesét,
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— tizennyolcadik életévét be nem t6ltott tanulo, illetve a korlatozottan cselekvéképes nagykoru
esetén a kozosségi szolgalat folyamatos, szakszeru felligyeletét,

— ha az egylittmlikodési megallapodds masként nem rendelkezik, a fogadd szervezet
gondoskodik a kozérdekii onkéntes tevékenység ellatdsa érdekében sziikséges utazasrol,
szallasrol és étkezésrol.

6. A kozosségi szolgalat dokumentalasa

A tanulonak kézosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitdlteni. A jelentkezési lap tartalmazza a
jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét, idejét és a sziilé egyetértdé nyilatkozatat
(nagykoru tanul6 esetén ez nem sziikséges).

A koOz0sségi szolgalatot végzo tanuld koteles naplot vezetni, melyben régziti, hogy mikor, hol,
milyen id6keretben, milyen tevékenységet folytatott. A tanuloi naplok, osztalyonként 6sszeflizve
a tanari szinten keriilnek elhelyezésre.

A fenti igazolasok alapjan az osztalyfonok a bizonyitvanyban dokumentalja a k6zosségi szolgalat
teljesitését. (zaradék: Igazolom, hogy a tanuld a ........ [ui... tanévben ........ ora kozosségi
szolgélatot teljesitett.)

A kozo6sségi szolgalat teljesitésekor a az osztalyfonok a torzslapon ezt igazolja (zaradék: A tanulo
teljesitette az a rendes €rettségi vizsga megkezdéséhez sziikséges kdzosségi szolgalatot.)

A tanuloi jogviszony megsziinésekor, valamint a rendes érettségi vizsga megkezdésekor az iskola
igazgatoja két példanyban igazolast allit ki a kdzosségi szolgalat teljesitésérdl, amelybdl egy
példany a tanulonal, egy pedig az intézménynél marad. Az iskola a kozosségi szolgalattal
kapcsolatos dokumentumok kezelését az iskola iratkezelési szabalyzatdban rogziti, a sziikséges
dokumentumokat pedig 5 évig meg kell Orizni.

Az iskolan kiviili kiilsé szervezet és kozremiikodd mentor bevondsakor az iskola és a felek
egylttmiikodeésrél megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alaird
felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkoztatds idOtartamat, a mentor nevét és
feladatkorét.
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Iktatasi szam:

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
AZ ISKOLAI KOZOSSEGI SZOLGALAT
KOZOS LEBONYOLITASAROL

amelyet Ozdi Jozsef Attila Gimnazium, Szakgimnazium és
egyrészrol Kollégium
székhely: 3600 Ozd, Bem ut 14.
Képviseld: Bolykiné Katona Erzsébet intézményvezetd
a tovabbiakban: kozépiskola
a tovabbiakban egyiitt: felek

MASTESZIOl
sz€khely: .......oooiiiiii
képviseld: ....ovvviiiii i
a tovabbiakban: Szervezet
a tovabbiakban egyiitt: Felek

kotottek a mai napon, az alabbi feltételekkel:

1. A megallapodas elézményei, koriilményei, célja:

A Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC torvényben foglaltaknak megfelelden az iskolai
kozosségi szolgalat megszervezésében a Felek az e megallapodasban rogzitettek alapjan
egytittmiikddnek. A Felek kdlcsondsen torekednek arra, hogy az érintett tanulok teljesiteni tudjak
az 50 oras kotelezettségiiket.

2. Az Iskola kotelezettségei, vallalasai:

A Szervezet altal eldre jelzett idopontokban diakokat kiild kozosségi szolgalat keretében a
Szervezet altal rendezett kozosségi programok lebonyolitisihoz. A didakok jelentkeztetését,
felkeészitését és munkajuk értékelését a Szervezettel kozosen végzi. Az adminisztrativ
tevékenységeket elokésziti, a tanulok munkaora nyilvantartasat ellendrzi, szamukra az igazolast
kiallitja, a torzslapon és a bizonyitvanyban ezt rogziti. A Szervezettel valo egyiittmiikodés
koordinalasahoz, a diakok munkdjanak figyelemmel kiséréséhez, felkészitéséhez, értékeléséhez
kapcsolattartot jelol ki.

3. A Szervezet kotelezettségei, vallalasai:

A Szervezet elore megbeszélt helyen fogad didakot, valamint az iskolai sziinetekben elore
meghatarozott idopontokban fogad didkokat, valamint biztositja a kozosségi szolgalat ellatasahoz
sziikséges feltételeket és eszkozoket. Mentort biztosit, aki a tanulok munkajanak zékkenomentes
végzesehez részt vesz a felkészito foglalkozasokon, koordindlja, iranyitja a tanuldkat, részt vesz az
értékelésben és igazolja a szolgdlat teljesitését.
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4, Az onkéntes feladatai:

Tovabba:
(1) A fogado szervezet koteles biztositani:

a) az egészséget nem veszeélyeztetd €s biztonsagos tevékenységhez sziikséges feltételeket,

b) ha sziikséges, pihendidot,

c) a kozosségi szolgalattal Osszefliggd tevékenység ellatdsdhoz sziikséges tdjékoztatast és
iranyitést, az ismeretek megszerzését,

d) a tizennyolcadik életévét be nem t61tott tanuld, illetve a korldtozottan cselekvOképes nagykoru
tanuld esetén a kozosségi szolgalati tevékenység folyamatos, szakszerl feliigyeletét.

(2) Ha az utasitas végrehajtasa kart idézhet eld, a tanuld koteles erre az utasitast ado figyelmét
felhivni. A tanuld nem felel az 4altala okozott karért, amennyiben figyelem felhivasi
kotelezettségének eleget tett.

(3) A tanul6 altal a kozosségi szolgalat soran végzett tevékenységgel dsszefiiggésben harmadik
személynek okozott karért a fogadod szervezet felel. Amennyiben a kart a tanulonak felréhato
magatartds okozta, — a jelen szerzddésben eltérd rendelkezés hianyaban — a fogad6 szervezet a
tanulotol kovetelheti kdranak megtéritését.

(4) Amennyiben a tanuld bizonyitja, hogy:

a) a testi sériilésébdl, illetve egészségkarosodasabol eredd kara,

b) a tulajdondban vagy haszndlatidban allo, a kozdsségi szolgélattal Osszefliggésben végzett
tevékenység ellatdsdhoz sziikséges dologban a kozosségi szolgalati tevékenység végzésének
helyén keletkez6 kara a Szervezettdl kapott utasitassal osszefiiggésben kovetkezett be, a fogadd
szervezet akkor mentesiil a feleldsség alol, ha bizonyitja, hogy a kéart miikodési korén kiviil esd
elharithatatlan ok vagy kizar6lag a tanuld elhdrithatatlan magatartasa okozta. A fogadd
Szervezetnek nem kell megtéritenie a karnak azt a részét, amely a tanulonak felrohatod
magatartasabol szarmazott.

5. Az Iskola részérdol a program felelése és kapcsolattartoja
T PP
2] 134 0 U] 0 Yo
6 A Szervezet részérol a mentor

DO i e e e e
2] 134 0 1] 0 FY o
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7. A program megvaldsulasa soran felmeriilo modositasi kérelmek biralatanak menete

A Felek a jelen megallapodasban megfogalmazottak modositasara iranyulo jelzését kovetden —
indokolt esetben — a modositas tervezetét elkészitik. A szerz6désmodositast alairasukkal hagyjak
jova.

8. A Felek elallasi, felmondasi joga

8.1. A Felek a jelen megallapodastdl vald elallasra vagy a megallapodas azonnali hataly
felmondasara jogosultak, ha:

— a jelen megallapodasban a megvalositasra meghatarozott kezd6 idéponttdl szamitott harom
héten beliil a tevékenység nem kezdddik meg, vagy a Felek a nekik felrohatdo okbdl nem
kezdeményezik, és a késedelem okardl ezen id6 alatt irdsban sem mentik ki, vagy

— olyan koriilmény meriilt fel vagy jut a Felek tudoméséra, amely alapjan a program teljesiilése
kétségessé valik, vagy mas iranyt vet, vagy

— a jelen megallapodasban meghatédrozott feladat megvaldsitasa meghitsul, tartos akadalyba
itkozik, vagy a jelen megallapodasban foglalt iitemezéshez képest jelentds késedelmet
szenved, vagy

— aFelek valamelyike a neki felrohaté okbdl megszegi a jelen megallapodasbol, illetve az azzal
kapcsolatos jogszabalyokbdl eredd kotelezettségeit, igy kiilonosen nem tesz eleget
kotelezettségének, és ennek kovetkeztében a jelen megallapodasban meghatarozott feladat
szabalyszerli megval6sitasat nem lehet nyomon kovetni.

8.2. A Felek rogzitik tovabba, hogy a jelen megallapodassal dsszefiiggd adatok nem mindsiilnek
tizleti titoknak, nem tarthatoak vissza iizleti titokra hivatkozassal, amennyiben azok megismerését
vagy nyilvanossagra hozatalat kozérdekbdl elrendelik.

8.3. A Felek a jelen megallapodasbol ered6 esetleges jogvitakat elsdsorban targyalasos uton
kotelesek rendezni.

8.4. A jelen megallapoddsban nem vagy nem kelld részletességgel szabalyozott kérdések
tekintetében a magyar jog szabalyai — elsdsorban a Polgari torvénykonyv — az iranyadok.

A felek a jelen, 3 oldalbdl 4ll6 megallapodast elolvastdk, megértették, és mint akaratukkal
mindenben megegyezOt, jovahagyolag irtak ala.

A jelen megallapodas 2 darab eredeti, egymassal teljes egészében megegyezd példanyban késziilt,
amelybdl 1 darab az Iskolanal, 1 darab a Szervezetnél marad.

Bolykiné Katona Erzsébet
intézményvezetd
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Jelentkezési lap
iskolai k6zOsségi szolgalatra

ATUITOTE. . e e e e e e tanuld
(72 S

....................................................................................................................... iskola
.......................................... osztalyos tanuldjaa .................ooo /ool tanévben

az alabbi teriileteken kivanok eleget tenni a kdzosségi szolgalatnak:

) U teriileten ..................... oraban
D) e teriileten ..................... oraban
£ et tertileten ..................... oraban

Sziilé, gondviseld nyilatkozata:

N 1010 1
nevezett tanulo sziildje/gondviseldje az iskolai kozosségi szolgalat teljesitését a jelzett teriileteken

tamogatom és tudomasul veszem.

sziilo, gondviseld alairasa
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KOZOSSEGI SZOLGALATI NAPLO

Az Ozdi Jézsef Attila Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium

................... osztalyos tanuldjanak

A ettt tanévre.

intézményvezetd aldirasa
(P.H)
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Igazolas

Alulirott Bolykiné Katona Erzsébet, az Ozdi Jozsef Attila Gimnazium, Szakgimnazium és Kollégium (OM-

azonosito: 200599) iskola intézményvezetdje igazolom, hogy a(z)
.................................................... nevll tanulé a ........./......... tanévig ......... oOra kozOsségi

az intézményvezeto alairdsa

(P.H.)
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FELADATTERY elokészito évfolyam

2 szamu melléklet

KIEMELT FELADAT . . 5 5 EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
A TEVEKENYSE ESZKOZOK FELEL z P : z
MEGNEVEZESE E9 srer) o KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN?
o m | v VI | VL] VL | IX XL | X,
Oktatési
tevékenység a hatalyban 1évé heti 1 csoport x 29,5
, Oktatas és nevelés az < | x| x . X % | x jogszabalyok (oazeatd tanora a program 1.1,1.2,1.3,1.4,2.1,2.3,
MEESZCIVEZESC AZ | piskeszits évfolyamon figyelembe 8azg kovetelményeinek 2.4,25,2.8,2.9,2.12
el6készitd vételével megfeleléen megvalosul
évfolyamon
A tanulok telefonon és e-mailben | intézményvezeté-
felkutatasa és Toborzasi terv készitése X t(,)rfeno tajgkozodas, helyettes (kol}eg{um) 1 db stratégia elkészitése 212
beiskolaz tajékoztatas programfelelds (iskola)
C1sKolazasa 2 alk. Nyilt nap (I, XI),
. . intézményvezeto- 2 alk. Palyaorientacios
A motivdcio erdsitése x | x x | x tzﬁgflg";‘ nsziltZ\;elben helyettes (kollégium) forum (I, X1I), 13,14, 2'3'32'75’ 2.10,2.12,
programfelelds (iskola) 1 alk. Csaladi nap (IX), '
1 alk. Goélyatabor (VIII)
Kapcsolati halo épitése
és miikodtetése
intézményi szinten a
sziilokkel, altalanos
iskolakkal, 14 . i16knel
kizépiskoldkkal . atogatas a szuilokncl,
, ’ egyiittmitkodési s, ,, taldlkoz6 a partnerekkel,
szakszolgalatokkal, 14 intézményvezetd- e
14 szerz8dés, . 5 db egyiittmiikodési
gyermekjoléti X | X | X X X X | X | Clefonon és e-mailben helyettes (kollégium) szerzédés megkdtése a 13,14,25,212
szolgdlattal, . n . S
. . torténd kapcsolattartas partner altalanos
gvermekvédelmi : .
g iskolakkal
szakellato rendszerrel,
onkormanyzatokkal,
kisebbségi
onkormanyzattal,
munkaiigyi szerv.
K.L{pcrs,olati hal? ' AJKP honlap, o az ermte,tt csaladok
kiépitése személyi Facebook oldal programfelelds (iskola) | felkeresése,
szinten az érintett X | x X X | X L. ', programgazda Csaladi nap szervezése 13,14,25,2.10,2.12
. Tanuléi adatlap és - .
csaladokkal, <7iil5i nvilatkozat (kollégium) (lasd fent),
tanuldkkal. Y Golyatéabor (14sd fent)
Az intézmény sokoldali intézményvezeto- 10-15 térségbeli alt.
bemu{atasa az érintett N N < | x intézményi §zorolap, helyettes (kolwleg%um) iskola felke_:resese, ' 1.3.1.4,2.3 2.5 2.12
tanuloknak, bemutatkozo ppt programfelelds (iskola) | a program ismertetése az
csaladjaiknak érintett tanulokkal,

1 Egy feladathoz tobb koltségvetési sor is kapcsolodhat.




KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
oo om | v VI VL] v | X XL | X,
a szilok tajékoztatasa
sziil6i értekezlet
keretében,
2 alk. Nyilt nap (lasd fent)
2 alk. Palyaorientacios
forum (lasd fent)
Tanuldk Tanulo felkészitése,
felkészitése az tanulmanyi, kulturalis, 1 alk. Golyatabor (lasd
AJKP b mentdlis szempontbol hangtechnikai fent),
J " programban | jedagogiailag tervezett x|« < | o |« | eszkozok, programgazda 1 alk. Csaladi nap (lasd 1.3,1.4,25,28,2.12,3.7,
vald részvételre foglalkozasok, ill. egyéb oklevelek, (kollégium) fent) szervezése, 4.1
mds formdk keretében a targyjutalmak folyamatos programok az
csaladokkal AJKP els6 évében
egylittmiikddve
A (bemenetl) Meérdeszkozok kmereS-«laftdeI,(eleshez rogramgazda A méréeszkoz
mérés(ek) kivdlasztasa, X apcsolodo programg  meroeszkoz 11,1.3,1.4,27
y rin kifeilessté daptdld konferenciak, (kollégium) kivalasztasa megtorténik
megvalositasa ifejlesztése, adaptaldsa képzések
Az intézmény dltal
kifejlesztett, vagy Mentors szilencium X
adaptalt mérdeszkozok X program online ?;g?lréar?u%iida ﬁé?éiig ;?\I/le}ﬂ(z)lgse 1.3,22,23,27,42
haszndlataval mérések feladatsora & &
elvégzése
Az értékelési szaktanarok (iskola) i
eredmények alapjn Mentors szilencium | felkészité foglalkozdst | > 2/ AVKP tanulk
L X R . 8 mérésen alapulod 11,1.4,2.3
sziikségletek program értékelése vezetd pedagdgusok .
., P helyzetelemzése
azonositasa (kollégium)
Felkészités a Palyaorientdcio:
kozépiskolara integrdlt osztdlyokba o L . csoportfoglalkozas és
torténd atvétel palyavalasztasi csoportvezetd P .
S X | X | X X X X | X |2 A P, patronusi foglalkozas 2.10,3.1
koordindlasa és tajékoztato, osztalyfonok .
. , . . . . keretében
tamogatasa a 9. elok. iskolalatogatas
évfolyam esetén
A célzott kozépiskola kollégiumi nevel6k e
e, . . PO folyamatos felkészité
felve,tel.z.jefe Yalo ) X X | X | gyakorlo feladatlapok osztalyff)nok foglalkozésokon 11,12, 1.3 1.4, 2.2
felkésziilés tamogatdsa szaktanarok
heti 1csoport x 29,5
tandra a program
Stabil élet- és napirend K})l.legluml napi- és programfelel6s (iskola) kovete]m”enyemek )
. . X | X | X X X X | X | héazirend, programgazda megfelelden megvalosul 11,14
kialakitasa . . P .
példamutat6 nevel6i (kollégium) valamint rendszeres

magatartas

kollégiumi foglalkozasok
keretében




KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
|| v VI | VIL | v | X XL | XIl.
Az egyéni Egyéni fejlesztési tervek . . csoportvezetd A 9/AJKP tanuldok
feilesztés grent jejieszies X fejlesztési lapok osztalyfénok fejlesztési tervének 11,12, 14
d elkészitése
folyamatanak szaktanarok elkészitése
biztositasa TN - csoportvezetd fejlesztési terv
Egyéni fejlesziési tervek X X fejlesztési lapok osztalyfénok feliilvizsgalatanak 11,12, 1.4
feliilvizsgalat.
clulvizsgatata szaktanarok megvaldsitasa
A 9/AJKP tanuloival
Egyéni megadllapodds a kotott tanuloi
tanulok tanulmanyi és X X X tanul6i megallapodas csoportvezetd megallapodast a 11,12,14
egyéb céljairdl fejlesztési terv
tartalmazza
Egyéni fejlesztési és
tanulasi tervek
fézgﬁ"g‘le‘; s csoportvezets A 9/AJKP tanulék egyéni
o dekélf)ge n] A te;vek < | x| x X M < | x taneszk6zok, osztalyfonok fejlesztési terve és a 1112 13 1421
megva lo'su' lasanak multimédias eszkozok | szaktanarok tervben leirt tevékenység T e e
érdekében differencialt megvaldsitasa
tanuldsszervezés, és
tovabbi szolgadltatasok
Rendszeres visszajelzés
a tanulo egyéni
Z)“IZZZISZ",” oo csoportvezetd A 9/AJKP tanulék hérom
ovanbiepes Lenelseges . IR osztalyfonok havonkénti sz6veges
iranyairdl (egyéni X X X szoveges értékeld , 1 o1z , 11,12,14,23,2.12
fejlesztési tervek és lapok szaktanarok értékelése dokumentalva
.naplo', szoveges
értékelés, szamszerii
eredmények)
Az egyéni fejlesztési
tervek alapjn Kollégiumi nevelék
szervezett tantargyi X | X | X X X X | X | taneszkozok, szaktﬁnérok folyamatos programok 11,12,14,21
képességfejleszté multimédias eszkozok
programok
Az egyéni fejlesztés
eszkézrendszerének Az alapprogramban multimédias eszk6zok, | igazgatd tantargyakba beépitve
, meghatarozott < | x| x N . < | x szakkori anyagok, programfelelds (iskola) | kollégiumi foglalkozasok 1113 14
megteremtcse kompetencidk taneszk6zok programgazda keretében (szakkor, D
ejlesztése ollégium 1akkor
ilesté Kolléoi diakké
szakkori anyagok,
Tanuldsi motivdciot < | x| x X M < | x vetélkeddk kellékei, osztalyfénok szakkori foglalkozasok és 11,1.2,13,1.4,2.1,2.2,

fejlesztd tevékenységek

multimédias eszk6zok

kollégiumi neveldk

vetélkeddk keretében

23,24




KIEMELT FELADAT . . . < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
|| v VI | VIL | v | X XL | XIl.
évi 2 alkalommal iskolai
multimédias eszkozok, | igazgatod rendezvény a témdhoz
ElGitéletek kezelése x| x| x X x x| x| oo CSZROZOK, | 18328 . kapesolodoan illetve 28,29
ismertetd kiadvanyok | programfelelds (iskola) .
folyamatos kollégiumi
foglalkozasok keretében
multikulturalis tartalmak
kozvetitése a tananyagba
Multikulturalis < | x| x X M < | x hangszer, kollégiumi neveldk integraltan tantargyanként 11,13,14,21,22,23,
tartalmak kozvetitése szakirodalom, szaktanarok heti 1 alkalommal 41
multimédias eszk6zok valamint a kollégiumban
3 projekt epochalisan
roma nemzetiségi
Identitas artikuldldsa szakirodalom, kollégiumi nevelok tartalmak megjelenitésea | 4 45 131491 29,
PR, X | X | X X X X | X P osztalyfonok patronusi és a kollégiumi
és erdsitése audio-vizualis foelalkozasok 23
eszkozok oglalkozasokon
(vetélkedd)
Kortars-segités X | X | X X X X | X | taneszkozok csoportvezetd tanuloparok -
Tandari patronusi P heti 2 6raban patronusi
rendszer mikédietése X | x| X X X X | X programfelelds (iskola) foglalkozds 11,14,21,22,2.3
onismereti foglalkozasok,
Gnismeret és < | x| x X M < | x multimédias eszk6zok, csoportvszzeto psz%ch'olog%a.ur 11,12, 1.4
e tesztlapok pszichologus segitségnyujtas
mentalhigiéné -
szakember bevonasaval
A tanuloi .
onkormanyzatisag X | X | X X X X | X |jegyz6konyv DT patronal6 tanar 10 alk.DOK iilés -
kialakitasa, erdsitése
Program )
kovetelményeinek Kooperativ alapelvek
L mentén szervezodott
megfelelp . tevékenységek tanulécsoportonként heti
E?dagog‘a‘ e o Al L ol | | ipehart tabia, intézményvezets- 5 alk. kooperativ 11,13,14, 21, 22, 23,
ornyezet op ghatkoze dekoracios karton, helyettes . s 24
kialakitasa kiviil, kooperdaciora papir-irészer csoportvezetd megvalositott pedagdgiai
épuild tanari fejleszto tevékenység
miihelyek keretében)
Projektmodszer L - .
alkalmazdsdval X x | udio-vizualis csoportvezetd kollégiumban 3 projekt |9 19451 222329
g eszkozok, . epochalisan (Farsangi bal,
szervezdd szaktanarok




KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
oo om | v VI VL] v | X XL | X,
tevékenységek hangtechnikai Pecur-avato, Kardcsonyi
(csoportfoglalkozason eszk6zok, iinnepség)
vagy jelmezek,
csoportfoglalkozason diszlet,
kiviil) dekorécio
Tevékenységkozpontu vezetd folvamatos foelalkozasok
tanuldsi és tanitdsi x | x| x X X x | x | szakkéri anyagok, esoportvezeto. Olyamatos foglaKozasok, | 4 1 12 14, 2.1, 2.2, 2.3
eljarasok szakirodalom szaktanarok szakkorok keretében
Dramapedagogia iskolaban heti 3
eszkozrendszerének X | X | X X X X | X | taneszk6zok dramapedagogus dramapedagogiai ora 12,14
alkalmazasa keretében
tanulonként évi egy,
Csalddldtoeatds | x| x < | x < | x telefonon torténd csoportvezetd sziikség esetén tobb 11.13. 14 25 212
gal megkeresés osztalyfonok alkalommal (kollégium- o omn
iskola kdzosen
Mentalhigiénés gzgﬁgagr?u%gda
g’;gﬁ:g E’;r’gigfde’” x | x| x X X x | x védsnd heti | foglalkozas 11,1.2,1.4
bevondsaval pszichologus
A tanul6i mérés és kMég;Seszgazak
7 'k 1' f lvam lva‘asztasa, ~ ~ B
értékelés folyamata (ifojlesztése,
adaptadldsa) -
A mérési rendszer
eljardsrendjének
feliilvizsgadlata és az
eredmények rogzitése - - -
az intézmény -
mindségiranyitasi
programjaban
Az intézmény dltal
kifejlesztett, vagy
adaptalt mérdeszkozok
hasznalataval, az
e nyitisi x mérGlapok mérési felelds 1 db merés -

programban rogzitett
eljarasrend szerint a
mérések elvégzése




KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
I | v VL[ VIL | v | X XL | XL
Kulcskompetencidak és
kognitiv ismeretek tanulonként évi 3 mérés
egyéni, intézményi és X X mér6lapok programgazda [P 13,14,23
d kiértékelése
orszdagos standardokkal
is dsszevetheté mérése
Az intézmény altal
klfej|e§2tett', Vflgy - o n tanulonként 3 db szocialis
adaptalt mérdeszkozok telefonon torténd csoportvezetd mérés
hasznalatdaval mérések X X megkeresés, p, - S , , 11,14,23,25
. s osztalyfonok csaladlatogatas (lasd
elvégzése: kérdéivek
, s fent)
A tanulo szocidlis
helyzetének felmérése
Az értékelési
eredmények alapjan ,, . .
sziikségletek X X kérddivek CSOP,OITV,,e Z?to e}tgnulok helyzetelemzése 11,14
., osztalyfonok évi 3 alkalommal
azonositdsa
Hatékony tanulo-
megismerési technikdak a felsorolt technikak
cflkalmazasa (sgonta'r{ < | x| x X . < | x megﬁgyeles, csopgﬂxﬁyez;to koziil legz,ilabb 1 darab 11,14,23
és tudatos, pl.: interju, interji osztalyfonok alkalmazasa hetente 1
kérddiv, megfigyelés, alkalommal
dokumentum elemzés)
A tanulok és csaladjaik 3 db visszajelzés kiildése
bevondsdval a X X X értékel6 lapok csoportvezetd a sziildk felé a tanulok 1.1,1.4,23,2.12
mérésekkel dsszefiiggd teljesitményérol
visszajelzési rendszer
fejlesztése
P.élyaorlentaicu') Karrierterv készitése _ - - -
biztositasa -
Karrierterv
tevékenységeinek - - -
megvalositdsa -

Karrierterv értékelése
és korrekcioja




KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI | KOLTSEGKERET SORA A
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUM KOLTSEGVETESBEN:
oo om | v VI VL] v | X XL | X,

Az AJKP Az AJKP fejlesztési

folyamatos stratégia és

fejlesztése eszkozrendszer .
(humdnerdforrds, X | X | X X X | X X | X | fejlesztési stratégia igazgato Ldb strla t ceta minden vonatkozo tétel
szabalyozas, megvalositasa
tevékenységek)
miikodtetése
Evente készitendé
feladatterv részeként
programfejlesztési X feladatterv programfelel6s (iskola) 1(:(b fe!a,d atterv -
feladatok elkészitése
meghatdrozdsa
A mentori és a program havi 1 mentori
elérehaladasanak beszamolo, évi 1 szakmai
értékelését szolgalo beszamolok, . § és pénziigyi beszamolo
tevékenységek Xpx | x X x| x X | * | konferenciak 1gazgato elkésziil, 26,213,214
kihaszndldsa a negyedévente 1 db tanari
programfejlesztés konferencia megvalosul
érdekében
A horizontalis tanulds
miikodtetése a
programban résztvevo
intézmények kozott és az
picemeny Zeg’eflgfaz Miivészeti talalkozon,
prograion I | o o ) Kolimpian
intézményfejlesztés talalkozok, intézményvezeto- (Kiskunfélegyhéza)
érdekében (tobbek X | x| x X | X | x X | X | rendezvények, helyettes (kollégium) SVZATS ren dEZvén e’n &s 1.1,1.3,14, 25,29, 2.12,
kézétt a j6 gyakorlatok konferencidk aro ren yen © 38
leirdsa, adaptalasa, tar;?vqyltork(;nferenman
fejlesztd csoportok valo reszvete
miikodtetése a
programban résztvevé
intézményen beliil és
intézmények kozott)
A programban keletkezé intézményvezeto-
adatok visszacsatoldsa x| x beszimolé helyettes (kollégium) a program értékeld )

a programfejlesztés
folyamatdaba

programfelelds (iskola)

beszamoloja elkésziil




FELADATTERY felsébb évfolyam

3 szamu melléklet
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A
KOLTSEGVETESBEN?

EsélyegyenlOség
megteremtése

Szocidlis
hatranykompenzdcio

a fenntartoval
kozremiikodésével
stabil pénziigyi hattér
biztositasa

igazgatd
intézményvezeto-
helyettes

1 db szocialis ellatorendszer
mitkodtetése

(a tanulok utikoltségének,
étkezési téritési dijanak
atvallalasa, vizsgadijaik téritése,
tanulmanyi kirandulas
szervezése, tovabba tanszer és
fiizetcsomag, tornafelszerelés,
sportfelszerelés, linnepi dltozet,
tisztalkodasi csomag,
szinhazjegy

biztositasa)

3.1,34,35,3.7,3.9,3.10

A tanulok felkutatasa
és beiskolazasa

Toborzasi terv készitése

A motivacio erdsitése

Kapcsolati halo épitése és
miikodtetése intézményi
szinten a sziilékkel,
altalanos iskolakkal,
kozépiskoldkkal,
szakszolgadlatokkal,
gvermekjoléti szolgalattal,
gyermekvédelmi
szakellato rendszerrel,
onkormanyzatokkal,
kisebbségi
onkormanyzattal,
munkaiigyi
szervezettekkel, civil
szervezetekkel, CKO-kel,
stb.

Kapcsolati halo kiépitése
személyi szinten az
érintett csaladokkal,
tanulokkal.

2 Egy feladathoz tobb koltségvetési sor is kapcsolodhat.
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Az intézmény sokoldalii
bemutatdsa az érintett
tanuloknak, csaladjaiknak

Tanulok felkészitése
az AJKP programban
valo részvételre

Tanulo felkészitése,
tanulmanyi, kulturalis,
mentdalis szempontbol
pedagdgiailag tervezett
foglalkozasok, ill. egyéb
mds formdak keretében a
csaladokkal
egyiittmiikédve

A (bemeneti)
mérés(ek)
megvalositasa

Meéréeszkézok
kivalasztasa, kifejlesztése,
adaptalasa

mérés-értékeléshez
kapcsolodo
konferenciak,
képzések

programgazda

A méréeszkoz kivalasztasa
megtorténik

11,13,14,22,23,2.7

Az intézmény altal
kifejlesztett, vagy adaptalt
mérdeszkozok
hasznalataval mérések
elvégzése

feladatlapok

programgazda

a tanulok mérésének elvégzése

13,22,23,2.7,4.2

Az értékelési eredmények
alapjan sziikségletek
azonositdsa

megoldo kulcsok

szaktanarok

a tanulok mérésen alapuld
helyzetelemzése

11,14,23

Felkészités a
kozépiskolara

Palyaorientdcio: integralt
osztalyokba torténd
atvétel koordinadldsa és
tamogatasa a 9. elckészité
évfolyam esetén

A célzott kozépiskola
felvételijére valo
felkésziilés tamogatdsa




KOLTSEGKERET SORA

KIEMELT FELADAT . . - < EREDMENYESSEGI
MEGNEVEZESE TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS KRITERIUSMS e . ’ A ’
L X, KOLTSEGVETESBEN?

Stabil élet- és napirend ) } ) )
kialakitasa

Az egyéni

: . P L csoportvezetd

fejlesztés Eliy,e”’, tfef lesztési tervek fejlesztési lapok osztélyfonsksk fejlesztési tervek elkészitése 11,12, 1.4

f(.)lyan:la’tanak erieszitese szaktanarok

biztositasa
Egyéni fejlesztési tervek csoportvezetd fejlesztési tervek

gyentjey! fejlesztési lapok osztalyfonokok feliilvizsgalatanak megvalositasa
feliilvizsgalata | 1A 11,12,14
: szaktanarok évi két alkalommal
Egyéni megallapodas a a tanuldval ko6tott tanuloi
tanulok tanulmanyi és tanul6i megallapodas csoportvezetd megallapodast a fejlesztési terv 11,12,14
egyéb céljairdl tartalmazza
Egyéni fejlesztési és
tanulasi tervek
kialakitasa, a
t,e hetsefgf ejlesztés i a tanulok egyéni fejlesztési terve
érdekében. A tervek csoportvezetd . . X .
megvalésuldsanak taneszkozok, ésa terYb?r} leirt tevékenységek 11,1.2,13,14,21
érdekében differencialt multimédias eszk6zok megvalésitasa
tanuldsszervezés, és
tovabbi szolgaltatasok
Rendszeres visszajelzés a
tanulo egyéni haladasarol
és a tovabblépés
lehetséges iranyairol . IRy csoportvezetd a tanulok harom havonkénti
egyéni fejlesztési tervek szbveges értékeld lapok | (a1 fonokok értékelése a sziildk felé 11,12,14,23,212
gV 7l y

és naplo, széveges
értékelés, szamszerii
eredmények)

megtorténik

Az egyéni fejlesztési tervek
alapjan szervezett

tantargyi képességfejleszté

programok

taneszk6zok,
multimédias eszk6z6k

programfelelés

folyamatos programok

11,12,14,21




KOLTSEGKERET SORA

K'ﬁ'é"ghgg'z'égf TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELGS EREIEA’:%EEJSN?EG' . A
I IX. KOLTSEGVETESBEN?
Az egyéni fejlesztés
eszkt%;,rends;erének Az alapprogramban multimédias eszk6zok, . i tantargyakba beépitve
, meghatdrozott szakkdri anyagok, 1gazga Of el folyamatos foglalkozasokon 11,1314
megteremtese kompetenciak fejlesztése taneszkozok programicieios (szakkor, diakkor)

Tanulasi motivaciot

szakkori anyagok,

kollégiumi nevelok

folyamatos szakkori
foglalkozasok és vetélked6k

11,12,13,14,21,22,

fejlesztd tevékenységek Vetel.ke(,iokr kellekfl,“ Keretében 23,24
multimédias eszk6zok

Elditéletek kezelése mulnmefha.s esz,kOZOk’ 1gazgato ,, folyamatosan 28,29
ismertetd kiadvanyok programfelelds

Multikulturalis tartalmak
kozvetitése

hangszer,
szakirodalom,
multimédias eszk6z6k

kollégiumi nevelok
szaktanarok

3 projekt epochalisan

11,13,14,21,22,23,
4.1

Identitas artikuldldsa és
erdsitése

szakirodalom,
audio-vizualis eszkdzok

kollégiumi nevelSk

folyamatos foglalkozasokon

11,12,13,14,21,2.2,
2.3,3.9

Kortars-segités

taneszk6zok

csoportvezetd

tanuléparok

Tanari patronusi rendszer
miikodtetése

intézményvezets-
helyettes

heti 1 6raban patronusi rendszer
miikodtetése

11,14,21,22,23

Onismeret és

multimédias eszk6zok,

csoportvezetd

onismereti foglalkozasok,
pszichologiai segitségnyujtas

11,12,14

mentalhigiéné tesztlapok pszichologus szakember bevondsaval
A tanuloi )
onkormanyzatisag jegyz6konyv DT patronal6 tanar 10 alk. DOK iilés -

kialakitasa, erdsitése
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L X, KOLTSEGVETESBEN?
Program
kovetelményeinek Kooperativ alapelvek
megfelel.é - Zi:ltcj; ngﬂejiz'OdOtt intézményvezeto- tanuléesoportonként heti 3
pedagogiai kdrnyezet csopor U)i‘ogi ozdsonvagy flipchart tébla, helyettesyv kooperativ modszerekkel 11,13,14, 21, 22,
kialakitasa csoportfoglalkozdson dekrore?C}os karton, csoportvezetd megva1051Fott pedagbgiai 23,24
L L, papir-iroszer tevékenység
kiviil, kooperdciora épiild
tandri fejleszté mithelyek
keretében
Projektmédszer audio-vizualis eszk6zok,
alkalmazasaval hangtechnikai eszkzok, 2 projekt epochalisan
szervezédd teveker[zysegek jglmezek, csoportvezetd (Karacso_ny} innepség, 11,1.4,2.1, 22, 2.3,2.9
(csoportfoglalkozasonvagy diszlet, Farsangi bal)
csoportfoglalkozason dekoracio
kiviil)
Tevek? " ,Segko,zP,O.mu szakkori anyagok, csoportvezetd folyamatos foglalkozasok 11,1.2,1.4, 21, 2.2,
tanulasi és tanitasi . . .
s szakirodalom szaktanarok keretében 23
eljarasok
Drdmapedagogia heti 1 alkalommal megtartott
eszkozrendszerének taneszkozok dramapedagogus . g 12,14
¢ foglalkozas
alkalmazadsa
Csaladlatogatas telefonos megkeresés csoportvezetd tanu} onlfent évi egy, sziikség 1.1,1.3,14,25,2.12
esetén tobb alkalommal
Mentdalhigiénés miithelyek programgazda
megfeleld szakemberek pszichologus heti 1 foglalkozas 11,12,14
bevondasaval védond
A tanul6i mérés és L
értékelés folyamata | Mérdeszkozok
kivalasztasa, h p -~ . s
R . mérési felelds 4 db méréeszkoz standardizalt -
(ki)fejlesztése,
adaptalasa)

A mérési rendszer
eljardsrendjének
feliilvizsgalata és az
eredmények rogzitése az
intézmény
minéségiranyitasi
programjaban

mindségiranyitasi
program

mérési felel6s

1 db eljarasrend
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Az intézmény dltal
kifejlesztett, vagy adaptalt
méréeszkozok
hasznalataval, az
intézmeényi
mindéségiranyitasi
programban rogzitett
eljarasrend szerint a
meérések elvégzése

mérdlapok

mérési felelds

2 db mérés

Kulcskompetencidk és
kognitiv ismeretek egyéni,
intézmeényi és orszagos
standardokkal is
osszevetheté mérése

mérdlapok

mérési felelés

tanulonként végzett mérések
kiértékelése

13,14,23

Az intézmény dltal
kifejlesztett, vagy adaptalt
méréeszkozok
hasznalataval mérések
elvégzése: a tanulo
szocialis helyzetének
felmérése

telefonon torténd
megkeresés,
kérdbivek

csoportvezetd

tanulonként végzett szocialis
mérés (évi 3),
csaladlatogatas (lasd fent)

11,14,23,25

Az értékelési eredmények
alapjan sziikségletek
azonositasa

kérdbivek

csoportvezetd

a tanulok helyzetelemzése évi 3
alkalommal

11,14

Hatékony tanulo-
megismerési technikak
alkalmazasa (spontan és
tudatos, pl.: interju,
kérddiv, megfigyelés)

megfigyelés,
interju

csoportvezetd

a felsorolt technikak koziil
legalabb 1 darab alkalmazésa
hetente 1 alkalommal

11,14,23

A tanulok és csaladjaik
bevonasaval a mérésekikel
Osszefliggd visszajelzési
rendszer fejlesztése

értékeld lapok

csoportvezetd

3 db visszajelzés kiildése a
sziilok felé a tanulok
teljesitményérél

11,14,23,212




KOLTSEGKERET SORA

KI;I\E’I(E;:].IE-\I;EIZ'QISJQ U TEVEKENYSEG ESZKOZOK FELELOS EREIEAI:.?E:‘;FUSMSEGI . ’ A i
L X, KOLTSEGVETESBEN?
Palyaorientacié Karrierterv készitése tanuléi portfolick csoportvezetd tanulénként 1 db karrierterv 1.1,14,23,26
biztositasa készitése a 11-12 évfolyamon
- tanulonkent 1 db karrierterv
Kar,rlerter,v . megvaldsulasi folyamat-leirasa,
teveken)'/s,egremek folyamat-leiras csoportvezetd a benne foglalt tevékenységek 11,14,23
megvalositasa biztosita 19 4
iztositasa a 11-12 évfolyamon
tanulonként 1 db karrierterv 2
Karrierterv értékelése és B alkalommal torténd
korrekcidja tanuléi portfolick csoportvezetd feliilvizsgalata a 11-12. 11,14
évfolyamokon
Az AJKP folyamatos | 4z AJKP fejlesztési
fejlesztése stratégia és
eszkozrendszer
(humdnerdforras, fejlesztési stratégia igazgatd 1db stratégia megvaldsitasa minden vonatkozo tétel
szabdlyozas,
tevékenységek)
miikddtetése
Evente készitends
fe eladatter‘v.resze'ke'nt feladatterv programfelelés 1db feladatterv elkészitése -
programfejlesztési
feladatok meghatdarozasa
A mentori és a program
elérehaladdsanak havi 1 mentori beszamolo,
értékelését szolgalo évi 1 szakmai és pénziigyi
tevékenységek beszamolok, igazgatd beszamolo elkésziil, 26,213,214
kihasznaldsa a konferenciak negyedévente 1 db tanari
programfejlesztés konferencia megvalésul
érdekében
A horizontalis tanulds
miikodtetése a
programban résztvevi
intézmények kozott és az
intézményben futo
programon beliil az Miivészeti talalkozon ,
intézményfejlesztés talalkozok, intézményvezeto- Kolimpian,
érdekében (tobbek kozott a rendezvények, helyettes évzar6 rendezvényen és 1.1,1.3,1.4, 25,29,

jo gyakorlatok leirasa,
adaptalasa, fejleszté
csoportok miikodtetése a
programban résztvevi
intézményen beliil és
intézmények kozott

konferenciak

programfelelés

tanévnyitd konferencian
valo részvétel

212,38
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1. | VI ‘ IX. I X. I XI. ‘ XII. KOLTSEGVETESBEN2
A programban keletkezd
adatok visszacsatoldsa a beszd . intézményvezetd- a program értékel beszamoldja
; . eszamolo s
programfejlesztés helyettes elkésziil

Sfolyamataba




Legitimacios zaradék

Az Ozdi Jézsef Attila Gimndazium, Szakgimnazium és Kollégium modositott pedagdgiai

programjéval az iskola fenntartéja egyetért.

Kazincbarcika, 2020. szeptember 28.
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Markovicsné Demeter Edina

Tankeriileti igazgato



